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SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO E APOIO INSTITUCIONAL

CODIGO INEP UNIDADE ESCOLAR
CRE MUNICIPIO
INSTRUMENTO DO 1° MONITORAMENTO
""Acredito em Deus, todos os outros devem apresentar fatos e dados."
Willian Edward Deming
PROCESSO DA GESTAO ADMINISTRATIVA
_ ** Se vocé ndo pode descrever o que esta fazendo como um processo, vocé ndo sabe o que esta fazendo.™
PROCESSO ETAPAS AVALIADAS EVIDENCIA Willian Edward Deming

(SUBPROCESSOS)

PONTUAGAO 1°
MONITORAMENTO

Coordenagédo da
elaboracdo e
execugdo do Plano

O Plano de Gestéo elaborado em consonancia

com a Projeto Politico-Pedagdgico.

Plano de acéo do PDE e PPP

Quando ndo é possivel comprovar
consonancia entre o PLANO GESTOR
e o Projeto Politico Pedagdgico da|
escola.

Quando a consonancia entre o PLANO
GESTOR e o Projeto Politico Pedagégico
& caracterizado como insuficiente.

Quando a consonancia entre o PLANO
GESTOR e o Projeto Politico Pedagdgico
é caracterizado como suficiente.

Quando a consonancia entre o PLANO
GESTOR e o Projeto Politico Pedagégico
é caracterizado como muito boa.

Quando a consonancia entre o PLANO
GESTOR e o Projeto Politico Pedagdgico
& caracterizado como excelente.

- o Quando ndo é possivel comprovar a|Quando a participacdo dos segmentos da|Quando a participagdo dos segmentos da|Quando a dos da|Quando a par dos segmentos da
Plano de Gestédo elaborado com a participacao I = = = =
(DTS COET S R cesh Registros em atas participagcéo dos segmentos da escola najescola na elaboragdo do PLANO|escola na elaboragdo do PLANO|escola na elaboracdo do PLANO|escola na elaboragdo do PLANO
9 . elaboracédo do PLANO GESTOR. GESTOR é insuficiente. GESTOR é suficiente. GESTOR é muito boa. GESTOR ¢ excelente.
R a . A q Quando ndo é possivel comprovar(Quando a divulgagdo do PLANO[Quando a divulgagdo do PLANO[Quando a divulgagdo do PLANO[Quando a divulgagdo do PLANO
SHATEEED D FED (D SEEED R IR G RIS, (TR, divulgagdo do PLANO GESTOR a|GESTOR a comunidade escolar €(GESTOR a comunidade escolar €/GESTOR a comunidade escolar €é(GESTOR a comunidade escolar é

comunidade escolar.

panfletos e blog's

comunidade escolar.

caracterizada como insuficiente.

caracterizada como suficiente.

caracterizada como muito boa.

caracterizada como excelente.

Registros em atas e fichas/relatorios

Quando ndo é possivel comprovar

Quando o monitoramento e avaliacdo das

Quando o monitoramento e avaliacéo das|

Quando o monitoramento e avaliacdo das

Quando o monitoramento e avaliagao das

de Gestéo EEMEETED @ QEIEED (R GERIED (29 monitoramento e avaliagio das agdes do|acdes do PLANO GESTOR é|agdes do PLANO GESTOR é|agdes do PLANO GESTOR élagdes do PLANO GESTOR &
acdes do Plano de Gestéao. de acompanhamento. . h . . . .
PLANO GESTOR. caracterizado como insuficiente. caracterizado como suficiente. caracterizado como muito boa. caracterizado como excelente.
Quando ndo é possivel comprovar o[Quando o replanejamento do PLANO|Quando o replanejamento do PLANO[Quando o replanejamento do PLANO|Quando o replanejamento do PLANO
Replanejamento das a¢des Plano de Gestao Ata de reunido de avaliacdo e o [replanejamento do PLANO GESTOR a|GESTOR a partir dos resultados da|GESTOR a partir dos resultados da|GESTOR a partir dos resultados da|GESTOR a partir dos resultados da
a partir dos resultados dos monitoramentos. plano de acéo do PDE partir dos resultados da avaliagdo e|avaliagdo e monitoramento de suas agdes|avaliagdo e monitoramento de suas agdes|avaliagédo e monitoramento de suas a¢des|avaliagdo e monitoramento de suas agdes|
monitoramento de suas agdes. €é caracterizado como insuficiente. €é caracterizado como suficiente. € caracterizado como muito bom. €é caracterizado como excelente.
Quando n&o é possivel comprovar alQuando aderéncia entre as acbes|Quando aderéncia entre as acdes(Quando aderéncia entre as acdes|Quando aderéncia entre as acdes
As agdes estratégicas do Plano de Gestédo séo Plano de Gestio existéncia de aderéncia entre as agd é eosp ider estratégicas e os problemas identificados |estratégicas e os problemas identificados |estratégicas e os problemas identificados
aderentes aos problemas identificados égi € 0s pi i ifi )s|do PLANO GESTOR é considerado|do PLANO GESTOR é considerado|do PLANO GESTOR é considerado|do PLANO GESTOR é considerado
do PLANO GESTOR . insuficiente. suficiente. muito bom. excelente.
4 As normas estabelecidas no Quando ndo ¢ possivel comprovar a|Quando a igualdade na aplicacdo das Quandp a iguaidade na aplicacdo Quando a igualdade na aplicacdo das|Quando a igualdade na aplicacdo das
Aplicacao igualitaria das normas . Y igualitaria, das normas estabelecidas no
Regimento Escolar sdo aplicadas a |igualdade na aplicagdo das normas|normas estabelecidas no Regimento normas estabelecidas no Regimento|normas estabelecidas no Regimento
estabelecidas no Regimento Escolar a todos . 4 Regimento Escolar a todos os
todos os segmentos da escola de |estabelecidas no Regimento Escolar a|Escolar, atodos os segmentos da escola A Escolar , a todos os segmentos da|Escolar , a todos os segmentos da
0s segmentos da escola. < - N L segmentos da escola é caracterizada . . . s
forma igualitaria. todos os segmentos da escola. é caracterizada como insuficiente. como suficiente. escola é caracterizada como muito boa. |escola é caracterizada como excelente.
Cumprimento as legislagées educacionais, Atas de registro e relatério de Quando ndo é possivel comprovar o[Quando a Gestdo Escolar cumpre de(Quando a Gestdo Escolar cumpre de{Quando a Gestdo Escolar cumpre de[Quando a Gestdo Escolar cumpre de
Gestio do bem como as demais utilizadas no exercicio da| acompanhamento do técnico de  |cumprimento das legislagdes|forma  insuficiente as legislagdes|forma  suficiente as  legislagdes|forma muito boa as legislagbes|forma  excelente  as legislagbes

Regimento Escolar e
as legislacdes
educacionais

Gestéo Escolar.

Gestéo Escolar.

educacionais pela Gestéo Escolar.

educacionais.

educacionais.

educacionais.

educacionais.

A acessibilidade ao Regimento Escolar a

toda comunidade escolar.

Blog's, panfletos, circular, jornais e
copia impressa em lugar de facil
acesso.

Quando ndo ¢é possivel
acesso ao Regimento Escolar

comprovar

Quando o0 acesso ao Regimento Escolar é
insuficiente.

Quando o acesso ao Regimento Escolar
suficiente.

Quando o acesso ao Regimento Escolar é
muito bom.

Quando o acesso ao Regimento Escolar &
excelente.

Conhecimento das normas do Regimento

Escolar pela comunidade escolar.

Registro de reuni&o de estudo do
regimento.

Quando n&o ¢ possivel comprovar se a
comunidadeescolar conhece as normas
do Regimento Escolar.

Quando o conhecimento das normas do
Regimento Escolar é caracterizado como
insuficiente

Quando o conhecimento das normas do
Regimento Escolar é caracterizado como
suficiente

Quando o conhecimento das normas do
Regimento Escolar é caracterizado como
muito bom.

Quando o conhecimento das normas do
Regimento Escolar é caracterizado como
excelente.

SUPAI / SED-MS
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Gestdo do
Regimento Escolar e

Cumprimento as normas estabelecidas no
Regimento Escolar por todos os segmentos da

Ata de registro de ocorréncias de
violagdes as regras estabelecidas no

Quando ndo ¢é possivel comprovar o
cumprimento, pelos segmentos da escola,

Quando o cumprimento as normas
estabelecidas no Regimento Escolar, por

Quando o cumprimento as normas
estabelecidas no Regimento Escolar, por|

Quando o cumprimento as normas
estabelecidas no Regimento Escolar, por

Quando o cumprimento as normas
estabelecidas no Regimento Escolar, por|

as legislacdes escolar Regimento Escolar das normas estabelecidas no Regimento[todos o0s segmentos da escola é|todos os segmentos da escola é|todos os segmentos da escola é muito(todos os segmentos da escola é
educacionais : 9 : Escolar. insuficiente. suficiente. bom. excelente.
Quandoi pdo: € possivel comprovar, ino Quando a atualizacdo dos dados|Quando a atualizagdo dos dados|Quando a atualizagdo dos dados|Quando a atualizacdo dos dados

Coordenagdo da
coleta de
informacdes e dados
estatisticos dos
estudantes

Atualizacdo dos dados escolares no Sistema
de Gestéo de Dados Escolares - SGDE.

Monitoramento do sistema e censo
escolar

Sistema de Gestdo Escolar, o registro
atualizado dos dados escolares dos
estudantes .

escolares dos estudantes no Sistema de
Gestéo Escolar é insuficiente.

escolares dos estudantes , no Sistema de
Gestéo Escolar € su

escolares dos estudantes , no Sistema de
Gestéo Escolar € muito boa.

escolares dos estudantes , no Sistema de
Gestéo Escolar é excelente.

Cumprimento dos prazos determinados para

Monitoramento do sistema e Censo

Quando ndo é possivel comprovar o
cumprimento de prazos para

Quando o cumprimento dos prazos para

Quando o cumprimento dos prazos para,

Quando o cumprimento dos prazos para

Quando o cumprimento dos prazos para

disponibilizagdo de dados e informagoes N Ll disponibilizacdo de dados escolares ¢é|disponibili de dados escolares é|disponibilizacdo de dados escolares é|disponibilizacdo de dados escolares é
Escolar disponibilizagdo de dados escolares dos - . . - - By : N
escolares. e caracterizado como_insuficiente. caracterizado como suficiente. caracterizado como muito bom. caracterizado como_excelente.
ranti veracidadi an néo é p ivel mprovar q
Camin de vIgeitiy dn s e QURNED 0 € possivel compro 4 Quando a veracidade dos dados|Quando a veracidade dos dados|Quando a veracidade dos dados|Quando a veracidade dos dados

informagdes disponibilizados ao Censo Escolar
e ao sistema de Gestdo de Dados Escolares
(SGDE)

Informagdes do SGDE/ Diérios de
Classe

garantia da veracidade dos dados e
informagdes disponibilizados ao Censo
Escolar.

disponibilizados ao Censo Escolar é
considerada_insuficiente.

disponibilizados ao Censo Escolar &
considerada suficiente.

disponibilizados ao Censo Escolar é
considerada_ muito boa.

disponibilizados ao Censo Escolar &
considerada_excelente.

Requerimentos de matriculas devidamente
assinados pelo Diretor da Escola

Requerimentos de matriculas

Quando nenhum dos Requerimentos de
Matriculas ndo estdo devidamente
assinados pelo Diretor.

Quando o numero  parcial de
Requerimentos de Matriculas assinados!
pelo Diretor é considerado insuficiente.

Quando o numero parcial de
Requerimentos de Matriculas assinados
pelo Diretor é considerado suficiente.

Quando o nGmero  parcial de
Requerimentos de Matriculas assinados
pelo Diretor é considerado muito bom.

Quando o nimero de Requerimentos
de Matriculas assinados pelo Diretor &
considerado excelente.

Cumprimento do
Calendario Escolar

Monitoramento do cumprimento do Calendario
Escolar.

Informagdes do SGE

Quando ndo ¢ possivel comprovarse

ocorre o monitoramento do cumprimento
do Calendario Escolar.

Quando o monitoramento do cumprimento
do Calendario Escolar € considerado
insuficiente

Quando o monitoramento do cumprimento
do Calendario Escolar € considerado
suficiente

Quando o monitoramento do cumprimento
do Calendério Escolar € considerado
muito bom.

Quando o monitoramento do cumprimento
do Calendario Escolar € considerado
excelente.

O cumprimento do Calendério Escolar

Informagdes do SGE

Quando & possivel comprovar o
cumprimento do Calendario Escolar.

Quando o cumprimento do Calendario
Escolar é considerado_insuficiente.

Quando o cumprimento do Calendario
Escolar é considerado _suficiente.

Quando o cumprimento do Calendario
Escolar é considerado_muito bom.

Quando o cumprimento do Calendario
Escolar é considerado_excelente.

Gestéo dos materiais
pedagdgicos,
recursos
tecnolégicos e
midiéticos

Investimento em  materiais pedagégicos,

Fotos , Portifélios e listas de

Quando néo é possivel comprovar se ha|

Quando o investimentos em materiais

Quando o investimentos em materiais

Quando o investimentos em

Quando o i imentos em materiais

tecnolégicos e mididticos  (tecnologia e investimentos em materiais pedagdgicos e tecnolégicos e midiaticos s&o|tecnolégicos e midiaticos sé&o [tecnolégicos e midiaticos séo tecnolégicos e midiaticos s&o
assistiva). p G midiaticos. considerados insuficientes. considerados suficientes. considerados muito bons . considerados excelentes.
Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha|Quando a disponibilizagdo de materiais|Quando a disponibilizacdo de materiais|Quando a do de Quando a disponil &0 de materiais

Disponibilizagdo de materiais pedagégicos e
midiaticos.

Fotos , Portifélios e listas de
presenga

disponibilizacdo de materiais pedagégicos
e midiéticos.

pedagégicos e midiaticos é considerado
insuficiente.

pedagégicos e midiaticos é considerado
suficiente.

pedagégicos e midiaticos é considerado
muito boa.

pedagdgicos e midiaticos é considerado
excelente.

Implementagdo e coordenagdo de agdes de
formag@o aos profissionais da escola para
utilizagéo de materiais pedagégicos e recursos
tecnolégicos e midiaticos.

Fotos , Portifélios e listas de
presenga

Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha
implementagdes e coordenacdes de
acdes de formacdo aos profissionais da
escola.

Quando as acdes de formacdo aos
profissionais da escola estdo
implementadas e coordenadas de
maneira_insuficientes.

Quando as acdes de formacdo aos|Quando as acdes de formacdo aos{Quando as acdes de formacdo aos
profissionais da escola estdo | profissionais da escola estdo | profissionais da escola estdo
i itada e  cool de itadas e deil itada e coordenadas de

maneira_suficientes.

maneira_muito boas.

maneira_excelente.

Fomento & utilizagdo de materiais pedagdgicos
e mididticos nas atividades escolares
(tecnologia assistiva).

Fotos , Portifélios e listas de
presenga

Quando ndo é possivel comprovar se ha|

Quando o incentivo a utilizacdo de
iai e iati nas

o incentivo a utilizacdo de
pedagégicos e midiati nas

N

escolares €  considerado

escolares.

insuficiente.

Quando o incentivo a utilizacdo de
materiais pedagdégicos e midiaticos nas,
atividades ~ escolares €  considerado
suficiente.

Quando o incentivo a utilizacdo de
materiais pedagégicos e iati nas

Quando o incentivo a utilizacdo de
. 6icos & midia s

atividades escolares é considerado muito
bom.

atividades ~ escolares é  considerado

excelente.

Realizagdo de oficinas com a coordenagéo
pedagdgica e docentes para a utilizagdo dos
materiais pedagdgicos e recursos tecnologicos
educacionais e miditicos.

Fotos, Portifélios, Relatérios,
instrumentos de acompanhamento

Quando ndo ¢ possivel comprovar se
ocorrre formacdo para os docentes para
utilizacdo dos recursos pedagdgicos,
tecnoldgicos e midiaticos.

Quando as oficinas de formagao para os'
docentes, para utilizagdo dos recursos
pedagdgicos, tecnolégicos e midiaticos,
s8o consideradas insuficientes.

Quando as oficinas de formag&o para os|

Quando as oficinas de formagao para os
docentes, para utilizagdo dos recursos

Quando as oficinas de formag&o para os
docentes, para utilizagédo dos recursos

docentes, para utilizagdo dos recursos

tecnol6 e

tecnol6 e

e

séo consideradas suficientes.

séo consideradas muito boas.

séo consideradas excelentes.

Gestéo dos Recursos
Humanos da escola

SUPAI / SED-MS

Monitoramento da frequéncia dos profissionais
da escola ao trabalho.

Folha de frequéncia

Quando ndo ¢ possivel comprovar
monitoramento da frequencia ao trabalho
dos profissionais da escola.

Quando o monitoramento da fr
ao trabalho dos profissionais da escola é
caracterizado como_insuficiente.

Quando o moni ) da frequencia
ao trabalho dos profissionais da escola é
caracterizado como suficiente.

Quando o monitoramento da frequencia
ao trabalho dos profissionais da escola é
caracterizado como muito bom.

Quando o monitoramento da frequencia
ao trabalho dos profissionais da escola é
caracterizado como excelente.
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Gestéo dos Recursos
Humanos da escola

Encaminhamento de faltas dos profissionais
da escola para que sejam tomadas as medidas

Fotos , Portifélios e listas de

Quando nédo é possivel comprovar se ha Q

encaminhamentos ao Recursos Humanos

uando os encaminhamentos das
informagdes, ao Recursos Humanos,
referentes as faltas dos profissionais da

encaminhamentos  das
ao Recursos Humanos,

Quando  os
informagdes,
referentes as faltas dos profissionais da

encaminhamentos ~ das
ao Recursos Humanos,

Quando  os
informagdes,
referentes as faltas dos profissionais da

encaminhamentos  das
ao Recursos Humanos,

Quando  os
informacdes,
referentes as faltas dos profissionais da

2 pertinentes (desconto em folha, abandono de presenga d’aosﬁlsr;figrnn;iasq‘(j):sunrizfaeéznézi;;fal;a:: dS: unidade escolar, sdo considerados|unidade escolar, sdo considerados|unidade escolar, sdo considerados muito|unidade escolar, sdo considerados
cargo). pro . Para queins ficientes para para que sejam|suficientes para para que sejam|bons para que sejam tomadas as|excelentes para que sejam tomadas as
sejam tomadas as medidas pertinentes.  |[———————=> & y — N N _ . e
tomadas as medidas pertinentes. tomadas as medidas pertinentes. medidas pertinentes. medidas pertinentes.
Quando ndo é possivel comprovar o[Quando o cumprimento da carga horaria|Quando o cumprimento da carga horaria|Quando o cumprimento da carga horaria|Quando o cumprimento da carga horéria
3 Cumprimento da carga horéria de trabalho Folha de frequéncia cumprimento da carga hordria de|de trabalho do gestor escolar é|de trabalho do gestor escolar é|de trabalho do gestor escolar é|de trabalho do gestor escolar é
trabalho, pelo gestor da escola. considerado insuficiente. considerado suficiente. considerado muito bom . considerada é excelente.
Organizacio do quadro de pessoal da escola. Quando ndo € possivel comprovar|Quando é considerada jnsuficiente alQuando é considerada suficiente ajQuando é considerada muito boa alQuando € considerada excelente a
4 resg eitanfjo as quisla 565&’; vigor. ' Planilha de registro organizagdo no quadro de pessoal da|organizagcdo no quadro de pessoal da|organizacdo no quadro de pessoal da|organizagdo no quadro de pessoal da|organizagdo no quadro de pessoal da
P gislag gor. escola, segundo as legislagdes em vigor  |escola, segundo as legislagdes em vigor. |escola, segundo as legislagdes em vigor. |escola, segundo as legislagdes em vigor . |escola, segundo as legislagdes em vigor..
Respeito  aos  critérios  de  lotacio e Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha|Quando o respeito aos critérios|Quando 0 respeito aos critérios|Quando 0 respeito aos critérios|Quando o respeito aos  critérios
5 mov?memagﬁo dos funcionarios, eslabglecldos Verificagio de documentos 0 respeito aos critérios s em i em legi para lotagéo|estabelecidos pela SED para lotagdo e|estabelecidos em legislagéo, para lotagéo|estabelecidos em legislagdo. para lotagdo
em legisicdo " legislagdo, para lotagdo e movimentagdo|e movimentacdo de funcionarios é[movimentacdo de  funcionarios éle movimentagdo de funcionarios é|e movimentacdo de funcionarios é
! de funcionarios. considerado_insuficiente. considerado_suficiente. considerado_muito bom. considerado_excelente.
Divulgacio do quadro de horario de trabalho Quando ndo ¢ possivel comprovar que(Quando a divulgagdo do horario de|Quando a divulgagdo do horario deQuando a divulgagdo do horario de|Quando a divulgacdo do horario de
6 dos gro%sslonalsc]da escola Verificacdo de documentos héa divulgacéo do horario de trabalho dos|trabalho dos profissionais da escola é|trabalho dos profissionais da escola é|trabalho dos profissionais da escola é|trabalho dos profissionais da escola é
P profissionais da escola . insuficiente por ser parcial. suficiente. muito boa. excelente.
Avaliacio da atuacdo dos profissionais da Ficha de acompanhamento no Quando ndo ¢é possivel comprovar(Quando avaliagdo da atuagdo dos|Quando avaliagdo da atuagdo dos{Quando avaliagdo da atuacdo dos{Quando avaliagdo da atuag@o dos
7 esml; no exerciciu%o trabalhop exercicio Za funcao avaliagdo da atuagao dos profissionais da|profissionais da escola no exercicio do|profissionais da escola no exercicio do|profissionais da escola no exercicio do|profissionais da escola no exercicio do
) 5 escola no exercicio do trabalho. trabalho é considerada insuficiente. trabalho é considerada suficiente. trabalho é considerada muito boa. trabalho é considerada excelente.
Quando ndo é possivel comprovar que(Quando a devolutiva da avaliagdo dalQuando a devolutiva da avaliagdo dajQuando a devolutiva da avaliagdo dalQuando a devolutiva da avaliacdo da
8 Devolutiva da avaliagdo da atuagdo dos Atas e registros ocorre a devolutiva da avaliagdo dalatuacdo dos profissionais da escola nofatuacdo dos profissionais da escola nofatuacdo dos profissionais da escola no|atuacdo dos profissionais da escola no
profissionais da escola g atuacdo dos profissionais da escola no|exercicio do trabalho ¢é considerada|exercicio do trabalho € considerada|exercicio do trabalho é considerada muito [exercicio do trabalho € considerada
exercicio do trabalho. insuficiente. suficiente. boa. excelente.
Participacio do Gestor Escolar em reunides Quando ndo é possivel comprovar alQuando a participacdo do Gestor Escolar|Quando a participagdo do Gestor Escolar|Quando a participagdo do Gestor Escolar|Quando a participagdo do Gestor Escolar
9 em ct?rs‘és & demais eventos promovidos pela participagdo do Gestor Escolar em cursos|em cursos, em reuniges e, outros eventos|em cursos, em reunides e, outros eventos|em cursos, em reunides e, outros eventos|em cursos, em reunices e, outros eventos
Secretaria de Estado de Educapéo P , em reunibes e, ou outros eventos|promovidos pela secretaria é considerada|promovidos pela secretaria é considerada|promovidos pela secretaria é considerada|promovidos pela secretaria é considerada
Gao. promovidos pela Secretaria de Educacdo. |insuficiente. suficiente. muito boa. excelente.
Quando néo & possivel comprovar que a Quando as orientagdes de trabalho s&o
10 Orientacdes de trabalho aos profissionais da Atas de registro, registros de esléo/c(Frde_memiemapu i tho i insufici por{Quando as orientacdes de trabalho sdo|Quando as orientagdes de trabalho s&@o|Quando as orientacdes de trabalho sao
escola. orientacdes g oorcenag atenderem parcialmente os profissionais|consideradas suficientes, . consideradas muito boas. consideradas suficientes, .
dos profissionais da escola.
da escola.
. uando a divulgacdo e o fomento ajQuando a divulgacdo e o fomento &|Quando a divulgacdo e o fomento &
. ~ . ~ Al registr reunio ndo nao é ivel comprovar h’Q uando a divulgacdo e o fomento &
11 Divulgagdo a participagdo em cursos de divullaadeaoe?e\sél?) Z:z erl;ﬁ:seiz:aeise gsﬁl ioéol?e gfogziloeacoarﬁc? : ;oee;i participacdo em cursos de formacdo|participacdo em cursos de formacdo|participacdo em cursos de formacdo Sammpagéo emg cgursos de formagdo
formagéo continuada. gagao, p 9a6: 5 p pag continuada sdo considerados |continuada sé@o considerados suficientes |continuada s&o considerados muito : - N
outros cursos de formagéo continuada.. h . continuada sdo considerados excelentes.
insuficientes . bons.
Registro dos profissionais inscritos e Quando néo é possivel comprovar se hd[Quando as adeses aos cursos de(Quando as adesbes aos cursos de[Quando as adesbes aos cursos de[Quando as adesbes aos cursos de
12 Adesao aos cursos de formagao continuada. cc?ncluintesgos cursos oferecidos adesdes aos cursos de formagdo|formacdo continuada s&o consideradas|formacdo continuada sdo consideradas|formacdo continuada s&o consideradas|formacdo continuada sdo consideradas
continuada. insuficientes. suficientes. muito boas. excelentes.
P = uando n&o é possivel comprovar que alQuando a organizagéo da documentag&o P 5 o 5 - 5
Organizagao da documentag&o dos ~ Q 040 € possivel E N Q organizag Gao Quando a organizagdo da documentag&o|Quando a organizagdo da documentag&o|Quando a organizagéo da documentagdo
13 RN Pasta de documentacéo escola possui a documentacdo dos seus|dos  profissionais da  escola é .
profissionais da escola dos profissionais da escola € suficiente. [dos profissionais da escola é muito boa. [dos profissionais da escola é excelente.
profissionais. insuficiente. — _—
Reunides periodicas com todos 0s Quando_n&o é possivel comprovar que a (Quando a periodicidade das reuniées na |Quando a periodicidade das reunides na |Quando a periodicidade das reuniées na |Quando a periodicidade das reuniées na
14 pruﬁssiona’xjis da escola para avaliagdo dos Ata de registro escola realiza reunides para avaliagdo escola para a avaliagdo dos trabalhos escola para a avaliagdo dos trabalhos escola para a avaliagdo dos trabalhos escola para a avaliacéo dos trabalhos
trabalhos realizados por todos 0s segmentos dos trabalhos realizados pelos seus i pelos seus issionais & realizados pelos seus profissionais € realizados pelos seus profissionais é realizados pelos seus profissionais &
) profissionais. considerada_insuficiente. considerada suficiente. considerada muito boa. considerada excelente.
15 Organizagdo das pastas dos estudantes da Organizador de pastas Quando ndo é possivel comprovar alQuando a organizagdo das pastas dos|Quando a organizagdo das pastas dos|Quando a organizagdo das pastas dos|Quando a organizacdo das pastas dos
s :

unidade escolar

organizacéo das pastas dos

insuficiente.

estudantes é considerada suficiente.

estudantes é considerada muito boa.

estudantes € considerada excelente.
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ETAPAS AVALIADAS

PROCESSO DA GESTAO FINANCEIRA

** N&o é preciso mudar. A sobrevivéncia ndo ¢ obrigatéria™

E Willian Edward Demin
PROCESSO (SUBPROCESSOS) EVIDENCIA 9
PONTUAGAO 1°
L 2 g < g MONITORAMENTO
£ f0e 50 do Ata de registros da APM e Quando néo é possivel cemprovar se Eé Quandci a relacéo entre a elaboracdo e|Quando a relagdo entre a elaboracéo e|Quando a relacdo entre a elaboracéo e|Quando a relacdo entre a elaboracéo e

Gestdo dos recursos

financeiro em consonancia com o Projeto
Politico Pedagdgico e o Plano de Gestao.

Colegiado escolar e Planos de
Trabalho.

relagdo entre a ) e
do planejamento financeiro e o Projeto
Politico Pedagdgico.

do planejamento financeiro e o
Projeto Politico Pedagégico é considerada
insuficiente.

execucdo do planejamento financeiro e o
Projeto Politico Pedagdgico é considerada
suficiente.

execucdo do planejamento financeiro e o
Projeto Politico Pedagégico é considerada
muito boa.

execucdo do planejamento financeiro e o
Projeto Politico Pedagdgico é considerada
excelente.

Acompanhamento, em parceria com a
comunidade escolar, da elaboragéo do plano
de acéo e da utilizagdo dos aportes financeiros
para a aquisi¢&o de materiais e recursos
pedagégicos.

Monitoramento dos técnicos
responsaveis pelos programas e
projetos

Quando ndo ¢ possivel comprovar a
existéncia de parceria com a comunidade
escolar para o acompanhamento,
elaboracdo do plano de acdo e dos
aportes financeiros para a aquisicdo de

materiais e recursos f )

Quando a parceria com a comunidade
escolar para 0 acompanhamento,
elaboracdo do plano de acdo e dos
aportes financeiros para a aquisicdo de
materiais e recursos pedagogicos €

insuficiente.

Quando a parceria com a comunidade
escolar para o acompanhamento,
elaboragdo do plano de acdo e dos
aportes financeiros para a aquisicdo de
materiais e recursos pedagogicos €
considerada suficiente.

Quando a parceria com a comunidade
escolar para o acompanhamento,
elaboracdo do plano de acdo e dos
aportes financeiros para a aquisicdo de
materiais e recursos pedagégicos é
considerada muito boa.

Quando a parceria com a comunidade
escolar para 0 acompanhamento,
elaboracdo do plano de acdo e dos
aportes financeiros para a aquisicdo de
materiais e recursos pedagégicos €
considerada excelente.

Gestéo dos s recursos financeiros em
articulagéo com a Associacao de Pais e
Mestres - APM.

Reunides com APM

Quando ndo é possivel comprovar se ha
articulacdo entre a gestdo escolar e a
Associacdo de Pais e Mestres na gestdo
dos recursos financeiros

Quando a articulacdo entre a gestdo
escolar e a Associagdo de Pais e Mestres'
para gestdo dos recursos financeiros é
considerada insuficiente.

Quando a articulagdo entre a gestdo
escolar e a Associacdo de Pais e Mestres
para gestdo dos recursos financeiros é
considerada suficiente.

Quando a articulacdo entre a gestdo
escolar e a o de Pais e M

Quando a articulagédo entre a gestdo
olar e a Associacdo de Pais e Mestres

para gestdo dos recursos financeiros é
considerada muito boa.

para gestdo dos recursos financeiros é
considerada excelente.

Os recursos financeiros séo aplicados de forma
adequada e contemplam o principio da

eas

Licitacdo e Pesquisa de Preco

Quando a aplicagdo dos recursos
financeiros ndo atendem de forma
adequada o principio da economicidade e

Quando a aplicagdo dos recursos
financeiros atendem de forma
insuficiente o principio da economicidade

Quando a aplicagdo dos recursos

financeiros atendem de forma suficiente

o principio da economicidade e as|

Quando a aplicagdo dos recursos
financeiros atendem de forma muito boa
o principio da economicidade e as

Quando a aplicagdo dos recursos

financeiros atendem de forma excelente

o principio da economicidade e as

financeiros da escola educacionais. as necessidades educacionais. e as necessidades educacionais. necessidades educacionais. necessidades edt educacionais.
com base nos
principios da
ini & Fe . Ny mpriment . .
admlnlst.ra(;ao . . Quando ndo é possivel comprovar o QUG O cumprimel to das~ it Quando o cumprimento das datas|Quando o cumprimento das datas|{Quando o cumprimento das datas
ublica Cumprimento dos prazos estabelecidos para — estabelecidas para as prestagdes de . - . - . -
P - . N cumprimento das datas estabelecidas - - para as p de|estabelecidas para as prestagdes de|estabelecidas para as prestacdes de
as prestacdes de contas de conveénios, Termo de convénio Resolugoes e < contas de convénios, transferéncias - A P P 2 A,
A 7 para as prestagdes de contas def - . contas de convénios, transferéncias|contas de convénios, transferéncias|contas de convénios, transferéncias
transferéncias, diretas ou quaisquer outros Decretos A A diretas ou quaisquer outros instrumentos e = N ; .
5 0 convénios, transferéncias diretas ouf .- 2 = diretas ou quaisquer outros instrumentos|diretas ou quaisquer outros instrumentos|diretas ou quaisquer outros instrumentos
instrumentos utilizados. utilizados @ classificado como A e A
quaisquer outros instrumentos utilizados. e utilizados é classificado como suficiente. |utilizados é classificado como muito bom. é como excelente.
Responsabilizagao pela execugao adequada, e ) Quando n. gw comprovar se~a Quandci a  responsabilizacdo Qela Quando_ a responsabilizacdo Pela Quando_ a  responsabilizacédo Qela Quando_ a responsabilizacdo Pela
em tempo hébil, dos aportes financeiros Monitoramento dos técnicos respor pela e em tempo habil,|execucdo adequada, e em tempo habil, |execucdo adequada, e em tempo habil,|execucdo adequada, e em tempo habil,
destinados ae>£ecu S0 6R M EES © responsaveis pelos programas e  |adequada, e em tempo habil, dos aportes|dos aportes financeiros destinados a|dos aportes financeiros destinados aldos aportes financeiros destinados a|dos aportes financeiros destinados a;
S < prog projetos financeiros destinados a g d d de pl e projetos é[execucdo de programas e projetos é|execucdo de programas e projetos é|execucdo de programas e projetos é
prol ) programas e projetos. considerada insuficiente. considerada suficiente. considerada muito boa. considerada excelente.
Quando ndo é possivel comprovar o(Quando o cumprimento de todos os|Quando o cumprimento de todos os{Quando o cumprimento de todos os{Quando o cumprimento de todos os
Cumprimento integral de todos os quesitos cumprimento de todos os quesitos|quesitos solicitados na andlise da|quesitos solicitados na andlise da|quesitos solicitados na andlise da|quesitos solicitados na andlise da
solicitados na analise da prestacao de contas Processo de prestacéo de contas |solicitados na andlise da prestagdo de|prestacédo de contas conforme | prestacdo de contas conforme | prestacé@o de contas conforme [ prestacéo de contas conforme
estabelecido nas leis vigentes. contas conforme ido nas lei nas leis vigentes é|estabelecido nas leis vigentes ¢é|estabelecido nas leis vigentes ¢é ) nas leis vigentes €
vigentes. caracterizado como insuficiente. caracterizado como suficiente. caracterizado como muito bom. caracterizado como excelente.
Divulgagio da prestagéo de contas dos Divulga com clareza a utilizagio e a (:)ua_ndo nzio é gOSSIVel comprovar fe Quando a divulgacdo da utilizacdo e a| Quando a divulgacdo da utilizacdo e a| Quando a divulgacdo da utilizacdo e a| Quando a divulgacdo da utilizacédo e a
A ha divulgacdo da utilizagéo e a prestagdo prestacdo de contas dos recursos|prestacdo de contas dos recursos(prestacdo de contas dos recursos|prestacdo de contas dos recursos
recursos financeiros a toda comunidade prestac&o de contas dos recursos 2 A 5 A , A “
N de contas dos recursos financeiros alfinanceiros & comunidade escolar é|financeiros a escolar é a comunidade escolar é|financeiros a comunidade escolar é
escolar. financeiros a comunidade escolar R 3 q At P A 3
comunidade escolar. considerada insuficiente. considerada suficiente. considerada muito boa. considerada excelente.
*"H4 anos que fazemos assim é a confissdo de que a falha é do sistema™*
PROCESSO BUAASAYALIBAS EVIDENCIA Willian Edward Deming

(SUBPROCESSOS)

PONTUAGAO 1°
MONITORAMENTO

Coordenacdo da
elaboragéo,
execucdo e avaliacdo
do Projeto Politico
Pedagdgico

Elaborag&o do Projeto Politico Pedagégico em
articulagdo com todos os segmentos da
comunidade escolar.

Registro de reunido em ata

Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha
a articulagdo com todos os segmentos da
comunidade escolar na elaboragdo do
Projeto Politico Pedagdgico.

Quando a articulagdo com todos os
segmentos da comunidade escolar na
elaboragédo do Projeto Politico
Pedagdgico é considerada insuficiente.

Quando a articulagdo com todos os
segmentos da comunidade escolar na|
elaboracéo do Projeto Politico
Pedagdgico é considerada suficiente.

Quando a articulagdo com todos os
segmentos da comunidade escolar na
elaboracao do Projeto Politico
Pedagdgico é considerada muito boa.

Quando a articulagdo com todos os
segmentos da comunidade escolar na|
elaboragéo do Projeto Politico
Pedagdgico é considerada excelente.
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Quando néo é possivel comprovar se o
Projeto  Politico Pedagégico ha

Quando a organizacdo do Projeto Politico
Pedagoégico definindo de forma clara as

Quando a organizacdo do Projeto Politico
Pedagégico definindo de forma clara as

Quando a organizagédo do Projeto Politico
Pedagdgico definindo de forma clara as

Quando a organizacéo do Projeto Politico
Pedagégico definindo de forma clara as

Organizag&o das atividades e projetos : P A et atividades e os projetos educativos|atividades e os projetos educativos|atividades e os projetos educativos|atividades e os projetos educativos
2 g Andlise da proposta pedagégica |definido clara das atividades e dos ! ! !
educativos no Projeto Politico Pedagégico. prop pedagog ro’et?:'s educativos necessrios a0 necessarios ao processo de ensino e|necessarios ao processo de ensino e|necessarios ao processo de ensino e|necessarios ao processo de ensino e
proj ) ) aprendizagem ¢é i como |apr i é caraceterizada como|aprendizagem é caraceterizada como|aprendizagem ¢ caraceterizada como
processo de ensino e aprendizagem. N . .
insuficiente. suficiente. muito boa. excelente.
Coordenacédo da
elaboragéo,
execucio e avaliagio Quando ndo é possivel comprovar o[Quando o fomento & utilizagdo do Projeto(Quando o fomento & utilizagdo do Projeto|Quando o fomento a utilizacdo do Projeto|Quando o fomento & utilizagéo do Projeto
do Projeto Politico Fomento & utilizagéo do Projeto Politico Registros e orientagdes escritas ( fomento a utilizagdo do Projeto Politico|Politico Pedagégico como instrumento|Politico Pedagégico como instrumento|Politico Pedagégico como instrumento|Politico Pedagégico como instrumento
P 3 Pedagdgico como instrumento norteador dos g ntag Pedagdgico como instrumento norteador|norteador  dos  planejamentos  das|norteador dos  planejamentos  das|norteador dos planejamentos  das|norteador dos  planejamentos  das
Pedagdgico > L publicadas) . s s A " - A . . . - A "
planejamentos das atividades escolares. dos planejamentos das atividades|atividades escolares é considerado|atividades escolares € considerado |atividades escolares é considerado muito |atividades escolares €  considerado
escolares insuficiente. suficiente. bom. excelente.
Avaliacio e o realinhamento anual do Projeto Quando n&o é possivel comprovar se hd[Quando a avaliagdo e realinhamento do[Quando a avaliagdo e realinhamento do|{Quando a avaliagdo e realinhamento do|Quando a avaliagdo e realinhamento do
4 126 Pon ) Registro no sistema a avaliagdo e o realinhamento do|Projeto  Politico  Pedagégico  s&o|Projeto  Politico ~ Pedagdgico  sdo(Projeto  Politco ~ Pedagégico  sdo|Projeto  Politico ~ Pedagégico  séo
Politico Pedagégico. 9 <
) Projeto Politico Pedagégico. considerados insuficientes. considerados suficientes. considerados muito bons considerados excelentes.
CEED AT EEED (R Quando nao é possivel comprovar se| Quando as orientagbes a coordenacdo| Quando as orientagdes a coordenacdo| Quando as orientagbes a coordenagéo| Quando as orientagdes a coordenagéo
N ¢ - _p 909 . p ~ ha orientagoes a coordenacdo |pedagégica para o acompanhamento das|pedagégica para o acompanhamento das|pedagégica para o acompanhamento das|pedagégica para o acompanhamento das
1 acompanhamento das préticas pedagdgicas Reg das a e P p P a A e P a P P A
. para o 1to das|praticas pedagégicas dos professores séo|préaticas pedagégicas dos professores séo|praticas pedagégicas dos professores séo|préaticas pedagégicas dos professores sdo
| praticas dos p € insuficientes. consideradas suficientes. consideradas muito boas. consideradas excelentes.
Quando ndo é possivel comprovar se[ Quando as orientagdes a coordenacdo| Quando as orientagdes a coordenacdo| Quando as orientagdes a coordenacdo| Quando as orientagbes a coordenagéo
2 Orientagdes da Coordenacéo Pedagdgica com R G G EGES ha orientagdes a coordenacdo |pedagégica para o acompanhamento das|pedagégica para o acompanhamento das|pedagégica para o acompanhamento das|pedagégica para o acompanhamento das
relagéo ao planejamento dos Professores 9 < 6 para o 1to das|praticas pedagégicas dos Professores séo|préaticas pedagégicas dos Professores séo|praticas pedagégicas dos Professores séo|préaticas pedagégicas dos Professores sdo
praticas pedagégicas dos Professores . consideradas insuficientes. consideradas suficientes. consideradas muito boas. consideradas excelentes.
Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha| Quando é considerado insufi Quando é considerado suficiente o| Quando é considerado muito bom o| Quando é considerado excelente o
Acompanhamento dos planejamentos didaticos-| o acompanhamento do planejamento|acompanhamento do  plar ) |ac to do ) |acompanhamento do  planejamento|acompanhamento do  planejamento
6gicos dos docentes, i o Registros do acomg o | didati 6gico dos docentes, | didatico-pedagégico dos docentes, | didatico-pedag6gico dos docentes, | didatico-pedagégico dos docentes, | didatico-pedagdégico dos  docentes,
g pedagog pedagdgi pedagog pedagdg:
cumprimento das horas atividades. garantindo o cumprimento das horas|garantindo o cumprimento das horas|garantindo o cumprimento das horas|garantindo o cumprimento das horas|garantindo o cumprimento das horas
atividades. atividades. atividades. atividades. atividades.
Aderéncia dojplanejamento dos Professores Quando n&o € possivel comprovar se ha|Quando a aderéncia entre o planejamento|Quando a aderéncia entre o planejamento|Quando a aderéncia entre o planejamento|Quando a aderéncia entre o planejamento
L ) Planejamento, registros de aderéncia entre o planejamento dos|dos Professores e as atividades{dos Professores e as atividades|dos Pre e as dades|dos  Professores e as atividades
4 com as atividades desenvolvidas em sala de K 3 = 3 a 3 7 A
et observagds Pr eas deser wolvidas em sala de aula é|desenvolvidas em sala de aula é|desenvolvidas em sala de aula é|desenvolvidas em sala de aula €
em sala de aula. considerada insuficiente. considerada suficiente. considerada _muito boa. considerada excelente.
uando néo ¢ possivel comprovar se ha o a f q m M f
Planolde intervencdo pedagégica paraas uQm i 6B e edg AR Quando o plano de intervencdo| Quando o plano de intervencdo| Quando o plano de intervencdo| Quando o plano de intervencdo
5 A Plano de intervengéo p ¢a0 pedagogica p pedagégica para as turmas com baixo|pedagdgica para as turmas com baixo|pedagdgica para as turmas com baixo|pedagdgica para as turmas com baixo
turmas com baixo desempenho as turmas com baixo desempenho b b = =
et desempenho e considerado_insufciente. [desempenho e considerado suficiente. ho “e > muito bom. ho e cor excelente.
Acompanhamento Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha[Quando o monitoramento e a avaliagdo[Quando o monitoramento e a avaliagdo|Quando o monitoramento e a avaliagédo|[Quando o monitoramento e a avaliagdo
dos planejamentos 6 Monitoramento e a avaliagéo do trabalho da Ficha de acompanhamento do monitoramento e a avaliagdo do trabalho|do trabalho da coordenagdo pedagégica|do trabalho da coordenagdo pedagégica|do trabalho da coordenagdo pedagégica|do trabalho da coordenagdo pedagégical
coordenacdo pedagdgica junto aos docentes. |trabalho do coordenador pedagégico|da coordenagdo pedagdgica junto aos|junto aos docentes é caracterizado como |junto aos docentes é caracterizado como|junto aos docentes é caracterizado como |junto aos docentes é caracterizado como
docentes
docentes. insuficiente. suficiente. muito bom. excelente.
Quando nfio existe ac Quando o acompanhamento em parceria|Quando o acompanhamento em parceria|Quando o acompanhamento em parceria|Quando o acompanhamento em parceria
C ito - 5 . . = o 5 P
. . P i com a cool Gi pedagégica, dajcom a coordenagdo pedagégica, dajcom a coordenacdo pedagégica, dalcom a coordenagdo pedagégica, da
Acompanhamento, em parceria com o corpo Monitoramento dos técnicos em parceria com a coordenagdol; . . b B 5 o 5 b A
P . 5 N R " implantacédo efetiva dos programas e|implantacdo efetiva dos programas e|implantacdo efetiva dos programas e|implantacdo efetiva dos programas e
7 pedagdgico, da implantagéo efetiva dos responsaveis pelos programas e  |pedagdgica, da implantacdo efetiva dos g P A
N y projetos, atendendo as suas|projetos, atendendo as suas|projetos, atendendo as suas|projetos, atendendo as suas,
programas e projetos. projetos programas e projetos, as suas s P o . , ; L N >
A e pressupostos tedricos & e pr tedricos é|esp e pressupostos tedricos & e pressupostos tedricos &
€ pressupostos tedricos.
caracterizado como insuficiente. caracterizado como suficiente. caracterizado como muito bom. caracterizado como excelente.
Participagio em formagdo continuada Registros fotos portifdlios, rede Quando n&o ¢ possivel comprovara |Quando a participacdo em formacdo|Quando a participacdo em formacdo|Quando a participacdo em formacdo|Quando a participacdo em formacéo
8 realizada pela escola el ' formagéo i pela i pela pela escola é|continuada realizada pela escola é|continuada realizada pela escola é|continuada realizada pela escola é
: escola . considerada jnsuficiente. considerada suficientes. considerada muito bom. considerada excelente.
o m uando néo ¢é possivel comprovar o uando o Desenvolvimento de formag6es|Quando o Desenvolvimento de formagdes|Quando o Desenvolvimento de formagées|Quando o Desenvolvimento de formagées
Desenvolvimento de formagdes de acordo com =
9 e v g resenlacdas o e Lista de frequencia, registros da | Desenvolvimento de formagdes de acordo [de acordo com as necessidades|de acordo com as necessidades|de acordo com as necessidades|de acordo com as necessidades
e P p quip! formagéo com as necessidades apresentadas pela |apresentadas pela equipe docente é|apresentadas pela equipe docente é|apresentadas pela equipe docente é|apresentadas pela equipe docente é
. equipe docente. considerado jnsuficiente. considerado suficientes. considerado muito bom. considerado excelente.
i 2 o uando o Plano Educacional q q
Plano Educacional Individualizado (PEI) para Quando néo € possivel comprovar o S\di g ) (PEI) para - Quando o Plano Educacional | Quando o Plano Educacional|Quando [} Plano Educacional
N G G, S plobais Plano Educacional Individualizado (PEI) deficiéncia, 1ranst1c§)mus lobais do Individualizado (PEI) para estudantes com|Individualizado (PEI) para estudantes com|Individualizado (PEI) para estudantes com
10 . ey g Plano Educacional Individualizado para estudantes com deficiéncia, L g__ deficiéncia, transttornos globais do|deficiéncia, transttornos globais do|deficiéncia, transttornos globais do
do desenvolvimento, altas habilidades e N ) desenvolvimento, alttas habilidades e . . . L . .
transttornos globais do desenvolvimento, A desenvolvimento, alttas habilidades e|desenvolvimento, alttas habilidades e|desenvolvimento, alttas habilidades e
superdotacao. 2 P superdottacdo (] considerado o q A o A 5 o q
alttas habilidades e superdottagéo. T p Géo € cor suficientes. |sup céo é > muito bom. |superdottagéo € considerado excelente.
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Gestéo de projetos

Orientag&o para o desenvolvimento de
projetos contemplando o Projeto Politico
Pedagdgico e o Referencial Curricular.

Registro de reunido

Quando nédo é possivel comprovar se ha
o d

Quando as orientacées de

orientagdes de deser i

projetos que contemplem o Projeto
Politico Pedagdgico e o Referencial
Curricular.

) de projetos  que
contemplem o Projeto Politico Pedagégico
o Referencial  Curricular  séo
consideradas insuficientes.

@

Quando as orientagdes de
desenvolvimento  de projetos que
contemplem o Projeto Politico Pedagégico
e o Referencial Curricular  s&o
consideradas suficientes.

Quando as orientacoes de
desenvolvimento  de projetos que
contemplem o Projeto Politico Pedagégico
e o Referencial Curricular sdo
consideradas muito boas.

Quando as orientacdes de
desenvolvimento  de projetos  que
contemplem o Projeto Politico Pedagégico
e o Referencial Curricular s&o
consideradas excelentes.

Monitoramento e avaliag@o dos resultado dos
projetos na unidade escolar.

Relatérios dos Projetos , Relatério
do desempenho dos estudantes e
graficos.

Quando nédo é possivel comprovar se ha
o i ) e a liagdo dos

Quando o monitoramento e avaliagdo dos

resultados  dos

escolar.

projetos na unidade

dos projetos na unidade
escolar sdo  caracterizados  como
insuficientes.

Quando o monitoramento e avaliacéo dos

resultados dos projetos na unidade
escolar sdo  caracterizados  como
suficientes.

Quando o monitoramento e avaliagido dos
resultados dos projetos na unidade
escolar s&o caracterizados como muito
bons.

Quando o monitoramento e avaliacéo dos

resultados dos projetos na unidade
escolar sdo  caracterizados  como
excelentes.

Gestéo dos
processos avaliativos
internos da escola

Orientagao da Coordenagéo Pedagégica com
relagdo a elaboragao das avaliages

Registros de orientagdes

Quando nédo é possivel comprovar se ha
orientagdes aos Professores quanto a
elaboragéo das avaliagdes.

Quando as orientagdes aos Professores
quanto a elaboracdo das avaliacdes sédo
consideradas insuficientes.

Quando as orientacdes aos Professores
quanto a elaboracdo das avaliacdes sao
consideradas suficientes.

Quando as orientagdes aos Professores
quanto a elaboracdo das avaliagbes sdo
consideradas muito boas.

Quando as orientagdes aos Professores
quanto a elaboracdo das avaliacdes sdo
consideradas excelentes.

Revisao dos instrumentos de avaliagdes
internas da escola.

Registros de orientagdes

Quando n&o é possivel comprovar que
os instrumentos de avaliagdes internas
séo revisados.

Quando as revisdes dos instrumentos de
avaliagdes s&o consideradas
insuficientes.

Quando as revisdes dos instrumentos de
avaliages sdo consideradas suficientes.

Quando as revisdes dos instrumentos de

Quando as revisdes dos instrumentos de

sdo excelentes.

I S&o cor muito boas.

Existéncia e a divulgagao de Calendario das
avaliagdes internas, por turma.

Quando ndo é possivel comprovar a

é e divulgacdo de Calendario de
avaliagBes internas.

Quando a existéncia e a divulgacédo de
Calendério de avaliagdes internas sdo
consideradas insuficientes.

Quando a existéncia e a divulgacdo de
Calendario de avaliacdes internas sao
consideradas suficientes.

Quando a existéncia e a divulgacédo de
Calendéario de avaliagcdes internas sdo
consideradas muito boas.

Quando a existéncia e a divulgacdo de
Calendario de avaliagdes internas sdo
consideradas excelentes.

Acompanhamento do desempenho dos
estudantes nas avaliagdes internas

Relatérios dos Projetos , Relatorio
do desempenho dos estudantes e

Quando né&o ¢ possivel comprovar se ha
o acompanhamento dos estudantes nas

Quando o acompanhamento  dos
estudantes nas avaliagdes internas da

Quando o acompanhamento  dos|
estudantes nas avaliagdes internas da

Quando o acompanhamento  dos
estudantes nas avaliagdes internas da

Quando o acompanhamento  dos
estudantes nas avaliagbes internas da

gréficos. avaliagdes internas da escola. escola é considerado insuficiente. escola € considerado suficiente. escola é considerado muito bom. escola é considerado excelente.
. Quando ndo & possivel comprovar se hd| Quando o acompanhamento do Quando o acompanhamento do Quando o acompanhamento do| Quando o acompanhamento do
Acompanhamento, por componente curricular e " —
Registro do o |acc 1to, por  componente [desempenho das turmas, por componente [desempenho das turmas, por componente desempenho das turmas, por componente [desempenho das turmas, por componente

turma, do desempenho dos estudantes

to,
curricular, do desempenho das turmas.

curricular é considerado_insuficiente.

curricular é considerado_suficiente.

curricular € considerado_muito bom.

curricular é considerado_excelente.

Andlise dos resultados do desempenho dos
estudantes nas avaliagdes internas.

Analisa com a Coordenacéo
Pedagdgica e docentes, 0s
resultados do ¢ penho dos

Quando ndo ¢ possivel comprovar se
ha a andlise dos resultados do
ho  dos n;

estudantes nas avaliagdes internas

D
o

avaliagBes internas da escola.

Quando a andlise dos resultados do

desempenho  dos estudantes nas
avaliagdes intemas da escola €
caracterizada como insuficiente.

Quando a andlise dos resultados do

C tho  dos n;
avaliagbes internas da escola €
caracterizada como suficiente.

2
17}

Quando a andlise dos resultados do

desempenho  dos estudantes nas
avaliagbes internas da escola é
caracterizada como muito boa.

Quando a andlise dos resultados do

desempenho  dos  estudantes nas
avaliagbes internas da escola €
caracterizada como excelente.

Elabora e divulga relatérios

Quando n&o é possivel comprovar se ha

Elaboragdo e divulgacdo de relatérios demor 3 a e a divulgagdo de
demor i is, is e e anuais com o relatérios  demonstrativos  bimestrais,
anuais com o ho dos nas dos nas is, e anuais, com o desempenho

avaliacdes internas da escola.

avaliacdes internas da escola, por
turma e disciplina

dos estudantes nas avalia¢des internas da|
escola.

Quando a elaboragdo e a divulgacéo de

Quando a elaboragdo e a divulgacéo de

relatérios 3
semestrais e anuais com o desempenho
dos estudantes nas avaliagdes internas da
escola s&o considerados insuficientes.

{{ demonstrativos  bimestrais,
semestrais e anuais com o desempenho
dos estudantes nas avaliagdes internas da,
escola sdo consideradas suficientes.

Quando a elaboragdo e a divulgacéo de

Quando a elaboragdo e a divulgacéo de

relatérios  demor
semestrais e anuais com o desempenho
dos estudantes nas avaliagdes internas da
escola séo consideradas muito boas.

relatérios o

semestrais e anuais com o desempenho
dos estudantes nas avaliagdes internas da
escola séo consideradas excelentes.

Criagéo, com a coordenacéo pedagdgica, de
estratégias de intervencao aos estudantes com
baixo desempenho, tendo como base o
resultado dos Conselhos de Classe.

Planos de aula, Gréfico de
resultados de notas, Fichas de
acompanhamento dos estudantes ,
Atas dos Conselhos de Classe.

Quando ndo ¢ possivel comprovar se ha|
estratégias de intervencdes aos
estudantes com baixo desempenho, tendo
como base os resultados dos Conselhos
de Classe bimestrais.

Quando as estratégias de intervengoes:
aos com baixo

tendo como base os resultados dos
Conselhos de Classe bimestrais sdo
caracterizadas como insuficientes.

Quando as estratégias de intervengdes
aos estudantes com baixo desempenho,
tendo como base os resultados dos
Conselhos de Classe bimestrais sdo
caracterizadas como_suficientes.

Quando as estratégias de intervengdes
aos estudantes com baixo desempenho,
tendo como base os resultados dos
Conselhos de Classe bimestrais s&do
caracterizadas como muito boas.

Quando as estratégias de intervengdes
aos estudantes com baixo desempenho,
tendo como base os resultados dos
Conselhos de Classe bimestrais sdo
caracterizadas como excelentes.

Implementagéo de processos de autoavaliagao
escolar com base nas avaliagoes internas e
externas.

Relatérios dos Projetos , Relatério

Quando n&o é possivel comprovar se ha|
implementacdes de  processos de

do p dos e
gréficos.

au liacdo escolar com base nos
resultados das avaliacbes internas e
externas.

Quando as il des de pr

de autoavaliagdo escolar com base nos
resultados das avaliagdes internas e
externas séo consideradas insuficientes.

Quando as tacoes de pr

de autoavaliagdo escolar com base nos
resultados das avaliagbes internas e
externas s8o consideradas suficientes.

Quando as il itacdes de processos
de autoavaliagdo escolar com base nos
resultados das avaliagbes internas e
externas sdo consideradas muito boas.

Quando as implementacdes de processos
de autoavaliagdo escolar com base nos
resultados das avaliagdes internas e
externas sdo consideradas excelentes.

Implantagéo e
monitoramento de
agoes de
permanéncia e
avanco escolar dos
estudantes

Desenvolvimento de estratégias, com a
participagéo da comunidade escolar de
garantia ao direito de aprendizagem dos
estudantes.

Projetos, Campanhas, Planos de
trabalho, planejamentos e
participacao da familia

Quando néo ¢ possivel comprovar se ha|
o desenvolvimento de estratégias, com a|
comunidade escolar, para garantir o
direito de aprendizagem dos estudantes.

Quando as estratégias desenvolvidas
com a comunidade escolar, para garantir
o direito de aprendizagem dos estudantes
séo consideradas insuficientes.

Quando as estratégias desenvolvidas
com a comunidade escolar, para garantir
o direito de aprendizagem dos estudantes
séo consideradas suficientes.

Quando as estratégias desenvolvidas
com a comunidade escolar para garantir o
direito de aprendizagem dos estudantes
séo consideradas muito boas.

Quando as estratégias desenvolvidas
com a comunidade escolar para garantir o
direito de aprendizagem dos estudantes
séo consideradas excelentes.

Desenvolvimento de estratégias, com a
comunidade, de enfrentamento do abandono
escolar.

Projetos, Campanhas, Planos de
trabalho, planejamentos e
participacao da familia

Quando nédo ¢ possivel comprovar se ha|
estratégias  desenvolvidas com  a|
comunidade escolar de enfrentamento do
abandono escolar.

Quando as estratégias desenvolvidas:
com a comunidade escolar, de
enfrentamento do abandono escolar, séo
consideradas insuficientes.

Quando as estratégias desenvolvidas
com a comunidade escolar, de
enfrentamento do abandono escolar, sdo
consideradas suficientes.

Quando as estratégias desenvolvidas
com a comunidade escolar, de
enfrentamento do abandono escolar, sdo
consideradas muito boas .

Quando as estratégias desenvolvidas
com a comunidade escolar, de
enfrentamento do abandono escolar, séo
consideradas excelentes.
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Implantacéo e
monitoramento de
acdes de
permanéncia e
avanco escolar dos

Desenvolvimento de estratégias, com a
comunidade escolar, para redugao da
reprovagao.

Projetos, Campanhas, Planos de
trabalho, planejamentos e
participacao da familia

Quando néo é possivel comprovar se ha
estratégias  desenvolvidas com a
comunidade escolar para reducdo da
reprovagao .

Quando as estratégias desenvolvidas,
com a comunidade escolar, para o
enfrentamento do abandono escolar, sdo
consideradas insuficientes.

Quando as estratégias desenvolvidas,
com a comunidade escolar, para o
enfrentamento do abandono escolar, sdo
consideradas suficientes.

Quando as estratégias desenvolvidas,
com a comunidade escolar, para o
enfrentamento do abandono escolar, sdo
consideradas muito boas .

Quando as estratégias desenvolvidas,
com a comunidade escolar, para o
enfrentamento do abandono escolar, sdo
consideradas excelentes.

Desenvolvimento de estratégias de
comunicacdo permanente com 0s pais para
acompanhamento da frequéncia e do
desempenho escolar.

Registro de convogéo do
responsavel , gréficos de
desempenho, Ata de reunido

Quando néo ¢ possivel comprovar se ha|
estratégias de comunicagcdo com os pais
para o acompanhamento da frequéncia e
do desempenho escolar

Quando as estratégias de comunicagao

com os pais para 0 acompanhamento da

frequéncia e do desempenho escolar sédo
terizadas como insuficientes.

Quando as estratégias de comunicagdo
com os pais para o acompanhamento da
frequéncia e do desempenho escolar séo
caracterizadas como suficientes.

Quando as estratégias de comunicagao
com os pais para 0 acompanhamento da
frequéncia e do desempenho escolar séo
caracterizadas como muito boas.

Quando as estratégias de comunicagdo
com os pais para 0 acompanhamento da
frequéncia e do desempenho escolar séo
caracterizadas como excelentes.

Quando néo é possivel comprovar que a|

Quando a comunicagdo, ao Conselho

Quando a comunicagdo, ao Conselho

Quando a comunicagdo, ao Conselho

Quando a comunicagdo, ao Conselho

Comunicagéo, ao Conselho Tutelar, da relacdo ] = ~ = =
estudantes de esludar?(es’ menores de 18 anos. que < Oficio a0 Conselho Tutelar escola comunica ao Conselho Tutelar a|Tutelar, da relagdo de estudantes, que|Tutelar, da relagdo de estudantes, que|Tutelar, da relacdo de estudantes, que|Tutelar, da relagdo de estudantes, que
deixaram de fré ventar as aulas. - d relacdo de estudantes que ndo estdo[ndo estdo frequentando as aulas é[ndo estdo frequentando as aulas é[ndo estdo frequentando as aulas é[ndo estdo frequentando as aulas €
a : frequentando as aulas. considerada jnsu considerada sufi considerada muito boa. considerada_excelente.
Estabelecimento de metas para avanco da Quando néo é possivel comprovar se ha|Quando as metas para o avango dalQuando as metas para o avango da|Quando as metas para o avango da|Quando as metas para o avanco da|
anrendi e pu ang dos | PDE. o PPP, Projeto de intervencao | Met@S estabelecidas para o avango da|aprendizagem e de ¢ ho [aprendi; e de desempenho|aprendizagem e de desempenho|aprendizagem e de desempenho
gem e ¢ h i ~ i - - - o -
e:[udames ' » PTO) < aprendizagem e de desempenho|académico dos estudantes séo|académico dos estudantes séo|académico dos estudantes séo|académico dos estudantes séo
: académico dos estudantes. estabelecidas de maneira insuficiente. |estabelecidas de maneira suficiente. estabelecidas de maneira muito boa. estabelecidas de maneira excelente.
e s Car s o A e seeEe Quando ndo é possivel comprovar que a|Quando a mobilizagdo dos estudantes|Quando a mobilizacdo dos estudantes|Quando a do dos Quando a &40 dos estudantes
- aval?acﬁes e p p Paga0| Cartazes impressos e material digital |escola mobiliza os seus estudantas para|para  particip; das iagoes|para  particip: das Oes|para i em das Oes|para  participarem das avaliagdes
. participarem das avaliagdes externas. externas é considerada insuficiente. externas é considerada suficiente. externas é considerada muito boa. externas é considerada excelente.
Quando nfio & possivel comprovar que a Quando a mobilizagdo da comunidade da|Quando a mobilizagdo da comunidade da|Quando a mobilizagdo da comunidade da|Quando a mobilizagdo da comunidade da;
Mobilizagdo da comunidade da importancia da ek mmﬁmmunigade ?Janto escola quanto a importancia dalescola quanto a importancia dalescola quanto a importancia dajescola quanto a importancia da
icipacéo dos nas iacd Cartazes impressos e material digital | -~ A I q participacdo dos seus nas|participacdo dos seus estudantes nas|participacdo dos seus estudantes nas|participacdo dos seus estudantes nas
a importancia da participagdo de seus e p p e : § A A py b N
externas ~ avaliagbes externas € considerada|avaliagbes externas € considerada|avaliacbes externas é considerada muito|avaliagbes externas €  considerada
estudantes nas avaliagbes externas. M e -
insuficiente. suficiente. boa. excelente.
. . . .|Quando a andlise do percentual de . Quando a andlise do percentual de .
" " Quando ndo ¢ possivel comprovar se ha| " Quando a andlise do percentual de Quando a anélise do percentual de
. Andlise do percentual de aprendizado . = " el " aprendizado adequado dos estudantes, N aprendizado adequado dos estudantes, -
Gestio dos Projeto de intervencéo, planilhas e |a andlise do percentual de aprendizado aprendizado adequado dos estudantes, aprendizado adequado dos estudantes,

resultados das
Avaliagdes Externas

adequado dos estudante nas avaliacoes
externas.

graficos com os resultados

adequado dos estudantes, baseada nos
resultados das avaliagdes externas.

baseada nos resultados das avaliagoes!
externas é caracterizada como
insuficiente.

baseada nos resultados das avaliagdes
externas é caracterizada como suficiente.

baseada nos resultados das avaliagdes
externas € caracterizada como muito
boa.

baseada nos resultados das avaliagdes
externas é caracterizada como excelente.

Elaborag&o de plano de intervencéo, a partir
dos resultados das avaliacdes externas, para
atender os estudantes com dificuldades de
aprendizagem.

Plano de intervengdo

Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha|
a elaboracdo de um plano de
intervencdo, baseado nos resultados das
avaliagbes externas, para atender os
estudantes com dificuldade de
aprendizado.

Quando a elaboracdo do plano de
intervencéo, baseado nos resultados das
avaliagdes externas, para atender os

estudantes com dificuldade de
aprendizado  é  caracterizado  de
insuficiente.

Quando a elaboragdo do plano de
intervencéo, baseado nos resultados das
avaliagbes externas, para atender os
estudantes com dificuldade de
i é i ) de

s
suficiente.

Quando a elaboracdo do plano de
intervencéo, baseado nos resultados das
avaliagdes externas, para atender os
estudantes com dificuldade de
aprendizado €é caracterizado de muito
bom.

Quando a elaboragdo do plano de
intervencéo, baseado nos resultados das|
avaliagbes externas, para atender os

estudantes com dificuldade de
aprendizado €  caracterizado  de
excelente.

Divulgacdo a comunidade escolar dos
resultados das avaliacdes externas.

Cartazes impressos e material digital

Quando néo é possivel comprovar se ha
a divulgacdo dos resultados das
avaliagdes externas a toda comunidade
escolar.

Quando a divulgacdo dos resultados das!
avaliacbes externas, a toda comunidade
escolar € insuficiente.

Quando a divulgagdo dos resultados das|
avaliacbes externas, a toda comunidade
escolar € suficiente.

Quando a divulgacdo dos resultados das
avaliagdes externas, a toda comunidade
escolar € muito boa.

Quando a divulgagdo dos resultados das
avaliacbes externas, a toda comunidade
escolar € excelente.

Divulgacéo do IDEB

Quando ndo ¢é possivel comprovar a

Quando a divulgagdo do IDEB a

Quando a divulgagdo do IDEB &

Quando a divulgagdo do IDEB a

Quando a divulgagdo do IDEB &

Divulgagao do IDEB & comunidade escolar. Cartazes impressos e material digital |divulgacdo do IDEB a comunidade|comunidade escolar é caracterizada como escolar é como|comunidade escolar é caracterizada como|comunidade escolar é caracterizada como
escolar. insuficiente. suficiente. muito boa. excelente.
Quando néo é possivel comprovar se ha|Quando  as orientacbes para a|Quando as orientacgdes para a|Quando as orientacbes para a|Quando as orientagdes para a

Elaboragé&o do plano estratégico de trabalho,
voltado a superagao das metas projetadas para
o IDEB.

Plano de interveng&o da escola

orientagdes para a elaboragdo de um
plano estratégico de trabalho, no intuito
de alcangar as metas previstas para o
IDEB da escola.

elaboracdo de um plano estratégico de
trabalho, no intuito de alcancar as metas
previstas para o IDEB da escola sdo
consideradas insuficientes.

elaboracdo de um plano estratégico de
trabalho, no intuito de alcancar as metas
previstas para o IDEB da escola sdo
consideradas suficientes.

elaboracdo de um plano estratégico de
trabalho, no intuito de alcancar as metas
previstas para o IDEB da escola sdo
consideradas muito boas.

elaboracdo de um plano estratégico de
trabalho, no intuito de alcancar as metas
previstas para o IDEB da escola sdo
consideradas excelentes.
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PROCESSO

ETAPAS AVALIADAS
(SUBPROCESSOS)

EVIDENCIA

PROCESSO DA GESTAO DE INTERAGAO E AMBIENTE ESCOLAR

** N&o é o suficiente fazer o seu melhor, vocé deve saber o que fazer, e entéo fazer o seu melhor.™

“Willian Edwar Deming"*

PONTUAGAO 1°
MONITORAMENTO

Exercer a lideranca

Realizagao de reunides com a Associagao de

Quando ndo é possivel comprovar se ha]
reunides com a Associacdo de Pais e

Quando arealizagdo de reunides com a
Associagdo de Pais e Mestres - APM e

Quando a realizagao de reunides com a
Associagdo de Pais e Mestres - APM e

Quando arealizagdo de reunides com a
Associacdo de Pais e Mestres - APM e

Quando a realizagdo de reunides com a
Associagdo de Pais e Mestres - APM e

Pais e Mestres- APM e Colegiado Escolar. Ata da APM e colegiado Escolar [Mestres - APM e C Escolares|Ct Escolares, conforme previsto|Colegiados Escolares, conforme previsto|Colegiados Escolares, conforme previsto|Colegiados Escolares, conforme previsto
9 : conforme  previsto  nos  respectivos(nos  respectivos  estalutos,  sdo|nos  respectivos  estalulos,  sdo|nos  respectivos  estatutos,  sdo|nos  respectivos  estattos,  sdo

estatutos. caracterizadas como_insuficientes. caracterizadas como_su, ntes. caracterizadas como muito boas. caracterizadas como_excelentes.
Quando n&o ¢ possivel comprovar se ha|Quando os registro das reunides|Quando os registro das reunides|Quando os registro das reunides|Quando os registro das reunides

Registro das ocorréncias com estudantes e
profissionais da escola, bem como, as reuniées
com os conselhos escolares.

Livros Atas

o registro das reunides realizadas na
escola com a Associacdo de Pais e
Mestres e com os Conselhos Escolares.

realizadas na escola com a Associagdo de
Pais e Mestres e com os Conselhos
Escolares s&o insuficientes.

realizadas na escola com a Associacéo de
Pais e Mestres e com os Conselhos
Escolares sdo suficientes.

realizadas na escola com a Associagao de
Pais e Mestres e com os Conselhos
Escolares sdo muito bons.

realizadas na escola com a Associagéo de
Pais e Mestres e com os Conselhos|
Escolares sdo excelentes.

Tomadas de decisdes, em consenso, com 0s

S repl da comunidade

As decisGes sdo tomadas em
consenso com todos 0s segmentos

Quando néo é possivel comprovar se as
decisdes sdo tomadas em consenso com

Quando as decisbes tomadas em
consenso com 0s segmentos da
comunidade escolar ocorrem de maneira

Quando as decisdbes tomadas em
consenso com 0s segmentos da
comunidade escolar ocorrem de maneira

Quando as decisbes tomadas em
consenso com 0s segmentos da
comunidade escolar ocorrem de maneira

Quando as decisbes tomadas em
consenso com ©0s segmentos da
comunidade escolar ocorrem de maneira

escolar. representativos da unidade escolar |os segmentos da comunidade escolar. | - P , N 3
com ética na Gestao insuficiente. suficiente. muito boa. insuficiente.
Escolar
i~ de conflitos A Quando ndo ¢ possivel comprovar se ha|Quando a mediacdo de conflitos|Quando a mediacdo de conflitosiQuando a mediacdo de conflitos|Quando a mediacdo de conflitos
e b;sleado i Ie islacdo. Livros Atas mediagdes de conflitos envolvendo alenvolvendo a comunidade escolarfenvolvendo a comunidade escolar(envolvendo a comunidade escolar(envolvendo a comunidade escolar
gisiag comunidade escolar. acontece de maneira insuficiente. acontece de maneira suficiente. acontece de maneira muito boa. acontece de maneira excelente.
Quando ndo é possivel comprovar se ha Quando a promogdo de eventos que|Quando a promogdo de eventos que|Quando a promogdo de eventos que|Quando a promogdo de eventos que
Promogéo de eventos de interacéo entre Divulgag&o do evento por meio de [a promocdo de eventos que i a i d0 entre a equipe|permitam a interacdo entre a equipe|permitam a interacdo entre a equipe|permitam a interacdo entre a equipe
equipe escolar e pais. blogs e panfletos interacdo entre a equipe escolar e os pals escolar e os pais dos estudantes é|escolar e os pais dos estudantes é|escolar e os pais dos estudantes élescolar e os pais dos estudantes &
dos estudantes. insuficiente. suficiente. muito boa. excelente.
e G S e G GRS cesalEy Quando pdo & QOSSIVel comprovar se ha| Quando os momentos de avaliagdo de|Quando os momentos de avaliagdo da|Quando os momentos de avaliagdo da|Quando os momentos de avaliagdo de
e ogtrabalhu desecnvolvido ela gestio Gréficos e tabelas; tabulagdo dos |momentos de li da a0 da| do da comunidade escolar com o|satisfagdo da comunidade escolar com o|satisfacdo da comunidade escolar com o|satisfagédo do trabalho desenvolvido pelal
ol pelag dados comunidade escolar com o trabalho|trabalho desenvolvido pela gestdo escolar|trabalho desenvolvido pela gestdo escolar(o trabalho desenvolvido pela gestdo|gestdo escolar s&o  considerados
) desenvolvido pela gestdo escolar. sdo considerados _insuficientes. sdo considerados suficientes. escolar sdo considerados muito bons. [excelentes.
""As medidas de produtividade sdo como as estatisticas de acidentes: informam tudo sobre o nimero de acidentes em casa, na estrada, no local de trabalho — s6 nio dizem como reduzir sua
PROCESSO AREAS EVIDENCIA o UREEELE
Willian Edward Deming
1 2 3 2 5 PONTUAGAO 1°
MONITORAMENTO
Quando ndo é possivel comprovar que a| el = cclaficalizapcambanhalde Quando a Escola realiza campanha de|Quando a Escola realiza campanha de|[Quando a Escola realiza campanha de
A escola realiza campanha de limpeza e ~ limpeza e conservacdo do prédio com ~ A ~ A
A R Observacéo in Loco Escola realiza campanha de limpeza e A limpeza e conservacdo do prédio com|limpeza e conservacdo do prédio com|limpeza e conservacdo do prédio com
conservacao do prédio com os estudantes a estudantes sao considerados ~
conservagdo do prédio com os estudantes e R ERES estudantes s&o considerados suficientes. |estudantes sdo considerados muito boas. |estudantes s&o considerados excelentes.
Limpeza e Quando a é&rea externa ndo possuilQuando a 4&rea externa € poucolQuando a &rea externa possui boalQuando a area externa possuilQuando a area externa possui
organizag@o dos Area Externa da Escola e e iluminag&o e ventilag&o e as condi¢des deiluminada e ventilada e as condi¢des de|iluminagéo e ventilagéo e as condi¢des de |iluminagéo e ventilagdo e as condi¢des de|iluminagéo e ventilagéo e as condigdes de
ambientes G conservagdo, de limpeza e de[conservagdo, de limpeza e de[conservagdo, de limpeza e de|conservagdo, de limpeza e de|conservagdo, de limpeza e de
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funcionamento da area séo_inadeguadas.

funcionamento da area s&o_insuficientes.

funcionamento da area séo suficientes.

funcionamento da area s&o muito boas.

funcionamento da area s&o excelentes.

Quando os banheiros sdo consideradas

Quando a limpeza e a conservacédo dos

Quando a limpeza e a conservagdo dos

Quando a limpeza e a conservacédo dos

Quando a limpeza e a conservacdo dos

Banheiros Observagéo in Loco inadequados por néo serem conservados banhelros sdo consideradas: s = 3 . 8 = 5 ] 5 4
e limpos banheiros s&o consideradas suficientes. |banheiros séo consideradas muito boas. [banheiros séo considerados excelentes.
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Limpeza e
organizacéo dos
ambientes

Cozinha/Deposito

Observacao in Loco

Quando as condi¢des da cozinha e do
depésito sdo consideradas inadequados
pela auséncia de conservagéo,
organizagdo e de higiene estdo
adequadas as normas da RDC n.216 de
05/09/2004.

Quando as condi¢des da cozinha e do

depésito sdo consideradas insuficientes

em relag&o aos aspectos de conservagao,
organizagdo e de higiene estdo
adequadas as normas da RDC n.216 de
05/09/2004.

Quando as condi¢des da cozinha e do
deposito sdo consideradas suficientes em
relacdo aos aspectos de conservacéo,
organizacdo e de higiene estdo
adequadas as normas da RDC n.216 de
05/09/2004.

Quando as condi¢des da cozinha e do
deposito sdo consideradas muito boas em
relacdo aos aspectos de conservacado,
organizacdo e de higiene estdo
adequadas as normas da RDC n.216 de
05/09/2004.

Quando as condi¢ées da cozinha e do
deposito sdo considerados excelentes em
relacdo aos aspectos de conservagéo,
organizacdo e de higiene estdo
adequadas as normas da RDC n.216 de
05/09/2004.

Sala da Coordenacdo Pedagégica

Observacao in Loco

Quando as condigdes da sala de
coordenagao pedagégica sdo
consideradas inadequados pela
auséncia de conservagdo, organizagao .

Quando as condicdes da sala de
coordenagao pedagodgica S&
consideradas insuficientes em relacéo a
conservacao e organizag&o.

°

Quando as condigdes da sala de
coordenagao pedagégica Sal
consideradas suficientes em relacdo a
conservagao e organizagao.

°

Quando as condigdes da sala de
coordenagao pedagdgica Sa
consideradas muito boas em relacéo a
conservagéo e organizacao.

o

Quando as condigdes da sala de
coordenagao pedagdgica séo
consideradas excelentes em relagdo a
conservagao e organizacao.

Sala da Diregao

Observagao in Loco

Quando as condi¢des da sala da diregdo
séo consideradas inadequados pela
a de conservagéo, organizacao .

Quando as condigdes da sala da diregao
sdo consideradas insuficientes em
relacdo a conservacéo e organizag&o.

Quando as condi¢des da sala da dire¢éo
sdo consideradas suficientes em
relacdo a conservacao e organizagao.

Quando as condi¢gdes da sala da diregao
sdo consideradas muito boas em
relacdo a conservacao e organizagao.

Quando as condigdes da sala de
coordenagao sd@o consideradas
excelentes em relacdo a conservacdo e
organizagao.

Sala dos Professores

Observagao in Loco

Quando as condicdes da sala dos
Professores sdo consideradas
inadequados pela auséncia de
conservagéo, organizagao .

Quando as condicdes da sala dos
Professores sdo consideradas
insuficientes em relagéo a
conservagéo e organizag&o.

Quando as condicdes da sala dos

Professores sdo consideradas suficientes

em relagéo a conservagéo e organizagéo.

Quando as condigdes da sala dos
Professores sdo consideradas muito
boas em relagdo a conservacdo e
organizag&o.

Quando as condicdes da sala dos
Professores séo consideradas
excelentes em relagdo a conservagéo e
organizagao.

Salas de Aula

Observagao in Loco

Quando as condigdes das salas de aulas
séo consideradas inadequados pela
auséncia de conservagéo, organizag&o .

Quando as condicdes das salas de aulas’
s&o consideradas insuficientes em
relagdo a conservacao e organizag&o.

Quando as condi¢des das salas de aulas,
sdo consideradas suficientes em
relagdo a conservagao e organizag&o.

Quando as condi¢bes das salas de aulas
sdo consideradas muito boas em
relagdo a conservacéo e organizagao.

Quando as condi¢des das salas de aulas
sdo consideradas excelentes em
relagdo a conservagéo e organizagao.

Secretaria Escolar

Observagéo in Loco

Quando as condicdes da secretaria
escolas s&o consideradas inadequados
pela  auséncia de  conservagao,
organizagao .

uando as condicdes da secretaria

escolar sdo consideradas insuficientes

em relagdo a conservagao e organizagao.

Quando as condigdes da secretaria

escolar sdo consideradas suficientes

em relagdo a conservacao e organizagao.

Quando as condigdes da secretaria
escolar s&o consideradas muito boas
em relagdo a conservagdo e organizagao.

Quando as condicdes da secretaria;
escolar sdo consideradas excelentes
em relagdo a conservacgéo e organizagao.
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