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Muitos sdo os desafios encontrados no cenario sutmato-grossense para que a
Educacdo Especial proporcione sendas que efetivem a inclusdo, porém, evolucdes tém
se despontado neste aspecto, as quais se notabilizam de forma paulatina Sabe se que
um quefazer pautado na garantia do direito a educacado equéanime devera partir de
praticas que possam alterar, mesmo que de forma gradativa, aspectos atitudinais

ligados aos contextos enraizados em nossa sociedade.

A presente producdo é idealizada pela Coordenadoria de Politicas para Educagéo
Especial- COPESP, vinculada a Superintendéncia de Politicas EducacionaiSUPED, da
Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul, a qual objetiva evidenciar os
caminhos tracados até aqui, elercando perspectivas historicas da Educagéo Especial em
seu alicerce, com recorte de alguns dispositivos nacionais afunilados a implementacéo
da legislacdo no Mato Grosso do Sul, que estruturou as préaticas de atendimento aos

sujeitos que fazem parte dessa sara.

Além de apresentar um registro dos aparatos legais e das praticas inclusivas, bem
como os desafios encontrados para sua consolidacdo e continuidade, esse material
vem explicitar os esfor¢cos da Secretaria de Estado de Educacdo do MS, no que se refere
a planificacdo dos direitos a educacao preconizando, ndo apenas 0 acesso, mas a
qualidade da jornada educacional. Tal itinerario necessitara valerse em vista de

conhecimentos significativos ao publico da Educacdo Especial, o qual compde uma

sociedade plural, e como tal necessita de direitos e oportunidades pluralizadas.
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OS SERVICOS DE APOIO DA EDUCACAO ESPECIAL
NO PROCESSO DE INCLUSAO ESCOLAR REALIZADOS
PELO CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAOQO ESPECIAL E

INCLUSIVA- CEESPI

Janaina de Jesus Fernandes Belato

Intenta-se apresentar a estrutura e organizacdo do Centro Estadual de Edcacao
Especial e Inclusivaa CEESPI, seus nucleos e servigos de apoio da Educagdo Especial no
Estado de Mato Grosso do Sul. O presente artigo parte de uma leitura histérica e
constitutiva da Educagéo Especial no Estado de Mato Grosso do Sul, a organizagado
Centro Estadual de Educagéo Especial e InclusivA CEESPI, e seus nucleos, bem como
orientacdes, atribuicbes e intervengdes. Por fim, serdo apresentados dois servi¢cos de
apoio que, dada a amplitude e alcance, vale registrar especificamente, sendo o
professor de apoio especializado e a Sala de Recursos Multifuncional.

Desde a Declaracdo de Salamanca, aprovada na Conferéncia Mundial de Educacdo

Especial em 1994, passotse a considerar a inclusdo dos estudantes com necessidades

educativas especiais em clases regulares como a forma mais avancada de
democratizacdo das oportunidades educacionais, na medida em que a maior parte da

populacdo ndo apresenta nenhuma caracteristica intrinseca, que ndo permita tal
inclus«o, 0a menos que eixri sdteano uftorrat efso rrnaazé» e(sD epc
Salamanca,1994, p.2).

No Brasil, o atendimento educacional direcionado as pessoas com deficiéncias foi

construido separadamente da educacao oferecida a populacdo que ndo apresentava

diferencas ou caracteristicas explicita , gue a <caracterizasse como
forma, a educacado especial constituise como um campo de atuagéo especifico, muitas

vezes, sem interlocu¢do com a educacdo comum. Esta separacdo materializege na

existéncia de um sistema paralelo de ensino, & modo que o atendimento de

estudantes com deficiéncia ocorreu de modo incisivo em locais separados dos outros

discentes.

A preocupa-«0 em identificar oOnormai soé-e oOanor
pedagdgica de varios paises. Como exemplo dessa peocupacao apresentase o trecho
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de um artigo do italiano Ugo Pizzoli (1863-1934) publicado no Brasil em 1924, em
revista da educacéo da época:

O aspecto externo (atitude geral, a fisionomia, o vestuario, a postura
esponténea) caracteriza e revela a condjao psicoldgica da crianca [...]
O primeiro cuidado do professor sera distinguir o typo intelligente
normal médio do typo débil de espirito (imbecilidade, deficiéncias por
paradas de desenvolvimento, atrasos, etc.) (P1ZZOLI, 1914, p.2).

A perspectiva da integracdo de criangcas com necessidades educativas especiais no
ensino regular ndo é nova. Ja na constituicdo do Centro Nacional de Educagéo Especial
(Cenesp) do Ministério da Educacao e Cultura (MEC), em 1974, a orientacdo se voltava
para a integracao:

Os alunos deficientes, sempre que suas condicbes pessoais
permitirem, serdo incorporados as classes comuns das escolas do
ensino regular quando o professor da classe dispuser de orientacdo e
materiais adequados que lhe possibilitem oferecer tratamento especial
a esses deficientes (Brasil, MEC, Cenesp, 1974, p.20).

Os documentos denunciam que apesar da intencdo em se promover uma educacao
integradora, 0 maximo alcancado era uma realidade ainda de segregagdo, pois em
varios trechos percebemos palavras e citag@&s que nos levam a esse entendimento

como: 0a menos que existam fortes raz»es para
suas condi-»es pessoais permitirembé; ou oquanc
orienta-«o0...60, mostrando g 8,e semarp ehd auma d e al g

situagao/ressalva impeditiva.

A UNESCO (Organizacdo das Nac¢OGes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura)
publicou um i mportante documento em que se af
Educacao Inclusiva pode ser concebido como um princpio e uma orientagdo geral para

fortalecer a educacgdo, com vista a um desenvolvimento sustentavel, aprendizagem ao

longo da vida para todos e acesso igual de todos o0s niveis da sociedade as
oportuni dades de aprendizagemdé (UNESCO, 2008).

Nos documentos mais recentes, a educacéo especial ganha contornos amplificados e

inclusivos, apontados nas palavras o0al argado,
Com isso, a educacdo especial numa perspectiva inclusiva comeca a ser vista e
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entendida ndo s6é como um direito ou benesse da sociedade, para com os individuos
gque antes eram excluidos, mas também como uma necessidade do ser humano, de se
sentir pertencente ao grupo e mundo onde esta e permanecera inserido.

Como tem sido realgcado por um grande conjunto de autores, a Educacéao Inclusiva (El)
€ uma reforma educacional que abarca um ambito muito alargado e diferentes niveis
de mudancas. Dessa forma, o objetivo da El ndo se resume a uma mera mudanca
curricular ou mesmo a permitir o acesso de estudantes com condigdes de deficiéncia a
Escola Regular: tratase de uma reforma bem mais profunda abrangendo os valores e
as préticas de todo o sistema educativo, tal como ele é comumente concebido.

Alguns fatores tém sido identificados como sendo essenciais para o desenvalimento
da El em Escolas Regulares. Booth e Ainscow (2001) apontam as politicas, as praticas e
as culturas como aspectos centrais da reforma inclusiva. Quando se vislumbra um
cenario de mudanga em Educacéo, ha duas questdes fundamentaigjue precisarao ser
respondidas: quem serdo 0s agentes, os catalisadores desta mudanca? ©mo esta
mudanca sera gerida e planejada?

A resposta a primeira questao realca o trabalho e o papel do professor. Certamente séo
importantes a acao e a participacao dos decisores politios, dos lideres da comunidade,

das familias, dos proprios estudantes, enfim, de todas as pessoas que estdo ligadas a

escola; mas o papel dos professores enquanto profissionais dotados de uma assinalavel
autonomia e possibilidade de opcdo € fundamental. Os professores ndo sé&o

of unci on8ri oséo6, no sentido de um profissional
burocratica e que tem de seguir instrucdes precisas e estritas. Os professores nao
podem tamb®m ser encarados como Ot ®cnei coso,
movimentam numa profissdo que exerce uma pratica inquestionavel, resolvendo por
intermédio de metodologias claras os problemas com os quais se deparam. A profissédo

de professor é bem mais complexa e global: na verdade, tratase de lidar com a gestéao

de um curriculo, o que implica uma multiplicidade de opg8es e caminhos possiveis.

Existe um grande consenso sobre a necessidade de investir na formacéo de professores
para que se possam desenvolver modelos inclusivos na Educacdo. A Educacao Inclusiva
deve serentendida como uma reforma educacional que, para se realizar, necessita que
os professores sejam formados em modelos de ensino e comunicacdo diferentes dos
modelos tradicionais.

13
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Entendemos, com Ramalho, Nufiez e Gauthier (2003), que a profissionalidade é&
conjunto de caracteristicas de uma profissdo que enfeixam a racionalizacdo dos
conhecimentos e habilidades necessarias ao exercicio profissional, e que a
profissionalizacdo de professores implica a obtencdo de um espaco autdnomo, préprio
a sua profissionalidade, com valor claramente reconhecido pela sociedade. Ndo ha
consisténcia em uma profissionalizacdo sem a constituicdo de uma base sélida de
conhecimentos e formas de acdo. Com estas conceituacdes, estamos saindo do
improviso, da ideia do professor missionario, do professor quebra-galho, do professor
artesdo ou tutor, do professor meramente técnico, para adentrar a concepgao de um
profissional que tem condi¢des de confrontar-se com problemas complexos e variados,
estando capacitado para construir solugdes em sua agdo mobilizando seus recursos
cognitivos e afetivos.

Como afirmam os autores anteriormente citados:
por uma autonomia crescente, por elevagdo do nivel de qualificagdo, uma vez que a

aplicacdo de regras exigemenos compet°ncia do que a constr
(2003, p. 61).

RECORTE HISTORICO DA EDUCACAO ESPECIAL EM DE MATO GROSSO DO
SUL E A ORGANIZACAO DO CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO ESPECIAL E
INCLUSIVA 6 CEESPI

Com o objetivo de vislumbrar as acdes e politicas organizacionais da estrutura que
sustenta a efetivagdo da educacgéo especial na perspectiva inclusiva no estado de Mato
Grosso do Sul, aqui daremos inicio a apresentacdo do trabalho desenvolvido pelo
Centro Estadual de Educagéo Especial e InclusivaCEESPI, com relato da organizacéo e
servicos prestados pelo mesmo, mas antes um breve historico.

A Educacéo Especial iniciouse oficialmente em Mato Grosso do Sul, a partir de 1981,
por meio do Decreto n® 1231, de 23 de agosto de 1981, que criou o Centro Regional de
Assisténcia Médico-Psicopedagodgico e Social- CRAMPS, composto por duas equipes
multidisciplinares: o Servico de Atendimento Precoce - SEAPRE e o Servico de
Atendimento aos Disturbios de Aprendizagem - SEDEA. Paralelamente, foi criada a
Diretoria de Educacdo Especial. Essa Diretoria tinha como objetivo a implementacéo da
politica de educagdo especial no estado. A mesma estabeleceu suas normas de
atuacdo, guiando-se pelos parametros apresentados pelo Centro Nacional de Educacédo
Especial- CENESP¢rgao nacional, surgido em 1973 que orientava toda a Educacéo
Especial no pais.
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Em 26 de marco de 1982, o Conselho Estadual de Educacdo fixou normas de
funcionamento dos servicos especializados da Educacdo Especial, por meio da
Deliberacdo do Conselho Esadual de Educacdo n. 261/82. No dia 10 de outubro de
1986, a Secretaria de Educacdo estabeleceu normas e orientacbes sobre a criacdo, o
funcionamento, o acompanhamento e o controle das classes especiais, modalidade da
educacdao especial, prevalente no esta@ nessa época, por meio da Resolucédo 001/86.
Naquele momento, a Diretoria de Educacdo Especial concluiu haver falhas no trabalho
desenvolvido e propds uma nova estruturacdo, formada por trés nucleos: deficiéncia
mental, auditiva e visual; de implementacdo de atendimento especializado para
deficiéncia fisica, superdotados e problemas de conduta.

De modo geral, nesse periodo, a énfase da educacdo especial recaia ao apoio para
entidades qgque atendiam oOexcepcionai so, ter mo
deficiéncia. Os atendimentos eram efetivados em instituicbes especiais e em classes

especiais, vinculadas ao setor publico, mais especificamente no sistema estadual.

Com as mudancas de propostas e politicas, tanto para educacdo, quanto
governamental, mudam-se também as perspectivas para Educacdo Especial, criae o
Centro Sul Mato-grossense de Educacédo Especial CEDESP, em 25 de abril de 1989,

com fun-«o de ooferecer di agn-stico, atendinm
pesquisa, educacdo para o trabalho aos potadores de deficiéncia, superdotados e
problemas de condutas 6 ( Mat o Gr oss &.04/89).Sul , Decreto

Sua implantacdo ocorreu dada a necessidade de efetivacdo de diagnosticos mais
precisos que possibilitassem um atendimento de qualidade aos educandos. Paa tanto,

criou-se uma estrutura com clientela definida, organizacdo de atendimentos,

programas e planejamentos para atendélos desde a estimulagdo precoce, educacao
pré-escolar, escolarizagao (12 série e profissionalizagdo).

Em 1991, S ur g kas BEducacknaiseuma pyopasth 8et Educacdo para Mato
Grosso do Sul 6. Em seu quarto vol ume, cont empl
do Portador de Necessidades Especiais.

Com essas diretrizes, mais uma vez mudarse os paradigmas. Por volta dos anos90,
comega 0 movimento de inclusdo em nosso pais, baseada em movimentos
internacionais do qual o Brasil foi signatario, e, assim acaba sendo extinta a Diretoria de
Educacdo Especial. Nas diretrizes previde um atendimento descentralizado, a
educacdo especial deveria ser promovida dentro da educacao geral.
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A partir da década de 90, a Secretaria de Estado de Educacéo implantou por intermédio
do Decreto n. 6.064, de 19 de agosto de 1991, em Campo Grande e em mais treze
municipios do estado, as Unidades Intedisciplinares de Apoio Psicopedagdgico - UIAP.

Essas unidades tinham como objetivo prestar apoio educacional as escolas da rede
estadual de ensino, descentralizando o atendimento.

O quadro de pessoal foi formado por uma equipe técnica com profissionais da
educacdo e saude que se responsabilizavam na escola pelo diagndstico e pelo
acompanhamento do alunado PNE (portador de necessidades especiais). Foram criados
também os servicos de apoio especializado como: Salas de Recursos Multifuncionais,
Centro de Convivéncia e Desenvolvimento de Talentos (CCDT), Classes Hospitalares e
Ensino ltinerante.

No ano de 1992, foram elaboradas as Diretrizes Gerais para o Ensino de Portadores de
Necessidades Especiais, tendo como referéncia metodolégica, a abordagem sécio
histoérica, partindo do pressuposto da valorizacdo dos bens produzidos pelo homem ao
longo dos tempos, as avaliacdes e as intervencdes pedagdgicas deveriam considerar 0s
referenciais culturais trazidos pelo estudante.

A partir das alteragdes nas Diretrizes Geais, ficou estabelecido que as atribui¢gdes da
Educacdo Especial se desenvolvessemalém do acompanhamento sistemético aos
professores do ensino comum e Salas Recursos Multifuncionaisuma vez que também
apresenta esfor¢os paraa capacitacdo em servico dosresponsaveis pelo atendimento
dos estudantes na escola.

No ano de 1994, ocorreu uma reestruturacao nas UIAPs, por meio do Decreto n° 7.829,
de 16 de junho de 1994, sendo que na nova organizacao descentralizaram as acoes e
estabeleceram novos objetivos, can atendimento sistematizado a todas as escolas
estaduais, viabilizando a integracdo para a garantia de escolaridade dos estudantes
(PNE).

Em 1997, foi criado o Centro Integrado de Educacéo Especial (CIEESP), em substituicdo
as UIAPs, por meio do Decreto I? 8.782, de 12 de marco de 1997, com o objetivo de
oidentificar, acompanhar e encaminhar 0S
para o proprio Centro, como para outros servicos oferecidos por instituicbes
especializadas.

16
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O CIEESP foi estruturadaem trés Diretorias: Administrativa, Pedagogica e de Extensao,
com uma secretaria geral e nove coordenadorias, contando ainda com quatro nucleos
de atendimentos: Psicoldgico, Fonoaudioldgico, Fisioterapico e Assisténcia Social.

Outro marco importante ocorr ido em 1997 foi a elaboracdo da Deliberacdo do
Conselho Estadual de Educacdo n. 4827/97 que substitui a anterior 26/82. Nesse
dispositivo, o Conselho Estadual de Educacéao determinou normas para a educagao de
estudantes com necessidades educacionais especia que passou a ser oferecida
também nas classes do ensino comum.

Com o Decreto n° 9.404, de 11 de margo de 1999 (D.O n°. 4976, de 12 de margo de
1999), foram criadas 77 Unidades de Apoio a Inclusdo do Portador de Necessidades
Especiaisd UIAPs, desta vez em substituicdo ao CIEESP. Estas Unidades tiveram como
objetivo principal desenvolver a politica de inclusdo dos estudantes com deficiéncias
e/ou necessidades educacionais especiais no sistema regular de ensino, assegurando a
descentralizagéo dos servi¢ce.

O municipio de Campo Grande contou com equipes técnicas, uma estrutura
diferenciada dos demais em funcdo do quantitativo de escolas a serem atendidas. Sua
estrutura administrativa ficou a cargo das escolas da rede estadual de ensino e,
pedagogicamente, & Superintendéncia de Educacéo.

A Unidade de Apoio a Inclusdo do Portador de Necessidades Especiais de Campo
Grande, vinculada a Superintendéncia de Educacao, teve quadro proprio e contou com
uma equipe técnica constituida de professores e técnicos em asuntos educacionais,
principalmente, pedagogos e psicélogos. A equipe administrativa era constituida por
um diretor, um coordenador, um assistente de administracdo e auxiliar de servigos
diversos.

Outro marco na histéria da Educacéo Especial no Estado ocoeu com a criacdo dos
Nucleos de Educacdo Especiald NUESPs, em substituicdo as Unidades de Apoio a
Inclusdo do Portador de Necessidades Especiais, em todos os municipios, conforme
Decreto n° 12.170, de 24 de outubro de 2006 e sua organizagdo prevista na
Resolucdo/SED n° 2.506, de 28 de dezembro de 2011. Esses Nducleos estavam
vinculados pedagogicamente a Coordenadoria de Educacdo Especial, da
Superintendéncia de Politicas de Educacdo, cujo objetivo era articulagdo e
desenvolvimento das politicas de educacé especial emanadas da Secretaria de Estado
de Educacado. Administrativamente, os NUESPs ficaram vinculados a Coordenadoria de
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Educacdo Especial na capital, e nos municipios do interior, o vinculo ocorria por
intermédio de uma unidade escolar do proprio mun icipio.

O Nducleo de Educacdo Especial na capital funcionou nas dependéncias da Escola
Estadual Hércules Maymone e contava com Coordenador Pedagdgico, equipe de

estudos e funcionarios administrativos. Era composto por 42 técnicos que realizavam

avaliacdo e acompanhamento de estudantes especiais nas escolas da rede estadual de
ensino.

A Secretaria de Estado de Educacgéo criou o Centro Estadual de Educacdo Especial e
Inclusiva 8 CEESPI, em 03 de abril de 2009, sob o decreto estadual n°® 12.737/2009 e
regulamentou seu funcionamento por intermédio da Resolu¢do n® 2.505, de 28 de
dezembro de 2011, o qual era vinculado diretamente a Coordenadoria de Educagéo
Especial - COESP. Este Centro foi criado com a finalidade de prestar atendimento
educacional especializado aos estudantes com deficiéncia e de possibilitar formacgéo
continuada aos profissionais da educacgéo nas diferentes areas da educacéo especial e
inclusiva. Em 21 de outubro de 2011, por meio do Decreto n. 13.281, publicado no
Diario Oficial n. 8.055, Coorderadoria de Educacdo Especiald6 COESP mudou sua
nomenclatura para Coordenadoria de Politicas para Educacdo Especiab COPESP,
vinculada atualmente a Superintendéncia de Politicas Educacionais, da Secretaria de
Estado de Educacéo de MS.

O CEESPI em sua orgamacdo inicial contava com dois nucleos especificos, dentre eles:
0 Nucleo de Atividades de Altas Habilidades/Superdotagdo 8 NAAHS e o Nucleo de
Educacao Especiab NUESP. O CEESPI passou por reorganizagdo, até mesmo porque as
demandas existentes em 2009 §io diferentes das atuais, em decorréncia da amplitude
gue o trabalho desenvolvido tomou. Hodiernamente o CEESPI conta com: Nucleo de
Educacgdo Especiad NUESP, Nucleo de Inser¢cdo e Acompanhamento da Pessoa com
Deficiéncia no Mercado de Trabalho, Nucleo de Acompanhamento Especializado,
Nucleo da Classe Hospitalar, Niacleo de Apoio a Familia e Nucleo da Sala de Apoio
Pedagdgico, regulamentado no Decreto Estadual n® 14.787 de 24 de julho de 2017.

A Educacdo Especial, sob a perspectiva da inclusdo, tem o objeto de incluir com
qualidade os estudantes com deficiéncia no ambiente escolar; nesse sentido, ndo é
uma tarefa facil. Atender diferentes necessidades de estudantes matriculados na rede
publica de ensino de forma responsavel &, certamente, um dos maiores deafios da
incluséo que a escola tem a enfrentar. Por isso, o0 CEESPI tem uma estrutura t&o ampla
na perspectiva de atender diversas demandas escolares, por meio de seus nucleos,
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favorecendo o processo de inclusdo dos estudantes ao longo do seu percurso escdar.
Ao Ndcleo de Atividades de Altas Habilidades/Superdotacdo - NAAHS compete
identificar, atender e oferecer apoio pedagdgico aos estudantes com altas
habilidades/superdotacdo, orientar as familias e responsaveis e promover estudos e
formacédo continuada. Além dessas atribuicdes, o NAAHS tem seu trabalho voltado para
a oferta do Atendimento Educacional Especializado para estudantes com Altas
Habilidades/Superdotacao, trabalhando de forma suplementar ao curriculo proposto
na escola onde o estudante estd maticulado. Concluem-se as explicacdes acerca deste
Nucleo, pois 0 mesmo passou a ser um Centro especifico de atendimento aos
estudantes com Altas Habilidades/Superdotagdo em 24 de julho de 2017 pelo Decreto
Estadual n°® 14.786 que cria o Centro Estadual de fendimento Multidisciplinar para
Altas Habilidades/Superdotacdo 8 CEAM/AHS e devido a dimenséo tema tera um
capitulo a parte no livro.

O Nducleo de Educacgéo Especiat NUESP tem como objetivo desenvolver a Politica de
Educacdo Especial na Perspectiva da Eacdo Inclusiva nas unidades escolares da
Rede Estadual de Ensino, assim como promover articulagio necessaria para 0
desenvolvimento das préaticas educacionais inclusivas dos estudantes publico da
educacao especial. Dentro do contexto escolar, todas as atiidades inerentes a
educacao especial passam pela articulagdo entre o gestor e os técnicos do NUESP, que
indicardo as possibilidades mais adequadas frente as necessidades do estudante da
educacdo especial, sendo fundamental o contato entre a coordenacdo pelagogica,
gestor, secretaria da escola e docentes da instituicdo escolar junto ao técnico do
NUESP. Assim o NUESP é um Nuicleo que tem uma dimensdo de trabalho e
organizacao que requer um capitulo a parte neste livro, por isso, daremos continuidade
a descricdo dos demais Nucleos e servicos oferecidos pelo CEESPI.

NUCLEO DE INSERCAO E ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA NO MERCADO DE TRABALHO

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia) n°® 13.146 de 06 deJulho de 2015, traz em seu capitulo quatro, o direito a

educacao, e no artigo 28 fica estabelecido que ao poder publico incumbe assegurar,

criar, desenvol ver, i mpl ement ar, diadogde det i var , a
medidas de apoio que favorecam o desenvolvimento dos aspectos linguisticos,

culturais, vocacionais e profissionais, levandese em conta o talento, a criatividade, as
habilidades e 0s interesses do estudante com de
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Ainda de acordo com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com €&ficiéncia em seu

capitulo seis, que trata do direito ao trabalho, esta previsto que a pessoa com

deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e aceitacdo, em ambiente

acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais pessoagjue as

pessoas juridicas de direito publico, privado ou de qualquer natureza, sdo obrigadas a

garantir ambientes de trabalho acessiveis e inclusivos; que a pessoa com deficiéncia
tem direito, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, bem como

condigOes justas e favoraveis de trabalho, incluindo igual remuneracgéo por trabalho de

mesmo valor. Com isso, o Nucleo de Insercdo e Acompanhamento da Pessoa com
Deficiéncia no Mercado de Trabalho, tem como objetivo inserir, acompanhar e dar

suporte a pessoa com deficiéncia, a partir de 16 anos de idade, matriculada na rede

estadual de ensino, no mercado de trabalho.

O trabalho desempenhado pela equipe do Nucleo de Insercdo e Acompanhamento da

Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho, ainda fundamentase em outros
artigos e par8grafos do Estatuto da Pessoa coc
vedada restricdo ao trabalho da pessoa com deficiéncia e qualquer discriminacdo em

razdo de sua condicdo, inclusive nas etapas de recrutamento, sele¢éo, contratagéo,
admissdo, exames admissionais e periddicos, permanéncia no emprego, ascensao
profissional e reabilitacdo profissional, bem como exigéncia de aptidao plena. A pessoa

com deficiéncia tem direito a participagdo e ao acesso a cursos, treinamentos,

educacdo continuada, planos de carreira, promog¢fes, bonificagbes e incentivos
profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de oportunidades com os

demais empregados. E garantida aos trabalhadores com deficiéncia acessibilidade em

cursos de formacéo e de cagacitacdo. E finalidade primordial das politicas publicas de

trabalho e emprego, promover e garantir condicbes de acesso e de permanéncia da
pessoa com defici®ncia no campo de trabal hoo.

Esta mesma Lei continua em seu capitulo seis o direito ao trabalho, sado que no
artigo 37, incisos I, lll, IV, V, VI e VIl estdo previstos, a provisdo de suportes
individualizados que atendam as necessidades especificas da pessoa com deficiéncia,
inclusive a disponibilizacdo de recursos de tecnologia assistiva, de agente dcilitador e
de apoio no ambiente de trabalho; o respeito ao perfil vocacional e ao interesse da
pessoa com deficiéncia apoiada; a oferta de aconselhamento e de apoio aos
empregadores, com vistas a definicdo de estratégias de inclusdo e de superagéo de
barreiras, inclusive atitudinais; a realizacdo de avaliacbes periodicas; a articulacdo
intersetorial das politicas publicas; a possibilidade de participacdo de organizagfes da
sociedade civil.
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Baseado nas disposicdes da Lei Brasileira de Inclusdo da PessoamoDeficiéncia e por
se tratar da insercdo no mercado de trabalho de estudantes com deficiéncia, a partir
dos dezesseis anos, esse processo deve ser visto e conduzido com organizagdo e
sistematizacdo da equipe envolvida, pois as empresas empregadoras nem sapre
estdo preparadas para lidar com o estudante e tudo que envolve sua condicdo de
deficiéncia, para isso, o Nucleo presta apoio tanto aos empregadores quanto aos
estudantes em todas as etapas da insercdo e acompanhamento no mercado de
trabalho.

Diariamente, a equipe do Nucleo de Insercdo e Acompanhamento da Pessoa com
Deficiéncia no Mercado de Trabalho faz contato via telefone, também por intermédio,

de outros meios de comunicacdo ou pessoalmente com o RH de empresas, que
poderdo ofertar vagas para inclusio da pessoa com deficiéncia. As empresas também
procuram o Nucleo e sinalizam o interesse. Neste contato com a empresa, o Nucleo de
Insercdo e Acompanhamento da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho,
procura saber o numero de vagas ofertadas parapessoa com deficiéncia, qual o perfil
de trabalho solicitado para a vaga, qual o horario do expediente, qual o salario
estabelecido, entre outros direitos, deveres e beneficios. A partir destas informacdes,
busca-se no cadastro reserva os estudantes que temham o perfil dessa empresa para
realizar a inser¢cdo no mercado de trabalho.

A coleta de dados para gerar o cadastro de reserva designado aos estudantes com
deficiéncia que tenham interesse em atuar no mercado de trabalho inicia-se
primeiramente com o apoio dos técnicos do NUESP (Nucleo de Educacao Especial), que
encaminham uma lista com os dados dos estudantes matriculados na Rede Estadual de
Ensino, com idade a partir de dezesseis anos e que tenham perfil e/ou interesse em
participar das formagfes e curscs promovidos por este Nucleo. Além do contato via
telefone com as escolas e as familias, o Nucleo também divulga o trabalho de varias
formas, encaminhando e-mail para as escolas no inicio do periodo letivo, informando
as atividades do nucleo, realiza visias as escolas divulgando o trabalho para a equipe
gestora e pedagdgica, além de agendar e participar de reunibes com familiares,
também se envolve nas reunides promovidas pelo Nuacleo de Apoio a Familia,
favorecendo a divulgacdo do trabalho junto aos pais dos estudantes, publico da
educacao especial.

ApOs o primeiro contato com a familia e reunido geral com os pais ou responsaveis, é
efetivada a matricula do estudante nas formag¢des e/ou cursos promovidos para
insercdo no mercado de trabalho. Com o término da formacéo, os estudantes passam a
fazer parte do cadastro reserva do Nucleo de Inser¢cdo e Acompanhamento da Pessoa

21



EDUCAGAO ESPECIAL EM MATO GROSSO DO SUL
CAMINHOS E PRATICAS

com Deficiéncia no Mercado de Trabalho, conforme as demandas das empresas
surgem, este Nucleo faz os devidos encaminhamentos. O Nucleo acompaha desde a
entrevista, contratacdo e os trés primeiros meses de experiéncia para efetivacdo do
trabalho, sempre que a empresa ou empregado sentirem necessidade da
intermediacdo deste Nucleo para esclarecimentos ou auxiliar a dirimir situacdes
diversas referentes a relacdo de trabalho, é efetivado um agendamento com a empresa
e funcionario, numa reunido com as chefias imediatas para intermediacdo e alcance da
melhor solucdo. Quando se trata de inser¢cdo no mercado de trabalho da pessoa com
surdez, este € acanpanhado durante todo o processo por um Tradutor Intérprete de
Libras do Ndcleo.

NUCLEO DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO ESPECIALIZADO

O CEESPI também conta com uma equipe multiprofissional com fonoaudiologia,
terapia ocupacional, fisioterapia e psicologia, todos com formagéo também na area da
Educacdo, os quais desenvolvem atividades junto as escolas da Rede Estadual de
Ensino. Essa equipe comp&e o Nucleo de Avaliagdo e Acompanhamento Especializado
0 NAE, e trabalha sempre em parceria direta com o NUESP. O ahdimento da equipe
multiprofissional juntamente com o NUESP tem como objetivo, realizar avaliagbes e
orientacdes especificas, por area de atuacao, nas escolas da Rede Estadual de Ensino, e
quando necessario, atender solicitagdo dos demais centros da Educgdo Especial que
compdem os servicos de apoio da Educagéo Especial no Estado.

NUCLEO DA CLASSE HOSPITALAR

A Classe Hospitalar € um servico educacional e pedagdgico, também vinculado ao
CEESPI, que funciona em hospitais conveniados com a Secretaria de Esdi@a de
Educacdo, em consonancia com as leis existentes e tem como objetivo promover a
aprendizagem da crianca e do adolescente, da Educacao Infantil ao Ensino Médio, que
estejam impossibilitados de frequentar as aulas, em razdo de tratamento de saude que
implique em internacado hospitalar ou atendimento ambulatorial sistematico.

O servico de Atendimento em Ambiente Hospitalar é oferecido aos discentes

matriculados no sistema de ensino das redes municipal, estadual e particular, além do
educando oriundo de instituicées especializadas. O atendimento da Classe Hospitalar é
executado por profissionais da educacdo que realizam suas atividades em:
brinquedotecas, salas pedagdgicas, leitos, isolamentos, terapia intensiva (hemodidlise,
quimioterapia); centro de terapia intensiva e unidade de terapia intensiva.
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O Ndcleo da Classe Hospitalar tem por objetivo atender aos amparos legais que
asseguram ao estudante o acesso as atividades escolares durante o periodo de
tratamento (clinico) e em caso de internacdo hospitalar; promover as flexibilizacbes
curriculares pertinentes as condi¢cdes do estudante frente as suas restricdes fisicas,
como também de suas demandas psicolégicas decorrentes da prépria dindmica do
tratamento a que esta sendo submetido e das implicacbes de seusefeitos colaterais.
Também assume o papel de assegurar apoios pedagdgicos necessarios ao processo de
ensino-aprendizagem na realizagéo das atividades escolares desenvolvidas no contexto
do ambiente hospitalar, bem como garantir a relacdo com o curriculo formal do
estudante proposto em sua escola de origem.

NUCLEO DE APOIO A FAMILIA

Considerando que escola e familia desempenham papel de grande importancia na
formacdo do individuo e que o envolvimento parental potencializa e tem maior
impacto na qualidade de aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, ressaltase a
importancia do trabalho do Nucleo de Apoio a Familia, pois este desenvolve acdes
diretas na escola, com reunides envolvendo toda a equipe escolar e pais de estudantes
com deficiéncia, abrangendo diferentes tematicas, entre elas o papel da familia no
desenvolvimento dos estudantes com deficiéncia, afetividade na familia, limites
necessarios, atribuicées dos envolvidos no processo de escolarizacdo do estudante com
deficiéncia, insercdo no contexto sodal geral e toleréncia, aceitacdo, rejeicdo e
autoestima. Também é objetivo de trabalho do Nucleo de Apoio a Familia favorecer a
relacdo de pais e filhos colaborando preventivamente para relagbes conflituosas,
esclarecer junto a familia e escola, o papel @ cada personagem no contexto de
incluséo escolar e social (trabalho), especialmente no que tange as responsabilidades e
atribuicdes de todos os envolvidos e favorecer a convivéncia e relagdo entre familia e
escola, buscando constituir um espaco acolhedore parceiro que os levem a reflexdo e
conscientizagdo melhorando a participacdo dos pais na comunidade escolar.

NUCLEO DA SALA DE APOIO PEDAGOGICO

O Ndcleo da Sala de Apoio Pedagogico nasceu da necessidade de se organizar o
Atendimento Educacional Especidizado em Sala de Recurso Multifuncional, pois até o
ano de 2016 havia na Rede Estadual de Ensino do Estado de Mato Grosso do Sul,
aproximadamente mil e cem estudantes matriculados do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental, cadastrados como Deficientes Inteletuais. No entanto, muitos desses
possuiam apenas dificuldades na aquisicdo do sistema de escrita alfabética ou
diagnostico de transtornos funcionais especificos, e mesmo sem nenhuma
comprovacdo da deficiéncia, eram inadequadamente considerados publicos da
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Educacao Especial. Com isso, as Salas de Recursos Multifuncionais ficavam superlotadas
de estudantes que ndo eram o publico previsto e os estudantes com transtornos
funcionais especificos de aprendizagem eram considerados pessoas com deficiéncia,
néo recebendo o atendimento adequado para sua condicéo.

Diante desta situacdo, em 2017 ocorreu a implantacdo das Salas de Apoio Pedagdégico
em substituicdo as brinquedotecas ja existentes, atendendo estudantes do 1° ao 5° ano
do Ensino Fundamental, com diagnostico de Transtorno do Déficit de Atencgdo e
Hiperatividade & TDAH, dislexia, discalculia, disortografia ou com multiplas repeténcias
(considerando pelo menos dois anos de reprovacdo). Os atendimentos realizados
nessas salas tém carater provisério, considerando ge o0s estudantes podem
desenvolver-se ressignificando e aprimorando a aprendizagem académica, por meio do
atendimento direcionado a sua respectiva dificuldade. Ademais, ao ser constatado o
avanco na aprendizagem o estudante é dispensado do atendimento. A Sda de Apoio
Pedagdgico tem por objetivos oportunizar aos estudantes matriculados no Ensino
Fundamental |, do primeiro ao quinto ano, apoio pedagdgico que objetive minimizar o
fracasso escolar, melhorando o contexto educacional e académico dos estudantes cm
dificuldades de aprendizagem/ transtornos funcionais, buscando alternativas para
superar as dificuldades na aquisicdo do sistema de escrita alfabética e garantir
atendimento para estudantes com dificuldade de aprendizagem, que almejam a
superacdo das mesnas, bem como contribuir para o fortalecimento de sua identidade,
ja que grande parte é considerada erroneamente como deficiente.

Além de todos os servicos prestados pelos Nucleos que compdem o CEESPI, a
Educacdo Especial no Estado de Mato Grosso do Suliada conta com outros quatro
Centros sendo eles: Centro de Capacitacdo de Profissionais da Educacdo e de
Atendimento as Pessoas com Surdez- CAS/MS, Centro de Apoio Pedagdégico ao
Deficiente Visual - CARDV/ MS, Centro de Atendimento ao Deficiente da
Audiocomunicacdo - CEADA e o Centro Estadual de Apoio Multidisciplinar e
Educacional ao Estudante com Transtorno do Espectro Autistad CEAME/TEA e o Centro
Estadual de Atendimento Multidisciplinar para Altas Habilidades/Superdotacdo &
CEAM/AHS, todos atuando de forma articulada com a politica estadual de Educacéo
Especial emanada pela Coordenadoria de Politicas para Educacdao Especial
COPESP/SUPED/SED.
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DOIS DOS SERVICOS DE APOIO DA EDUCACAO ESPECIAL
ACOMPANHADOS PELO CEESPI

Antes mesmo de discorrer sobre o0s sevicos de apoio da Educacdo Especial
acompanhados pelo CEESPI h4 a necessidade de se esclarecer que, o que define o
servigo, tipo, modalidade, intensidade e provisoriedade do servico de apoio ao
estudante publico da Educacdo Especial ndo € seu diagndésticee sim as caracteristicas
individuais de estudante.

Um servico de apoio que tem grande destaque € prestado pelo Profissional de Apoio
Especializado em ambiente escolar ou domiciliar. Esse servico deve ser compreendido a
luz do conceito de adaptacao razoave que, de acordo com o art. 2° da CDPD (ONU
2006), sao:

[...] as modificacdes e os ajustes necessérios e adequados que nao
acarretem 6nus desproporcional ou indevido, quando requeridos em
cada caso, a fim de assegurar que as pessoas com deficiéncia possa
gozar ou exercer, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, todos os direitos humanos e liberdades fundamentais(ONU,
2006).

O servico do profissional de apoio, como uma medida a ser adotada pelos sistemas de
ensino no contexto educacional deve ser disponibilizado sempre que identificada a
necessidade individual do estudante, visando a acessibilidade as comunicagbes e a
atencdo aos cuidados pessoais de alimentacdo, higiene e locomog&o. Dentre o0s
aspectos a serem observados na oferta desse seligo educacional, destacase que esse
apoio destina-se aos estudantes que ndo realizam as atividades de alimentacgéo,
higiene, comunicag¢édo ou locomog¢ao com autonomia e independéncia, possibilitando
seu desenvolvimento pessoal e social. Justificese quando a necessidade especifica do
estudante ndo for atendida no contexto geral dos cuidados disponibilizados aos
demais estudantes.

Ressalva feita que no Estado de Mato Grosso do Sul, h4 a orientagdo de que esse
profissional de apoio apresenta-se na figura de um professor especialista em Educacédo
Especial quando além das questbes que envolvem atividades da vida diéria, fase
necessaria intervencédo pedagogica constante em sala de aula para o desempenho
integral do estudante publico da Educacéo Especial no contextoescolar.

Sempre que um estudante com deficiéncia intelectual, sensorial e motora e/ou
multiplas se matricula numa escola da Rede Estadual de Ensino na capital, a equipe
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escolar entra em contato com o técnico do NUESP, o qual encaminha o estudante para
um ou mais servicos de apoio da Educacdo Especial, sendo estes: Atendimento
Educacional Especializado em Sala de Recurso Multifuncionat SRM e professor de

apoio especializado em ambiente escolar/domiciliar. Como foi esclarecido

anteriormente, dependendo do servico de apoio o técnico do NUESP efetiva
articulacdo com os demais Centros Estaduais de atendimento ao publico da Educacéo
Especial.

Para que o NUESP solicite professor de apoio especializado para um estudante com
deficiéncia (estudantes com deficiéncia 8 aqueles que tém impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial) este primeiro faz observactes
em diversos espacos escolares e situacdes de aprendizagem. Observa o estudante em
sala de aula verificando sua interagdo com grupo, onde se senta, como ocorre a
atencao por parte do professor, caderno de atividades, se h& necessidade de recursos
de Tecnologia Assistiva. Observa o estudante na quadra, péatio e intervalo, sala de
recursos multifuncionais e demais ambientes para veificar autonomia frente as
atividades de vida diaria. Conversa com professores, coordenacédo pedagdgica e familia,
para levantar informacdes, fazer orienta¢cbes e/ou encaminhamentos. A partir dai, o
técnico pode perceber a real necessidade do estudante frene as demandas escolares e
eleger o servigo do professor de apoio em ambiente escolar. A partir do momento que
se entende que o estudante precisa ser apoiado por um professor, este é escolhido
através de um banco de curriculos, posteriormente ha entrevista e verifica-se a
experiéncia e perfil de trabalho do profissional, além de sua formacado. A partir dai a
equipe emite parecer e direciona o profissional para atender o estudante.

O professor de apoio especializado tem diversas atribuicdes entre elas: atuana sala de
aula para viabilizar o acesso dos estudantes aos conhecimentos e conteldos
curriculares por meio da adequacgéo das atividades didatico-pedagoégicas, assim como
a disponibilizacdo de recursos de acessibilidade, quando necessérios; planejar,
juntamente com o professor regente, as situagbes de intervencdo com
responsabilidade compartilhada em sala de aula, vislumbrando sempre o trabalho
colaborativo/bidocéncia; identificar, elaborar, produzir e organizar estratégias e
recursos pedagoégicos de acessibidade, considerando as necessidades especificas dos
estudantes da educacdo especial; elaborar e executar o plano educacional
individualizado, em que devera conter as necessidades especificas dos estudantes e
previsédo de tempo para execucdo do plano de intervencdo; promover a interacdo e a
integracdo dos estudantes na sala de aula e nos diferentes espacos escolares; registrar
0 processo de aprendizagem dos estudantes por meio de notacdes das intervencdes
realizadas e os resultados alcancados pelo educando, pra subsidiar o professor
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regente no processo avaliativo, durante o periodo letivo; manter atualizados os
instrumentos de registros orientados pela equipe técnica da Educacao Especial, visando
a organizacao e otimizacdo do trabalho; participar das reunides pedagdgicas, reunido
de pais e mestres acompanhando o professor regente, conselho de classe e, sempre
que possivel, do planejamento com o professor regente, a fim de que haja a troca de
informacdes necessarias para o desempenho do estudante Também tem anncumbéncia
de auxiliar na higiene, alimentacdo e mobilidade dentro do contexto escolar, sempre
incentivando e favorecendo a autonomia do estudante na falta do assistente de
inclusdo escolar; como também deverd participar dos encontros de formacao
continuada oferecidos pela COPESP/SUPED/SED e seus centros.

O trabalho colaborativo ou a bidocéncia € fundamental para que realmente acontega a

inclus«o escol ar , i 8 gue 0 ensino colabor at

professores de educacdo regular e os prokssores de educacdo especial, ha qual um
educador comum e um educador especial dividem a responsabilidade de planejar,

instruir e avaliar os procedimentos de ensi

(Ferreira et al., 2007, p. 1).

A escola das diferenga aproxima a escola comum da Educacdo Especial, porque, na
concepgdo inclusiva, os estudantes estdo juntos, em uma mesma sala de aula. A
articulacdo entre Educacao Especial e escola comum, na perspectiva da inclusdo, ocorre
em todos 0s niveis e etapas do ensino basico e do superior. Sem substituir nenhum
desses niveis, a integracdo entre ambas néo devera descaracterizar o que é préprio de
cada uma delas, estabelecendo um espaco de interseccdo de competéncias
resguardado pelos limites de atuacéo que as espedfica.

Ha ainda certa dificuldade de se articular servigos dentro da escola. O que se entende
equivocadamente por articulacdo entre a Educacdo Especial e a escola comum tem
descaracterizado a interlocucdo entre ambas. Na perspectiva da educacgao inclusivags
professores itinerantes, o reforco escolar e outras a¢bes ndo constituem formas de
articulacdo, mas uma justaposicdo de servicos, que continua incidindo sobre a
fragmentacg&o entre a Educacdo Especial e o ensino comum.

Ora, se o professor especializado,ao participar do processo de ensino em conjunto
com o professor do ensino regular, demonstra na prética, que esses estudantes devem
ser encarados, somente a partir de suas necessidades especificas, contribui para que
sejam considerados, sempre como estudartes diferentes dos demais, como se esses

o0odemai s6 constitu2ssem um grupo homog°neo

diferentes.
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Para que o professor especializado possa se constituir em agente de qualificacdo do
ensino, é preciso possuir competéncia para ewxergar, analisar e criticar 0 processo
pedagdgico de forma ampla e abrangente e ndo sé voltado para as dificuldades

especificas do alunado sob sua responsabilidade. Por isso, a importancia do
acompanhamento da equipe da Educacdo Especial frente ao traballe desenvolvido na

escola com os estudantes.

O ultimo servigo descrito, mas ndo menos importante, pelo contrério, € o Atendimento
Educacional Especializado ofertado nas Salas de Recursos Multifuncionais nas escolas e
Centros de Atendimento Educacional Espea@lizado. Todo estudante publico da
Educacdo Especial deve ser encaminhado para esse atendimento. O AEE é parte
integrante do processo educacional e tem como fungdo complementar ou suplementar

a formacdo do educando por meio da disponibilizagdo de servicos, recursos de
acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras para sua plena participacdo na
sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.

Além do AEE ofertado nas escolas da Rede Estadual de Ensino, os Centros tém ofertado
o AEE atendendo de forma mais especifica o alunado, assim que um estudante com
deficiéncia é matriculado numa escola estadual, este é prioritariamente encaminhado
por um técnico do NUESP para participar do AEE, sendo no contraturno e nao
substitutivo ao ensino comum, podendo fr equentar na mesma escola ou numa unidade
mais proxima.

O professor do AEE tem entre suas atribuicbes: identificar, elaborar, produzir e
organizar servigos, recursos pedagogicos de acessibilidade e estratégias, considerando
as necessidades especificas dos idcentes da educacgéo especial; realizar o estudo de
caso dos estudantes publico da educacdo especial; elaborar e executar o plano
educacional individualizado, que deverd conter as necessidades especificas do
estudante e previsdo de tempo para execucao do gano de intervencdo; acompanhar a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdégicos e de acessibilidade na sala
de aula comum do ensino regular, e em outros ambientes da instituicdo de ensino;
organizar o atendimento do educando na sala de recursos multifuncionais, quanto ao
namero e modalidade; acompanhar a funcionalidade e estabelecer redes de apoio
intersetoriais, na elaboragdo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de
acessibilidade; ensinar o uso dos recursos de tecnologia assistivagde forma a ampliar
habilidades funcionais dos estudantes, promovendo autonomia e participacao;
estabelecer articulagdo e orientar os professores da sala de aula comum e a familia,
visando a disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de acesbilidade e
das estratégias que promovam a participacdo dos alunos nas atividades da instituicdo
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de ensino; participar dos Conselhos de Classe na perspectiva de socializar os avangos
dos estudantes atendidos, bem como a necessidade de adequacdo de estrat§ias
pedagdgicas, recursos e contetdos para os estudantes no contexto geral da turma.

O TRABALHO DO CEESPI NA FORMACAO CONTINUADA

O Centro Estadual de Educacdo Especial Inclusiva em Campo Grande/MS tem
proporcionado um intenso calendario de formacgfBes para toda equipe técnica do
Centro e para os professores especializados gque atuam nos servicos de apoio da
Educacdo Especial e que sdo pedagogicamente vinculados ao CEESPI. Apés a
participacdo destes técnicos e professores que atuam nos servicos de apoio da
Educacao Especial, sendo professores de apoio especializados e professores que atuam
nas Salas de Recursos Multifuncionais, estes passam a ser multiplicadores das diretrizes
educacionais, na perspectiva de inclusdo escolar emanadas pela Secretaria de Estado
de Educacdo. No interior do Estado essa mesma formacao é oferecida aos técnicos do
NUESP na modalidade de Educacdo a Distancié EAD, assim estes também passam a
ser multiplicadores das diretrizes educacionais na perspectiva de inclusdo escolar
emanadas pela Secretaria de Estado de Educagéo nos municipios de atuacéo.

Os temas trabalhados em cada encontro de formagao foram os seguintes: Perspectivas
Educacionais sobre Plano Educacional Individualizadod PEI e Ensino Colaborativo
(Registro do PEI e atribuiges dos professores de apoio especializado); Perspectivas
Educacionais sobre Plano Educacional Individualizadod PEI e o uso dos recursos de
Tecnologia Assistiva e Comunicagdo Aumentativa e Mernativa no contexto escolar;
Perspectivas Educacionais sobre Rno Educacional Individualizado 6 PEI e o desafio do
trabalho pedagégico no atendimento aos estudantes com deficiéncia fisica, paralisia
cerebral e deficiéncias multiplas. Perspectivas Educacionais sobre Plano Educacional
Individualizado & PElI e o desafio do trabalho pedagégico no atendimento aos
estudantes com deficiéncia intelectual, sindrome de down e outras sindromes;
Avaliagéo do processo de aprendizagem do estudante com deficiéncia.

Para todos os encontros foram realizadas atividades avaliativas decada tema sendo
assim distribuidas:

1- Perspectivas Educacionais sobre Plano Educacional Individualizad@® PEI e
Ensino Colaborativo (Registro do PEI e atribuicdes dos professores de apoio
especializados): foi solicitado um texto dissertativo sobre a praxis
pedagdgica referendado no material disponibilizado.
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Perspectivas Educacionais sobre Plano Educacional Individualizadd PEI e o
uso dos recursos de tecnologia assistiva e comunicacdo aumentativa e
alternativa no contexto escolar: a partir do material oferecido no encontro
houve forum de discusséo para esclarecimento de davidas e/ou debates.

Perspectivas Educacionais sobre Plano Educacional Individualizadd PEI e o
desafio do trabalho pedagdgico no atendimento aos estudantes com

deficiéncia fisica, paralisiacerebral e deficiéncias mdltiplas: neste tépico foi
disponibilizado um estudo de caso (primeiro nivel do PEI) de estudante com
paralisia cerebral e solicitado um roteiro de trabalho pedagdgico (segundo

nivel do PEIl), onde o0s participantes redigiram contenplando as
caracteristicas do estudante em questdo, utilizando dos recursos de
tecnologia assistiva de acordo com 0s objetivos dentro do contexto escolar,

estratégias, métodos de avaliacdo e tempo adequados pertinentes.

Perspectivas Educacionais sobre Pland&ducacional Individualizado é PEI e o
desafio do trabalho pedagégico no atendimento aos estudantes com
deficiéncia intelectual, sindrome de down e outras sindromes: neste tépico
foi disponibilizado um estudo de caso (primeiro nivel do PEI) de estudante
com deficiéncia intelectual e solicitado que o professor cursista selecione
um contetdo de uma disciplina e realize as adequacdes pertinentes ao
atendimento do estudante com deficiéncia intelectual citado no relatério
inicial. Este deve contemplar as caracteisticas do estudante nas adequacdes
da atividade, ndo se esquecendo do direito do estudante em ter acesso ao
conhecimento historicamente construido e transmitido pela escola, assim
como da interdisciplinaridade, em que o estudante desenvolve habilidades
escolares que ainda se encontra em defasagem. E importante garantir que
na atividade conste o contetdo da disciplina oferecido de forma comum
para toda turma e em seguida as adequacgles para o estudante com
deficiéncia intelectual.

Avaliacdo do processo de aprendizagem do estudante com deficiéncia:
neste topico foi solicitado um relatério final, podendo ser bimestral, do
estudante atendido pelo professor cursista. Esse relatério referese ao
terceiro nivel do PEI e os técnicos do NUESP e professores das Salale
Recursos Multifuncionais selecionam um estudante publico da Educacao
Especial, ndo acompanhado por professor de apoio especializado para
apresentar o relatorio.
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Essa formacgéo é ao longo do ano reproduzida pelos préprios técnicos do NUESP nas
escolas da Rede Estadual de Campo Grande, orientando, alinhando, direcionando,
referendando o trabalho da equipe da Educacdo Especial no contexto escolar,
especialmente a perspectiva de bidocéncia, tanto almejada pelos participantes.

ANEXO | - FORMULARIOS PARA EIABORACAO DO PLANO EDUCACIONAL
INDIVIDUALIZADO 0 PEI.

CONSIDERACOES

Percebese pela quantidade e qualidade dos servigos oferecidos aos estudantes,
familiares, professores e equipe escolar o quanto a Educacao Especial Inclusiva avangou
e continuara avancando no Estado de Mato Grosso do Sul. Muitos desafios ainda vao
surgir, muito além das barreiras arquitetbnicas perpassando pelas barreiras atitudinais,
contudo os servigos estdo consolidados e fortalecidos, a politica de inclusdo esta sendo
efetivada de forma consciente, coerente, consistente e sistematicamente, de modo que
o0 planejamento e objetivos das agbes estdo fundamentados numa perspectiva de
inclusdo para o longo da vida e as estratégias estdo sendo organizadas para a real
efetivagéo.
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Zenaide Monteiro Carreiro

Objetiva-se descrever a praxis nas Escolas da Rede do Estado de Mato Grosso do Sul,
bem como a trajetéria sécio-histérica das politicas publicas no Brasil. Um dos temas
mais recorrentes na Educacao é o direito ao acesso e a qualidade na permanéncia a
estudante na rede publica de ensino ou a falta deste. Considerando que a énfase nas
discussbes sobre o direito nas esferas civil, politica e social, ndo ocorreram de forma
sequencial; o que determinou o avanco de tais aspectos foram o0s movimentos
ideolégicos de cada época.

Perpassando toda evolugdo historica sobre o direito, a educacdo também concebida
como um direito passou a ser reconhecida a partir da Emenda Constitucional de 1969,
como um direito de todos e dever do Estado. Na década de 1980 ocorreram grandes
avancos na Educacéao Inclusiva com movimentos sociais que tiveram como motivagao a
reivindicacdo pela educacdo da pessoa com deficiéncia, tendo por base a Constituicdo
Federal promulgada em 1988, e mais tarde, na Lei de Diretrizes e Bases da Educao n°
9.394/96, em ambos os documentos constam que a educacao é um direito de todos,
sendo que para as pessoas com necessidades educacionais especiais, 0 atendimento
educacional deve ser, preferencialmerte, na rede regular de ensino.

Para Mendes (2006, p 398) , OA |l egisla-«o, ao mesmo te
possibilidade de acesso a escola comum, néo define a obrigatoriedade e até admite a
possibilidade de escolariza-«0 Qque n«o Seja na
das décadas, as discussfes e omovimentos sociais de reivindicagdo promovidos pelas
instituicdes, familiares e amigos da pessoa com deficiéncia, provocaram modificacdes
na concepcao profissional e socio-politica da populacdo. Talvez a mais significativa seja
aquela em que a pessoa com ceficiéncia deva ter sua escolarizagdo na rede regular de
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ensino. Todo esse processo histérico permitiu um avango qualitativo na vida destas
pessoas, principalmente no quesito educacdo. Considerando décadas anteriores, é
possivel verificar que a sociedade @ssou a agir de forma menos excludente em relacéo
a pessoa com deficiéncia, reconhecendo estes individuos com suas plenas
possibilidades de aprendizado, trabalho e direitos.

RETOMADA HISTORICA ACERCA DA CRIACAO E CONSOLIDACAO DO
TRABALHO DO NUCLEO DE EDUBCAO ESPECIAL EM MATO GROSSO DO
SUL

A década de 90 se configurou como marco da educagdo especial no Estado, que
apoiado na politica nacional, propds a descentralizacdo dos servicos da educacgao
especial, como forma de alcancar a integracdol/inclusdo do estudante com
necessidades educacionais especiais na escola regular e na sociedade. Apoiado no
programa de gestdo Nova proposta de Educagéo para Mato Grosso do Sul, o governo
estadual criou as Unidades Interdisciplinares de Atendimento Psicopedagdgico- UIAPS.
O projeto, em seu texto inicial, fazia referéncia ao sistema educacional do Estado, que
na sua estrutura tem dificuldade em assegurar aos Portadores de Necessidades
Especiais (PNE), 0 acesso, ingresso e progressao na escolaridade.

Reconhecendo essas dificl dades cComo oestruturai s o,
Educacao, ao criar essa organizacao descentralizada, promoveu mudancas significativas
na educacgéo especial. As UIAPS foram unidades descentralizadas de atendimento que
contavam com técnicos que se deslo@vam para as escolas para realizar avaliacao,
acompanhamento e encaminhamento para 0s servicos especializados. Neste periodo

houve um grande aumento nos servicos de educacdo especial no Estado, que contava,

em 1998, com 50 UIAPS, distribuidas em 47 municijos.

O CEESP} Centro Estadual de Educacdo Especial e Inclusiva foi criado por meio do
Decreto Estadual n° 12.737, em 03 de abril de 2009 e esta vinculado diretamente a
Coordenadoria de Politicas para a Educacdo Especial da Superintendéncia de Politicas
Educacionais da SED. O Centro Estadual de Educacéo Especial e Inclus&&EESPI tinha
em sua composicao original os nucleos: Nucleo de Educacdo Especiab NUESP na
capital e o Nucleo de Altas Habilidades/Superdotacdo 8 NAAHS, ambos tinham por
finalidade prestar atendimento educacional especializado aos estudantes com
necessidades especiais, e de possibilitar formacdo continuada aos profissionais da
educacao nas diferentes areas da educacéao especial e inclusiva.
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Aqui cabe destacar que o NUESP substituiu as WAPS e que devido a amplitude do

trabalho deste Nucleo nos municipios do interior do Estado fez-se necesséaria sua
regulamentacdo por intermédio da Resolucdo/SED n.2.506, de 28 de dezembro de

2011, que dispde sobre o funcionamento dos Nucleos de Educacéo Epecial - NUESPs,
e da outras providéncias. O NUESP na capital esta vinculado administrativa e
pedagogicamente ao CEESPI e nos municipios do interior os técnicos que
desempenham suas funcdes no NUESP estdo vinculados administrativamente as
Escolas Estadua dos municipios e pedagogicamente a Coordenadoria de Politicas

para Educacéo Especial.

O Centro Estadual de Educacdo Especial e Inclusiva CEESPI foi reorganizado pelo
Decreto Estadual n® 14.787 de 24 de julho de 2017 e manteve em sua organizagdo o
Nucleo de Educacdo Especiald NUESP, bem como agregou outros nucleos dada a
demanda crescente de atendimentos, sendo Nucleo de Insercdo e Acompanhamento
da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho, Nucleo de Avaliacdo e
Acompanhamento Especializado, Nucleo da Classe Hospitalar, Nucleo de Apoio a
Familia e Nucleo da Sala de Apoio Pedagogico. O Nucleo de Altas
Habilidades/Superdotacao 8 NAAHS passou a ser um Centro em 24 de julho de 2017,
pelo Decreto Estadual n® 14.786 que criou o Centro Estadual de Atendimeto
Multidisciplinar para Altas Habilidades/Superdotacdo 6 CEAM/AHS.

Os Nucleos de Educacao Especial NUESPs foram criados para o desenvolvimento das
Politicas de Educacao Especial da Secretaria de Estado de Educacao do Estado de Mato
Grosso do Sul. Essesnlcleos em todo estado objetivam promover, articular e
desenvolver a politica de Educacédo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva, no
ambito de sua jurisdigéo.

O TRABALHO DOS NUCLEOS DE EDUCACAO ESPECIAINUESPs

A Resolucdo/SED n° 2.506, de 28 dedezembro de 2011, que dispde sobre o
funcionamento dos Nucleos de Educacgéo Especiat NUESPs, e d& outras providéncias
apresenta as atribuigbes dos técnicos do NUESP que prevé no artigo quarto articular na
comunidade escolar as praticas especificas para ainclusdo dos estudantes com
necessidades educacionais especificas, relacionadas as deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo; avaliar os estudantes
encaminhados pela equipe pedagoégica da escola com os indicadores de deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacgéo; identificar e
organizar servicos, recursos pedagoégicos de acessibilidade e estratégias, considerando
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as necessidades especificas dos estudantes publicalvo da Eduacdo Especial;
organizar o tipo e o niumero de atendimentos aos estudantes nas Salas de Recursos
Multifuncionais; acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como
em outros ambientes da escola, em articulacdo com o professor das Salas de Recursos
Multifuncionais; estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de
estratégias e na disponibilizacdo de recursos de acessibilidade; orientar professores e
familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante,
em articulagdo com o professor da Sala de Recursos Multifuncionais; articularse com
os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos
recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacdo dos estudantes nas atividades escolares; encaminhar e acompanhar os
estudantes nos atendimentos educacionais especializados; encaminhar, ap6s o parecer
médico e autorizacdo da Coordenadoria de Politicas para a Educacao
Especial/l COPESP/SUPED, professores itinerantes domiciliar e hospitalar, para
atendimentos educacionais especializados aos estudantes impossibilitados de
frequentar as aulas; elaborar e manter atualizados os réatorios referentes aos
atendimentos educacionais especializados dos estudantes com necessidades
educacionais especificas; orientar e acompanhar a pratica pedagdgica dos professores
de classes comuns nas atividades desenvolvidas com estudantes que apreseatn
necessidades educacionais especificas e dos profissionais que atuam nos atendimentos
educacionais especializados; orientar as familias ou responsaveis sobre a
responsabilidade e importancia de levar os estudantes a todos os atendimentos
especializados;informar os 6rgdos competentes quando do ndo encaminhamento do
educando por parte dos pais e/ou responsaveis aos atendimentos especializados;
contribuir para a formacdo da comunidade escolar, promovendo estudos, debates,
palestras voltadas a educacdo espei@l na perspectiva da educacao inclusiva; emitir
pareceres, quando solicitado pelo érgdo competente; promover acdes compartilhadas
com os Centros Estaduais de atendimento ao publico da Educacdo Especial;
desenvolver, em articulagdo com o CEESPI, o atendimeo educacional de Educacao
Profissional; articular, junto aos servigos de saude, de assisténcia social, de transporte e
outros, os atendimentos especializados, quando for o caso; cumprir e fazer cumprir as
Diretrizes Nacionais da Educacdo Especial na Pepectiva da Educacgéo Inclusiva; avaliar
e encaminhar estudantes com necessidades educacionais especificas da Rede Estadual
de Ensino, para os atendimentos em instituicdes publicas ou privadas, quando existir
convénios e/ou parcerias com a Secretaria de Estdo de Educacéo.

Hodiernamente, o Nucleo de Educacdo Especiat NUESP de Campo Grande/MS, conta
com técnicos especialistas em Educacdo Especial que atendem 16 regides da capital,
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cada regido é composta por cinco escolas estaduais. Esta equipe, semanalmente
cumpre cronograma de atendimento nessas regifes, cada técnica atua quarenta horas
semanais.

O TRABALHO COLABORATIVO MULTIPROFISSIONAL

O Nucleo de Educacao Especial de Campo Grande NUESP conta ainda com a parceria
de uma equipe multiprofissional com du pla formacéo, ou seja, profissionais da area da
saude com formacdo pedagdgica sendo: fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais,
fisioterapeutas e psicologos, trabalhando em equipe para atuar nas unidades escolares
da Rede Estadual de Ensino em Campo Grandeam o papel de auxiliar os técnicos na
avaliacdo especializada e orientacdo a equipe escolar. Quando a caracteristica
individual do estudante requer um olhar especifico relacionado ao comprometimento
motor, dificuldade de comunicagdo e postura, bem como adaptacdo de mobiliario,
utilizacdo de recursos de tecnologia assistiva/CAA - Comunicacdo Aumentativa e
Alternativa (prancha de comunicagéo, chaveiro de comunicacdo e/ou outros recursos),
essas avaliagbes e orientagdes sdo realizadas por fonoaudiologos, fisierapeutas e/ou
terapeutas ocupacionais, ressalva feita que essas orientacdes sdo dentro de um
principio de razoabilidade no contexto escolar, e que todas as adaptacdes sao feitas
para a plena participacdo do estudante no contexto da sala de aula e escola.

Os psicologos que trabalham juntamente com a equipe do NUESP na capital realizam
orientagBes quanto ao processo cognitivo dos estudantes com deficiéncia intelectual
junto aos professores e equipe escolar. Essa equipe multiprofissional trabalha em
parceria com o NUESP na capital, sempre que necessério, e tem suas observacoes e
orientagbes para os estudantes publico da Educacdo Especial, também auxiliam os
técnicos quando o estudante tem indicativos de deficiéncia, com isso, a equipe se vale
da possibilidade de vérios olhares e entendimentos quanto as caracteristicas deste
estudante, dentro das diferentes areas de atuagéo.
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A AVALIACAO TECNICA-PEDAGOGICA E OS ENCAMINHAMENTOS FRENTE
AO PLANO EDUCACIONAL INDIVIDUALIZADO E AO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM SALA DE RECURSO MULTIFUNCIONAL

Na capital a avaliacdo pedagdgica realizada com os estudantes publico da Educacédo
Especial, surge a partir das caracteristicas individuais observadas pelos professores
regentes, esses estudantes sdo encaminhados com fatério fundamentado da escola
para que o técnico do NUESP, que apds autorizacdo dos pais, inicie uma série de
observacdes para avaliagdo pedagdgica. O técnico percebendo a necessidade de mais
informacdes realiza um estudo de caso com a familia e equipe esolar que contribuird
no percurso escolar do estudante, oferecendo posteriormente orientacdes especificas
aos professores do ensino comum e quando sao necessarios encaminhamentos para
atendimentos especializados.

Ao avaliar o estudante o técnico do NUESP considera um roteiro, o qual tem por
objetivo, apontar caminhos que contribuam para seu desempenho escolar como: 0 uso
da linguagem e da comunicacdo, interacdo social reciproca, comportamentos
especificos, utilizacdo da Lingua Portuguesa e da Matematica, dco de interesse na
escola e na sociedade e outros aspectos que sejam relevantes, tudo isso na perspectiva
de auxiliar o professor regente em suas praticas pedagoégicas. As observacdes do
estudante devem ocorrer em sala de aula, quadra da escola, intervalomomento do
lanche e em varios outros espacos e contexto escolar, devera conter todas as
informacgBes necessérias para elaboracdo do Plano Educacional Individualizado. A
elaboracgéo e a execucado do Plano Educacional Individualizado s&o de competéncia dos
professores regentes, dos professores que atuam nas salas de recursos multifuncionais
em articulacdo com os outros profissionais da equipe escolar, pode contar com a
participacao da familia e do proprio estudante e estabelecer interface com os demais
servigos da saude, da assisténcia social, entre outros necessarios ao planejamento
(Brasil, 2009).

O trabalho de orientacdo acerca da elaboracdo e execugéo do PEI perpassa por Varios
niveis, a equipe direciona o trabalho, tendo como base para o planejamento, o
conteado bimestral ofertado para a turma em que o estudante esta matriculado e
ministrado pelo regente, para complementar este plano os professores deverdo
recorrer também ao Referencial Curricular estabelecido para a Rede Estadual de Ensino
conforme o ano em curso, realizando as adequactes das atividades, vislumbrando
sempre 0s objetivos e habilidades que se pretende alcancar e trabalhar com o
estudante, com preparacdo e selecdo de recursos pedagogicos e estratégias
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metodoldgicas adequadas. Todas essas quesies a equipe discute com 0s especialistas,
regentes, coordenadores pedagdgicos e a familia em reunides pedagdgicas, palestras
especificas e planejamentos de professores. Toda a intervencéo, execucdo, avaliacao
estabelecidas no PEI devem ter registro constate e sistematico no diario de bordo do
professor.

Um trabalho de suma importancia entre as atribuicbes dos técnicos do NUESP na
capital € o acompanhamento do Atendimento Educacional Especializado ofertado nas
Salas de Recursos Multifuncionais das escolagpublicas da Rede Estadual de Ensino.
Neste acompanhamento a equipe direciona o trabalho que os professores especialistas
das Salas de Recursos Multifuncionais realizam nas escolas, apds avaliacdo pedagogica
e mediante relatorios fundamentados nas observac¢des no contexto escolar e coleta de
dados com as familias, os técnicos encaminham os estudantes para o AEE e a
orientacdo da equipe é que o professor, apdés o acolhimento do estudante, realize
avaliacdes pedagodgicas detalhadas, e a partir destas elabore o Riho Educacional
Individualizado adequado que atenda as necessidades especificas do estudante, num
primeiro momento a equipe do NUESP disponibiliza copia do relatério para que o
professor possa fundamentar inicialmente o trabalho, assim como o técnico sugegiona
atividades, recursos e estratégias metodoldgicas para esse contato inicial entre
professor e estudante.

E importante afirmar que a Sala de Recursos Multifuncional é um espaco de
flexibilizacdo dos conteudos, estratégias e recursos onde se pretende omplementar a
aprendizagem, tendo sempre como propésito o bom resultado do desempenho do
estudante na sala de aula comum, por isso, o trabalho colaborativo entre professor
especialista em Educacgéo Especial e professor do ensino comum é tdo importante, pois
objetiva o processo de ensino-aprendizagem do estudante publico da Educagéo Especial.

O trabalho deste Nucleo é muito dindmico, h4 um acompanhamento e orientacdo
pedagdgica intensa semanalmente nas escolas, os técnicos seguem um cronograma
fixo semanal, verificando a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagdégicos
de acessibilidade, na sala de aula do ensino comum. Procura manter atualizadas as
planilhas com todos os dados informativos referentes aos estudantes e escolas, bem
como organizam os atendimentos nas Salas de Recursos Multifuncionais quanto o tipo
de atendimento e numero de estudantes de acordo com idade/ano escolar e
diagndstico, relacionados ao nivel de desenvolvimento.

A rotina de todo trabalho realizado pela equipe do NUESP, é sempe registrada em
formularios especificos de atendimento, acompanhamento e encaminhamento, todos
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devem ser redigidos de forma descritiva, com as atividades realizadas diariamente

pelos técnicos e servirdo como base de para avaliacdo quantitativa e qualitatia,

verificando se os trabalhos e servigos de apoio da Educacdo Especial estdo ocorrendo

de forma satisfatdria ou se ha necessidade de ajustes para garantir o direito ao acesso

e permanéncia com qualidade dos estudantes publico da Educacédo Especial, conforma

citado no in2cio deste artigo. OA Educa- «o, di
familia, sera promovida e incentivada com a colabora¢do da sociedade, visando ao

pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o0 exercicio da cidadania e sua

qualifica- «o para o trabal hoo.

A AVALIACAO TECNICA-PEDAGOGICA E OS ENCAMINHAMENTOS DOS
SERVICOS DE APOIO DA EDUCAGAO ESPECIAL

O diagnéstico médico e/ou laudo técnico apenas indica o tipo de deficiéncia, mas € a

avaliacdo pedagogica realizada pelo técnico do NUE® que aponta as possibilidades

pedagdgicas para inclusdo escolar do estudante publico da Educacdo Especial, o
resultado desta avaliacdo vai servir para balizar o trabalho e dar suporte para que o
professor do ensino comum possa desenvolver o0 processo de ersino-aprendizagem,

pois a escola deve acolher e educar todos os sujeitos com eficiéncia e é sua finalidade a
oferta e execugcdo de um curriculo em diversos niveis sendo conceituais,
procedimentais e atitudinais, o papel da escola ndo é socializacdo somente,escola é

um lugar de aprendizagem, esta aprendizagem referese aos saberes historicamente
construidos e transmitidos na escola.

Essa equipe realiza um trabalho de carater pedagdgico, desde o recebimento do
estudante no inicio do ano letivo, comeca-se com avaliagdo pedagodgica, entrevista com
0s pais, eleicdo, organizacao e efetivacdo dos servicos de apoio da Educacdo Especial
entre estes, um servico que se destaca € o atendimento em ambiente escolar ou
domiciliar por professor de apoio especializado. Essaequipe tem o entendimento que
para ensinar é preciso conhecer o estudante, estreitar relacdes, ndo se pode ensinar
como se todos fossem iguais, as possibilidades ndo sdo as mesmas para todos. A
inclusdo escolar mesmo sendo garantia de lei, ndo se da por ecreto, € um processo
gue envolve o trabalho pedagdgico dessa equipe, que pontua e orienta cada detalhe
da aprendizagem, e essa comeca de fato na avaliacdo pedagodgica, com isso, segue
descricdo de como se da o processo de avaliacdo, eleicdo dos servicos depoio e
organizacao destes mediante atuacao direta do NUESP.
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ORIENTACOES PARA SOLICITACAO DE AVALIACAO TECNIGREDAGOGICA
PARA ESTUDANTE COM INDICATIVOS DE PUBLICO DA EDUCACAO
ESPECIAL

A escola devera solicitar avaliacdo técnica pedagogica ao técnico doNUESP por

intermédio de relatério fundamentado da escola (professores regentes, coordenacdo

da escola), descrevendo a necessidade do acompanhamento e avalicdo da equipe da

educacao especial ao estudante. Para que o técnico possa avaliar o estudante, a esta

dever 8§ providenciar junto ° fam2lia a assinat
Avalia-«o Pedad)::gicad (ANEXO |

Quanto as orientagbes da avaliagdo técnicapedagogica para estudantes com

indicativos de publico da educagé@o especial os técnicos do Nucleo de Educacgéo

Especial - NUESP deverdo seguir as seguintes orientagbes durante avaliagdo
pedagdgica nas escolas:

' Apoés o recebimento do relatério escolar, o técnico do NUESP realiza o
primeiro acompanhamento: buscar informag¢fes na pasta de matricula do
estudante; observar o estudante nos espacos escolares e redigir relatorio
descritivo e fundamentado seguindo Roteiro para Avaliacdo Pedagdgica
(ANEXO Ill); agendar uma reunido com a familia e caso as suspeitas e
indicios de deficiéncia estejam fundamentadas, ofientar a familia que
busque agendamento para consulta e exames médicos. Os registros das
observacdes do estudante, das reunibes com a familia e equipe escolar
serdo feitos no Termo de Registro de Avaliacdo Pedagogica ANEXO 1V).

1 Para elaboragéo do relatério descritivo e registrado no Termo de Registro
de Avaliagdo Pedagogica, (ANEXO II) o técnico devera observar os itens
elencados no Roteiro para Avaliacdo Pedagogica (ANEXO IIl) e observar o
estudante em diversos espacos escolares e situacdes de aprendizage.
Observar o estudante em sala de aula verificando sua interacdo com grupo,
onde se senta, como ocorre a atencéo por parte do professor, caderno de
atividades, se ha necessidade de recursos de Tecnologia Assistiva. Observar
0 estudante na quadra, pétio e intervalo, sala de recursos multifuncionais e
demais ambientes para verificar autonomia frente as atividades de vida
diaria. Fazer as observacdes em pelo menos trés momentos distintos.

1 O relatério descritivo e registrado no Termo de Registro de Avaliacdo
Pedagogica (ANEXO |V deve ser redigido na prépria escola, registrando as
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informagbes e orientacdes repassadas a equipe escolar e se necessario a
familia. O relatério devera ser assinado pela coordenacdo pedagdgica e/ou
direcdo escolar, além dos demais envdvidos. Uma copia deste relatério
devera ser entregue para coordenacdo pedagodgica e/ou direcdo escolar,
uma copia ficara em posse do técnico do NUESP e o original devera ser
arquivado e protocolado com a equipe da Educacdo Especial nas
Coordenadorias Regimais.

Para auxiliar a familia numa possivel consulta médica, a equipe escolar
poderd disponibilizar os relatérios pedagdgicos produzidos apos
observacdo do estudante e o técnico do NUESP podera fazer o
encaminhamento do estudante para avaliagdo clinica, meliante formulario
de Encaminhamento para Avaliagédo Especializad¢ANEXO V.

Ressalva feita que, o diagnéstico de deficiéncia é validado por uma
avaliacdo multiprofissional, que inclui médico, psicologo, fonoaudidlogo e
terapeuta ocupacional.

Identificada caracteristicas de altas habilidades/superdotacéo, deficiéncia
auditiva, surdocegueira, surdez, deficiéncia visual, o técnico do NUESP
devera entrar em contato com a Coordenadoria de Politicas para Educacgéo
Especial, solicitando agendamento com os Centros de Atendimento ao
Publico da Educacdo Especial, para avaliacdo e acompanhamento destes
estudantes.

Apos observagdo do estudante, se constatado que o mesmo ndo € publico
da educacdo especial, o técnico do NUESP prepara uma devolutiva para
escola e familia mediante formuldrio Resultado da Avaliagdo Técnica
Pedagdgica (ANEXO V).

Caso o estudante tenha diagnéstico de transtorno funcional especifico (nédo
€ publico da Educacao Especial), o técnico do NUESP podera encaminhar o
estudante para Sala de Apoio Pedagd@ico mediante o formulario de
Encaminhamento para acompanhamento Especializado na Sala de Apoio
Pedagogico (ANEXO M.

Todos os relatorios devidamente identificados, datados e assinados (termos,
diagnosticos, encaminhamentos) deverdo ser organizados em una pasta
seguindo uma organizacgéo por escola e periodo.
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ORIENTACOES DO TRABALHO DO NUESP FRENTE AO

ACOMPANHAMENTO TECNICO/PEDAGOGICO DO ESTUDANTE PUBLICO

DA EDUCACAO ESPECIAL

Os técnicos do Nucleo de Educacao Especiat NUESP deverdo seguir as seguintes
orientacdes durante 0 acompanhamento dos estudantes publico da Educacao Especial
nas escolas:

=

Seguir o cronograma semanal de trabalho.
Avisar com antecedéncia seu acompanhamento na escola.

Ao chegar a escola agendada é preciso solicitar permissdao da
direcdo/coordenacdo pedagdgica para efetivar os acompanhamentos dos
estudantes, publico da Educacao Especial.

Observar o estudante em diversos espagos escolares e situacdes de
aprendizagem. Observar o estudante em sala de aula verificando sua
interacdo com grupo, onde se senta, como ocorre a atencdo por parte do
professor, caderno de atividades, se h& necessidade de recursos de
Tecnologia Assistiva. Observar o estudante na quadra, patio e intervalo, sala
de recurso multifuncional e demais ambientes para verificar autonomia
frente as atividades de vida diéria. Conversar com professores, coordenagéo
pedagdgica e familia para levantar informacbes, fazer orentacbes e/ou
encaminhamentos.

O relatério descritvo e registrado no Termo de Registro do
Acompanhamento Técnico/Pedagogico (ANEXO VII) deve ser redigido na
propria escola, registrando as informacdes e orientacdes repassadas a
equipe escolar e se necessario a familia. O relatério devera estar datado e
assinado pela coordenagdo pedagodgica e/ou direcdo escolar, além dos
demais envolvidos. Uma cOpia deste relatério devera ser entregue para
coordenacgdo pedagogica e/ou direcdo escolar, uma cépia ficard em posse
do técnico do NUESP e o original devera ser arquivado e protocolado com a
equipe da Educacéo Especihnas Coordenadorias Regionais.

O técnico do NUESP encaminhara o estudante publico da Educacéo Especial,
gue apresentar necessidade de acompanhamento e atendimento clinico
especializado, para instituicbes conveniadas mediante formulario de
Encaminhamento para Atendimento Especializado (ANEXO IX. Este

45



EDUCAGAO ESPECIAL EM MATO GROSSO DO SUL
CAMINHOS E PRATICAS

formulario devidamente preenchido serd entregue para coordenagdo
pedagogica que fara o repasse para familia.

Todos os relatérios devidamente identificados, datados e assinados (termos,
diagnésticos, pareceres e encaminlamentos) deverdo ser organizados em
uma pasta seguindo uma organiza¢ao por escola e periodo.

De acordo com as caracteristicas individuais do estudante publico da

Educacao Especial, o técnico do NUESP far4 o encaminhamento para um ou
mais servicos de apoio da Educacdo Especial, sendo estes: Atendimento
Educacional Especializado em Sala de Recursos MultifuncionalSEM e

Professor de apoio especializado em ambiente escolar/domiciliar.

O encaminhamento para o Atendimento Educacional Especializado em Sala
de Rearrso Multifuncional - SRM sera feito mediante formulério
Encaminhamento para Atendimento Educacional Especializado em Sala de
Recurso Multifuncional - SRM(ANEXOSX);

O servigo do profissional de apoio, como uma medida a ser adotada pelos
sistemas de ensiro no contexto educacional deve ser disponibilizado
sempre que identificada a necessidade individual do estudante, visando a
acessibilidade a comunicacdo e a atencdo aos cuidados pessoais de
alimentacéo, higiene e locomocéo;

Dentre os aspectos a serem obsevados na oferta desse servi¢co educacional,
destacase que esse apoio destinase aos estudantes que nao realizam as
atividades de alimentacdo, higiene, comunicacdo ou locomog¢do com
autonomia e independéncia, possibilitando seu desenvolvimento pessoal e
social;

Justifica-se quando a necessidade especifica do estudante nao for atendida
no contexto geral dos cuidados disponibilizados aos demais estudantes;

Ndo € substitutivo a escolarizacdo ou ao atendimento educacional
especializado, mas articulase as atividades da aula comum, da sala de
recursos multifuncionais e demais atividades escolares;

Esse servico deve ser compreendido a luz do conceito de adaptacao
razos8vel qgue, de acordo com o art

modificagBes e os ajustes necesarios e adequados que ndo acarretem 6nus
desproporcional ou indevido, quando requeridos em cada caso, a fim de

46

2 U

da



EDUCAGAO ESPECIAL EM MATO GROSSO DO SUL
CAMINHOS E PRATICAS

assegurar que as pessoas com deficiéncia possam gozar ou exercer, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos
humanose | i berdades fundamentaiso.

Diante do exposto e apds observacdo e avaliacdo da equipe do NUESP este elege e
encaminha, se necessario for, professor de apoio especializado para atuar em ambiente
escolar e/ou domiciliar. Para encaminhamento de professor de apoio em ambiente
domiciliar faz-se necesséria justificativa fundamentada do afastamento escolar por
meio de parecer médico.

A equipe do NUESP orienta os professores de apoio especializados no processo de
construcdo de préaticas pedagogicas na sala de aulae discute o curriculo, analisa o que
se pode adaptar para o estudante, realiza um trabalho numa perspectiva colaborativa
envolvendo o professor regente, a familia, professor da Sala de Recursos
Multifuncional, coordenacéo escolar e outros membros da equipe escolar sempre que
necessario. O professor de apoio especializado é acompanhado em seu trabalho,
subsidiado por essa equipe, orientado para que suas agdes acontegcam em parceria
com o regente. E um trabalho que envolve a cooperacdo entre o professor do ensno
comum e o professor da educagdo especial, os quais atuam juntos na mesma classe,
guando h& a presenca de um ou mais estudantes com que demandam atencao
diferenciada, a bidocéncia é um trabalho que acaba favorecendo todos os estudantes,
as adequacgbes pealagdgicas sdo suportes pedagogicos oferecidos para todos.
Professores ndo devem trabalhar sozinhos, mas em equipes, de modo que possam
construir propostas com objetivos comuns para garantir a escolarizacdo de todos os
estudantes.

A mediacdo compartilhada proporciona refletir sobre a pratica e a oportunidade de
aprender uns com 0s outros, sédo novas formas de lidar com as situagdes de ensino que
os desafiam. Dividir as responsabilidades de planejar, ensinar e avaliar os
procedimentos do processo ensino-aprendizagem é de ambos, esse pressuposto fica
claro desde a matricula do estudante e deve perpassar na sua permanéncia na escola
com qualidade, e esse didlogo acontece sempre no decorrer do ano letivo em horarios
de planejamento, reunides pedagdgicas, palestras e estudo especifico de caso. Na
orientacdo que essa equipe faz aos professores trazse a luz que todos os agentes
envolvidos deverdo trabalhar com as diversas possibilidades de aprendizagem que 0s
estudantes apresentam.

Os professores de apoio especialzados em parceria com 0s professores que atuam na
sala de recurso multifuncional s&o orientados pelo NUESP para observar as
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potencialidades dos estudantes, trabalharem na perspectiva da eficiéncia e qualidade
de ensino. Os atendimentos educacionais especifizados sdo servi¢cos oferecidos pela
Rede que devem ser valorizados, e 0s especialistas sdo orientados para motivarem a
participacdo dos estudantes, o percentual maximo de frequéncia € solicitado, se h&
demasiada auséncia dos estudantes, orientase que, por meio da coordenacdo
pedagdgica, 0s pais sejam convocados para justificarem os impedimentos provisorios
no comparecimento do estudante, seja na sala de aula comum, seja na SRM. Essa
equipe também orienta que professores de apoio especializados em ambiente escolar
e da sala de recurso multifuncional 8 SRM sao professores da escola, vinculados
administrativa e pedagogicamente na escola e que todo assunto relacionado ao
atendimento, desempenho e outros no contexto escolar devem ser registrados no
diario de bordo dos professores e tratados conjuntamente com a coordenagéo
pedagogica da unidade escolar e que se necessaria interlocugdo com a familia, esta
deve acontecer com a participacdo efetiva da equipe escolar e da Educacéo Especial.

O professor regente e professor de apoio especializado precisam ter uma organizacao
e interlocucdo de trabalho que |he permitam conhecer cada estudante, para se
construir uma relacédo de respeito e parceria dentro da escola, esta por sua vez deve
pontuar esse trabalho colaborativo em sua proposta politica pedagogica.

Neste momento ha que se ressalvar que o NUESP em Campo Grande é referéncia para o
trabalho dos NUESPs nos municipios do interior de Mato Grosso do Sul, que dada as
especificidades da atuacdo destes Nucleos, estes além as atribuicbes elencadas neste
artigo devem dirimir questdes relativas as diversas deficiéncias, transtornos ou altas
habilidades/superdotacdo juntamente com a equipe técnica e pedagdgica dos Centros
Estaduais de Atendimento ao Publico da Educacéo Especiakspecialmente no que se refere
a eleicdo e encaminhamento para um ou mais servicos de apoio da Educacdo Especial
sendo estes: instrutor mediador modalidade sinalizada - IMMS (estudante com surdez que
esta em processo de aquisi¢do da Libras), tradutor inérprete de LIBRAS (estudantes com
surdez com fluéncia em Libras), instrutor mediador modalidade oral - IMMO (estudante
com deficiéncia auditiva), guia-intérprete (estudante com surdocegueira), instrutor
mediador (estudante com surdocegueira) e professor de apoio especializado.

O trabalho do NUESP vem se destacando no Estado de Mato Grosso do Sul, esta equipe
vem desenvolvendo um trabalho de qualidade, sempre fundamentado nos aportes tedricos
da Educacao Especial e na experiéncia de anos de atuacdo. Ano a ana inclusdo vem
crescendo, os profissionais estudando, capacitandese, buscando o0s cursos de poés
graduacdo na area, as Universidades, tanto publicas, quanto privadas tém investido nos
cursos de especializacao.
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CONSIDERACOES

A pesquisa bibliografica teve como objetivo fazer um resgate de como se deu o inicio
do trabalho com os estudantes publico da Educagdo Especial no Estado de Mato
Grosso do Sul, sua continuidade e relato sobre a inclusédo escolar até o momento atual.
O Estado de Mato Grosso do Sul se engjou no desenvolvimento da Politica Nacional
de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva, por meio da criacao,
organizacdo e reorganizacdo dos Centros de Atendimento ao publico da Educacdo
Especial, diretamente ligados a Coordenadoria de Policas para Educacdo Especiab
COPESP/SUPED/MS.

Procurou-se descrever a organizacdo do Nucleo de Educagdo Especiab NUESP,
estrutura e funcionamento deste Nucleo no MS, o trabalho tem funcionado
respeitando critérios legais, com ampliacdo dos Centros deAtendimento ao Publico da
Educacao Especial, primando por um Atendimento Educacional Especializado especifico
as necessidades de cada grupo, em que os profissionais tém procurado cada vez mais
se qualificar, ha investimentos nas formagfes continuadas pemdicamente para 0s
especialistas atuantes nos servicos e acompanhamento da equipe técnica nas escolas.
Em relacdo a Educacdo Inclusiva podemos afirmar que no MS se apresenta como
modelo em outros estados do Brasil.

Vale ressaltar que apesar das garantiadegais, ainda enfrentamos inlmeras barreiras
para efetivar uma Educacao Inclusiva, como: adequar o manejo eficaz na sala de aula, a
chegada de um estudante que apresente singularidades no processo educacional,
dificuldades de acessibilidade fisica e currtular em algumas escolas, praticas avaliativas
homogéneas numa perspectiva quantitativa em detrimento da qualitativa, reluténcia
frente a um trabalho colaborativo e tantas outras situacfes presentes no cotidiano da
maioria das escolas, essas sao barreiragdo s6 arquitetdnicas, quanto atitudinais, em
decorréncia disso, todas as equipes vém intensificando agbes que procuram a
minimiza¢do dessas problematicas, pois acreditase que a inclusdo escolar ndo ocorre
somente por meio da legislacdo, mas pela mudancgade atitude de todos.
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Aborda-se, nesta pesquisa, a situagdo das Pessoas com Def@ncia (PCD) no mercado
de trabalho e as dificuldades encontradas pelas mesmas, que ndao séo poucas, apesar
do fato da garantia de direitos prescrita legalmente por lei.

Em uma pesquisa realizada pelo IBGE no ano de 2010, cerca de 23,9% da populagéo
brasileira declarou ter algum tipo de deficiéncia. Mesmo sendo uma parcela
consideravel da populagdo, sabese que o tratamento oferecido as PCD é diferenciado

0 e ndo no sentido positivo da palavra. Tais pessoas costumam defrontar diariamente
com dificuldades e falta de estrutura para recebélas, pois muitos lugares ainda nao
possuem adaptacdo necessaria como: banheiro adaptado, rampas de acesso, maquina
sonorizada, entre outros.

Tratando-se do mercado de trabalho, no Brasil, as PCB estdo amparadas pela Lei n°

8.213/91, popularmente conhecida como Lei de Cotas, que deve vir atrelada a Lei da
Acessibilidade n° 10.098, que visa garantir as melhores condigfes possiveis para uma
pessoa com deficiéncia e como sabemos, ndo é seguidarigidamente.

O propésito de toda sociedade deve ser a inclusdo social de pessoas com deficiéncia,
para proporcionar melhor qualidade de vida, além de explicitar o respeito pelas
diferencas pessoais.

No estado de Mato Grosso do Sul, a Secretaria de Estado de Educacdo possui o Centro
Estadualde Educacédo Especial e Inclusivé CEESPI, por intermédio do Nucleo de Insercdo e
Acompanhamento da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho, tem como objetivo
promover a inclusédo das pessoas com deficiéncia em empresas privadas, visando cumprir a
Lein® 13.146, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Essa legislacéo trata sobre os direitos das pessoas com deficigia, entre esses direitos esta
a oferta de profissional de apoio, e puni¢cbes para quem impedir ou dificultar o acesso a
vaga de trabalho em razdo da deficiéncia (BRASIL, 2015).
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PESSOAS COM DEFICIENCIA NO BRASIL

De acordo com o censo demografico de 2010, realizado pelo Instituto Brasileiro e
Estatistico (IBGE), 45,6 milhGes de brasileiros declararam ter algum tipo de deficiénai
Esse numero representa 23,9% da populacdo brasileira. A esse respeito, entendse
como pessoa com deficiéncia:

[...] uma pessoa que possui algumas limitacdes de ordem fisica, mental
ou sensorial, sendo que apenas essa limitacdo a faz ser diferente de
pessoas julgadas Onor mai soé; ®, antes de t
entre seus atributos pessoais, falha em alguma das éareas visual,
motora, auditiva, mental ou em mais de uma dessas areas; € aquela
gue apresenta perda ou diminuicdo da capacidade: intelectual (DM),
motora (DF), auditiva (DA), visual (DV) com consequente falha na
adaptacdo as demandas da sociedade. Quando h& dois tipos de
deficiéncia associados, definese como deficiéncia mdltipla; conceitua-
se o deficiente como a pessoa cuja eficiéncia ndo lhe permite
desempenhar as atividades globais ou especificas (FAGUNDES, 2008,
p. 10).

Foram pesquisadas as deficiéncias visuais, auditivas, intelectuais e motoras, além de
seus graus de severidade. Entre os entrevistados, a deficiéncia mais recorrente faa
visual, chegando a 35,7 milhdes de pessoas no pais. Desse total, 6,5 milhdes disseram
ter dificuldades severas, 6 milhdes afirmaram possuir dificuldade em enxergar e 506 mil
afirmaram, na pesquisa, serem cegos.

A deficiéncia visual tem dois grupos distintos: cegueira e baixa visdo. A cegueira sendo
uma alteragéo grave ou total de uma ou mais fung¢des da viséo, afetando a capacidade
de perceber cor, tamanho, distancia, forma ou movimento.

A Baixa visdo sendo decorrente de iniUmeros fatores isolados ou assoeidos, como,
baixa acuidade visual, reducéo do campo visual, alterag6es corticais ou sensibilidade ao
contraste, que dessa forma, interferem ou limita o desempenho visual.

Em segundo lugar, 13,2 milhGes de pessoas afirmaram ter algum grau da deficiéncia
motora 0 equivalente a 7% dos brasileiros. A deficiéncia motora severa teve uma
declaracdo de 4,4 milhdes de pessoas. Ainda sobre esse tépico, mais de 734,4 mil
alegaram ndo conseguir caminhar ou subir escadas, enquanto outros 3,6 milhfes tém

grandes dificuldades de locomogéao.
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A deficiéncia fisica se refere ao comprometimento do aparelho
locomotor que compreende o0 sistema Osteoarticular, o Sistema
Muscular e o Sistema Nervoso. As doencas ou lesdes que afetam
quaisquer desses sistemas, isoladamente ou em conjato, podem
produzir grandes limitacBes fisicas de grau e gravidades variaveis,
segundo os segmentos corporais afetados e o tipo de lesdo ocorrida
(BRASIL, 2006, p. 28).

Com 9,7 milhGes ficaram as pessoas com deficiéncia auditiva, sendo 5,1% da
populacdo. A deficiéncia auditiva severa foi apontada por 2,1 milhdes dos
entrevistados. Entre esses, 344,2 mil sdo surdas e outras 1,7 milhdes possuem grandes
dificuldades de ouvir.

Conforme o Decreto 5.396 de 2004, art70, Capitulo IX é considerada deficiéncia
auditiva perda bilateral, parcial ou total de 41 db aferida audiograma nas frequéncias
de 500 hz a 1000 hz, 2000 hz e 3000 hz, sendo a incapacidade total ou parcial da
audicdo devido a problemas no aparelho auditivo podendo ser leve, moderada,
acentuada, sevean, profunda ou auséncia total de audicdo (BRASIL, 2004).

A deficiéncia intelectual foi apontada por 2,6 milhdes de brasileiros. Apresentando um
funcionamento intelectual significativo inferior & média, referindo manifestacdes antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades, como:
comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utlizagdo dos recursos da
comunidade, salde e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.

A deficiéncia mental como comprometimento cog nitivo relacionado
ao intelecto tedrico (capacidade para utilizagdo das formas l6gicas de
pensamento conceitual), que pode também se manifestar no intelecto
pratico (capacidade para resolver problemas de ordem prética de
modo racional), que ocorre no periodo de desenvolvimento, ou seja,
até os 18 anos deidade (SANTA CATARINA, 2006, p.23)

Existem algumas condi¢Bes associadas a Deficiéncia Intelectual, como a sindrome de
Down, sindrome do X fragil, sindrome de Escalante, a Fenilcetonaria, Sindrome de
Prader-Willi, sindrome de Angelman e sindrome Alcodlica Fetal.

LEI DE COTAS INSERCAO DE PCD NO MERCADO DE TRABALHO

Vive-se um periodo em que o sistema capitalista imp8e as pessoasexigéncias de
maiores qualificacdes a cada dia. Dessa forma, crisse um sistemade concorréncia, em
gue o mais competente tera melhores oportunidades. Isso ocorre devido a restricdo
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que se forma no mercado, que passa a demandar um alto grau de capacitacdo de cada
um dos contratados.

Desta maneira, na auséncia de oportunidade para tods, acentua se a desigualdade e o
desemprego, a disputa por vagas no mercado de trabalho se intensifica. Nessa
perspectiva, ao tratarmos de pessoas com deficiéncia, percebese que o cenério de
trabalho se torna ainda mais exigente, no qual os candidatos erfrentam preconceito e
falta de acessibilidade.

No Brasil, a inser¢cédo no mercado de trabalho das PCD esta amparada pela Lei 8.213/91,
de julho de 1991, popularmente conhecida como Lei de Cotas. No artigo 93, os incisos |
a IV mostram, de forma clara, a porentagem de vagas de acordo com o nimero de
empregados em uma determinada empresa.

Artigo 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta
obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento)
dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ai pessoas portadoras
de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporc¢ao:

| - até 200 empregados. .........occvveeeiimeeeaceiveeee e 2%;
II- de 201 @ 500......cccoiiimiiiiiiieiiie e emmmree e 3%;
[l - de 501 @ 1.000........cccccvvreriveeriernireeenneenen.. . A%,
IV -de 1.001 em diante.........ceveiiiiiireieeciiieee e 5%. (Brasil, 1992.

E dentro dessas empresas, conforme o artigo Il da Convencgéo Interamericanapara a

eliminacdo de todas as formas de descriminagdo contra aspe s soms t@ador aso6 de
deficiéncia, os funcionarios devem compreender a situacdo do outro, a fim de banir

qualquer atitude que demonstre preconceito, dissemine a superioridade perante os
oportsad@dode defici°ncia e transmita a desigual da

Nesse sentido, segundo Sassaki, o papel das empresas é essencial para a difusédo da
igualdade dentro da prépria empresa, no meio coorporativo e, principalmente, para a
sociedade

As empresas se tonam verdadeiramente inclusivas na medida em que

suas motivacdes ndo se restrinjam ao cumprimento da Lei de Cotas e,
sim, que se fundamentem na crenca de que a contratacdo de pessoas
com deficiéncias e o consequente atendimento as suas necessidades
especias beneficiam a todos, inclusive as proprias empresas, e
refletem conceitos altamente valorizados no Século XXI (2006, p. 44).
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A insercdo no mercado de trabalho é direito, independente do seu tipo de deficiéncia e
grau de comprometimento. A falta de inform acdo da populacdo, no entanto, nos faz
presenciar diversos casos de discriminacéo e excluséo.

Bolinhini Junior (2004, p.31) lembra que a organizagcédo deve ter preocupagdo com 0O

local de trabalho de uma PCD 0 g a rndomatpeérfeita acessibilidade, adaptando o local,

as instalacbes e desenvolver um efetivo treinamento para que o portador de
necessidade especi al possa ser um w@semueae gado
empresa, além de oferecer vagas, tem a obrigacdo de proporcionar as condi¢cdes
adequadas pama a realizacdo do trabalho das PCD, para que possam desenvolver as
atividades, da mesma forma, que as pessoas sem deficiéncia,as quais ndo podem

receber beneficios ou vantagens.

FISCALIZACAO

No Brasil um 6rgdo que atua na fiscalizagdo para o cumprimentoda Lei n° 8.213/91, de
julho de 1991, é o Ministério do Trabalho. Este atua para que a contratacdo das PCB
ocorra da melhor maneira possivel, incentivando e cobrando das empresas
responsabilidade legal e social (BRASIL, 1991).

Dessa maneira, caso a empreg ndo cumpra a legislagdq podera sofrer multa, o valor
varia de R$2,2805 a R$284,402,57 além de ficar sob fiscalizacdo, até que a lei seja
cumprida. Vale ressaltar que para a realizacdo do céalculo, serdevado em conta seu
porte e nimero de funcionarios ndo preenchidos,

As empresas quetém acessibilidade, porém nao realizaram adaptacfes necessarias de
acordo com as novas exigéncias, como onédo fornecimento de Tecnologia Assistiva,
apresentam dessa forma, um fator discriminatério; nesse caso, a multa é10 vezes maior
que o valor do salario pago pelo empregador com acréscimo de 50%, em caso de
reincidéncia. Contudo, frisamos que o trabalho de fiscalizacdo é realizado pelo

Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

LEI DA ACESSIBILIDADE

A inclusdo das pessoas com deficiéncia deve acontecer desde as atividades diarias, servigos
e informagBes. Além do respeito pelas diferencas pessoais. Nessa perspectiva as acdes
devem acontecer, um dos exemplos sao as rampas de acesso e banheiros adaptados.
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De acordo com a legislagéo, a empresa deve conscientizar todos os seus trabalhadores,
para eliminar as barreiras e promover a sua interacdo com os demais funcionarios. E é
nesse sentido que atua a Lei n° 10.098, de dezembro de 2000, chamada de Lei da
Acessibilidade.

Conforme a Instrucdo Normativa n® 20/01, da Secretaria de Inspecdo do Trabalhg
a empresa devera ter meios e recursos para que uma PCD apresente bom desempenho
no trabalho, considerando as suas limitacées.

Os apoios especiais seriam: orientacdo, supesisdo e ajudas técnicas, tecnologia de
acesso ao computador e a internet para as pessoas com deficiéncia visual e motora,
livros falados, servicos de impressdo em Braille, banheiros adaptados para pessoas que
utilizam cadeiras de rodas, corrimdo nas paredes para o acesso e locomocgéao, dentre
outros auxilios que permitam compensar uma ou demais limitacbes, sejam elas
funcionais motoras, sensoriais ou mentais. Contudo, esses apoios especiais ndo sao
uma realidade como deveriam ser, muitas empresas nao cumprema obrigatoriedade
da acessibilidade no meio de trabalho.

Conquanto, o acesso a informacdo é fundamental, devendo ser disponibilizado na
empresa, por exemplo, manuais e instru¢des relativas ao ponto de trabalho de cada
pessoa de forma a serem compreendidas por sujeitos com diferentes tipos de
deficiéncia.

LEI DE INCLUSAO

Em seu artigo primeiro, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia institui a Lei n°13.146 -
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa conbeficiéncia - de julho de 2015, cujo objetivo é
garantir que, em condi¢des de igualdade, as pessoas com deficiéncia possam exercer
seus direitos, prezando sempre por sua inclusédo na sociedade (BRASIL, 2015).

"O principio da inclusdo se baseia na aceitacdo das diferencas
individuais e na valorizacdo do individuo, sabendo aceitar a
diversidade, num processo de cooperacdo e conhecimento” (BAHIA,
2002).

O individuo deve ser tratado de forma isonémica, ndo como um doente, por apresentar
particularidades, seja fisica ou motora, mental ou de comunicagdo. Entretanto, exite
ainda a segregacdo, impedindo que pratiguem quaisquer atos civis, seja de forma
parcial ou integral.
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O artigo quinto afirma que a pessoa com deficiéncia sera protegida de qualquer
atitude que demonstre preconceito e tratamento injusto. E fundamental que essa
forma de pensamento discriminatério e desigual seja extinta, pois interfere diretamente
na socializacdo de um individuo, além de afetar suaautoestima e prejudicar 0 processo
de aceitacdo pessoal (BRASIL, 2015).

OUma sociedade i nchzudeicontemplar, segptee!|l a cap
todas as condicdes humanas, encontrando meios para que cada

cidad&o, do mais privilegiado ao mais comprometido, exerca o direito

de contribuir com seu mel hor talento par
2003).

Ou seja, em um contexto gerd, para que uma sociedade evolua, € necessario haver
inclusdo de pessoas diferentes, sem que haja segregacdo, pois compreender a
diferenca do outro é agregar em si mesmo.

NUCLEO DO MERCADO DE TRABALHO

No estado do Mato Grosso do Sul ha a Coordenadoria de Politicas para Educacao
Especial- COPESP, que atua juntamente com Centro Estadual de Educacéo Especial e
Inclusiva 8 CEESRInessa perspectiva. O Centro é composto por nucleos, dentre eles o
Nucleo de Insercdo e Acompanhamento da Pessoa com Deficiéncia noMercado de
Trabalho.

De acordo com Marx (1988), o trabalho é o que faz do homem um ser humano, com o
trabalho os individuos se humanizam, ou seja, o desenvolvimento comega quando se
inicia o trabalho. E nesse sentido, o Nucleo desenvolve seu trabalho, comseu objetivo
de preparar e acompanhar o estudante para que eles se desenvolvam e iniciem sua
caminhada no mercado de trabalho.

O trabalho realizado pelo Nucleo do Mercado de Trabalho ocorre da seguinte maneira:
primeiramente ocorre a apresentagcdo nas empesas juntamente com o0s gestores e
colaboradores, com o intuito de sensibilizar para oferta de vagas, sendo vagas
asseguradas por lei para as pessoas com deficiéncia, e dessa maneiranostrando o
trabalho realizado pelo nucleo, que dispde de acompanhamento especializado desde
entrevista a efetivacdo do trabalho dos candidatos.
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Nucleo do Mercado de Trabalho, juntamente com os técnicos e psicologos
especialistas em educacdo especial do CEESPI, realizam palestra nas empresas
informando as praticas que podem favorecer o processo de inclusdo no ambiente de
trabalho, como adaptacdes em: rampas de acesso, banheiros adaptados e recursos de
apoio especiais, além da conscientizacdo de todos colaboradores quanto aos novos
funcionarios, evitando assim, sofrimentos acer@ de qualquer tipo de di scrimina¢do no
ambiente de trabalho. Tais a¢des ocorrem por intermédio de acordos firmados entre
familiares e empresas sob mediacdo do Nucleo supracitado.

No CAEES Centro de Atendimento Educacional Especializado do CEESPI é ofertadde

forma gratuita o curso de Habilidades Basicas e Auxiliar Administrativo, com carga
horaria de doze horas, ministrado por professores especializados em educacgdo
especial. Sendo um curso basico de preparacdo para a insercdo no mercado de
trabalho.

ApoOs a realizagé@o do curso e com a oferta de vaga, o nucleo realiza todo o processo de
entrevista para a sele¢cdo na empresa, os candidatos sdo acompanhados pelos técnicos
especializados em educacdo especial, e quando necessario, um t#ico intérprete de
Libras que acompanha e realiza toda a interpretagdo do entrevistador e entrevistado,
de maneira simultanea. Dessa forma, objetivase estruturar um processo igualitario
para o candidato com deficiéncia auditiva.

CURSO DE HABILIDADES BASICAS E AUXILIAR ADMINISTRAIVO

O Curso de Habilidades Bésicas oferecido pelo Nucleo do Mercado de Trabalho do
CEESRI consiste em introduzir conceitos que abordam e sedimentam questdes

pertinentes aqueles que necessitam de habilidades basicas, contribuindo para uma
formacdo adequada a PCD, para seu pleno exercicio de cidadania, e assim durante todo
o decorrer do curso ha trocas de informacdes entre o professor e o estudante, bem

como o fornecimento do suporte para uma nova aprendizagem. As informacdes

prestadas referemse ao mercado de trabalho, seus direitos e deveres, regras e
procedimentos legais que devem ser seguidos. Dessa formaas atividades do curso sao

voltadas para a formacgéo do raciocino elaborado, e a constru¢éo da cidadania e sobre
0s cuidados pessoais.

Os cursos oferecdos, além de promover o crescimento profissional e pessoal, possibilita &
PCD informac¢@es dodia a dia, sendo compativeis com a funcéo a ser ocupada no mercado
de trabalho, além do processo de adaptacdo do ambiente de trabalho.
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Sendo assim, a proposta paraa PCD estabele a preparacdo desses sujeitos para um
novo contexto, auxiliando-os no desenvolvimento de habitos e atitudes que adequem
as exigéncias do mercado.

No curso séo orientados quanto as documentacfes necessarias, direitos e deveres do
trabalhador, a importancia dos valores, atitudes, compromisso, higiene e aparéncia
pessoal, motivacao, assiduidade, além de possibilitar a PCD orienta¢Bes sobre o regime
CLT, no mercado de trabalho e um bom nivel de autonomia pessoal.

Dessa forma, com base na preseng pesquisa, a disputa no mercado de trabalho acaba
interferindo na vida da PCD, seja de modo positivo ou negativo, dessa maneira
procura-se auxiliar com suporte tedérico, para prestar auxilio favorecendo a insercéo
desse sujeito no mercado de trabalho em um ambiente altamente competitivo.

Para a presente pesquisa, primeiramente realizouse uma busca bibliogréfica. Ademais,
utilizou-se a pesquisa de campo por meio de uma aplicacdo de questionario com
perguntas relativas ao ambiente e dificuldades do trabalho. De acordo com Marconi
(1990), a pesquisa de campo tem como objetivo conseguir informacgfes e resultados
acerca de um problema, no qual se procura respostas que gueiram comprovar ou
descobrir novas hipoteses. Assim, para ter um contato mais proximo dessa ralidade e
coletar diferentes pontos de vista, procuramos conversar com proprios funcionarios do
CEESPI e estudantes que participaram do curso e foram inseridos no mercado de
trabalho.

PESSOAS INSERIDAS NO MERCADO DE TRABALHO

O CEESPI juntamente com o Nu@o do Mercado de Trabalho vem realizando inser¢des
da PCD no mercado de trabalho, de acordo com dados coletados com os técnicos
durante o primeiro semestre de 2017, foram realizadas inser¢cdes de nove candidatos,
dos quais dois sdo funcionarios com deficiéncia intelectual, cinco com deficiéncia
auditiva, um com deficiéncias multiplas (intelectual e auditiva) e um com transtorno do
espectro autista - TEA.

No segundo semestre do ano de 2017, o nucleo realizou a insercéo de vinte pessoas
em empresas na cidade de Campo GrandeMS. Dos vinte funcionarios doze sao
pessoas com deficiéncia intelectual, seis com deficiente auditiva, um com nanismo e
um com TEA.
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J& neste ano de 2018, durante o primeiro semestre, 0s técnicos realizaram a insercao de
quinze funcionérios, sendo trés com deficiéncia intelectual e doze com deficiéncia
Auditiva.

Percebe se desde o primeiro semestre do ano anterior, que a demanda e oferta das
vagas vem aumentando gradativamente, sendo um reflexo da procura por empresas
gue estdo mais interessalas em inserir pessoas com deficiéncia no seu quadro de
funcionérios. Acredita-se que isso ocorra em decorréncia da cobranca do Ministério do
Trabalho e do empenho do Centro Estadual de Educac¢éo Especial e Inclusiva, na busca
de ofertas de vagas e de prepaacado de pessoas com deficiéncia para essas atividades.

Para refletir sobre as acdes desenvolvidas pelo nucleo, a equipe de técnicos realizou
alguns questionarios com funcionarios inseridos nas empresas e seus respectivos
gestores e supervisores, com perguntas pertinentes sobre o relacionamento, ambiente
de trabalho e lideranca.

Os questionarios para 0s gestores tiveram perguntas referentes as adaptacbes de
acessibilidade, sobre a colaboragdo dos funcionarios em relagdo ao processo de
incluséo, e se as pessas com deficiéncia inseridas realizavam as atividades exigidas
para a funcdo. Das cinco empresas pesquisadas, todas relataram que seguem a
legislagdo em relagdo a acessibilidade. Apenas uma, ainda realizando as adaptacfes
necessarias. Em relacao ao proces de inclusdo disseram que necessitam de apoio de

especialistas para ajudar na orientacdo dos funcionarios. E que os funcionarios com

deficiéncia estdo conseguindo desenvolver as atividades laborais para a funcéo

designada.

Para os funcionarios, foram fetos questionamentos quanto ao tipo de lideranca
praticada na empresa, sobre o relacionamento com seus respectivos gestores e colegas
de trabalho, e se a empresa possuia adaptacdes necessarias para desenvolvem suas
funcgdes.

Em relagdo ao relacionamento com 0s respectivos gestores e o0s funcionérios,
responderam que este € bom. Quanto aos recursos de acessibilidade, as pessoas que
foram inseridas nas empresas, disseram que 0s recursos estdo adequados, com rampas,
banheiro adaptado, imagens para facilitar a comunicacdo, maquinas sonorizadas e
outras. Apenas um funcionario pesquisado disse que a empresa onde trabalha ndo tem
acessibilidade, porém encontra-se em processo de adaptacao.
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Os supervisores das empresas foram questionados quanto as a¢des dos técnicos gl
acompanham e orientam esse processo. Todos responderam que esse trabalho é
importante, pois ajuda na conscientizacdo dos trabalhadores da empresa e assim,
resultam em uma melhora no processo de inclusdo, do respeito as diferencas e
gualidade dos servicosprestados pelas pessoas com deficiéncia.

CONSIDERACOES

A insercdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho tem amparo legal da
Lei n® 8.213, denominada como Lei das Cotas, Lei n°® 13.146, Lei Brasileira de Inclusao
da Pessoa com Deficiéncia e Len® 10.098, mais conhecida como Lei da Acessibilidade.

E nessa perspectiva o Centro Estadual de Educacdo Especial e Inclusid@aCEESPI, por
intermédio de um de seus nucleos tem conseguido suprir as necessidades para a
insercéo das pessoas com deficiénciano mercado de trabalho.

O Nducleo de Insercdo e Acompanhamento da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de
Trabalho realiza seu trabalho das seguintes maneiras:apresentacdo nas empresas
juntamente com gestores e colaboradores, com o objetivo de sensibilizar para a oferta
de vagas para as pessoas com deficiéncia. Apds a captacdo de vagas sao realizadas
palestras com os familiars, objetivando o esclarecer quanto a inser¢cdo no mercado de
trabalho, desenvolvimento profissional e a autonomia as pessoas com deficiénda.
Dessa maneira, ap6s acordo firmado com familiares e empresas, o nucleo realiza
juntamente com técnicos e psicologos especialistas em educacgdo especial a insercao
do estudante com deficiéncia no mercado de trabalho.

Com dados obtidos pela pesquisa, chegamos as seguintes conclusdes: a primeira
conclui que todos os gestores das empresas reconhecem e valorizam o trabalho
desempenhado pelo nucleo; segundo os funcionarios com deficiéncia, ha mais
seguranca por terem a mediagéo dos técnicos especialistas do CESPI.

Dessa maneirg explicita-se a importancia da mediacdo de profissionais especializados
no acompanhamento desse trabalho realizado pelo Nucleo de Insercdo e
Acompanhamento da Pessoa com Deficiéncia no Mercado de Trabalho, desde a
sensibilizagdo familiar e empresarial, ao efetivo desenvolvimento pessoal e profissional
da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho.
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O FUNCIONAMENTO DAS SALAS DE APOIO
PEDAGOGICO A PARTIR DA REORGANIZACAO DAS
BRNQUEDOTECAS NO ESTADO DE MATO GROSSO

DO SUL

Daniela Fernanda Viduani Sopran Gil

Neste capitulo abordaremos a transicdo das Brinquedotecas para Salas de Apoio
Pedagodgico no ano de 2017 e o motivo pelo qual essa transi¢cdo se fez necessaria no
atendimento aos estudantes da Rede Estadual de Ensino do Mato Grosso do Sul, que
possuem dificuldade de aprendizagem em seus processos de consolidacdo da
alfabetizacéo, na perspectiva do letramento e da consciéncia fonoldgica.

Durante os anos de 2013 a 2016, as Brinqudotecas, que estiveram vinculadas a

Coordenadoria de Politicas em Educagdo Especial/Superintendéncia de Politicas em

Educacdo da Secretaria de Estado de Educacdo, ocuparam seu espago nas escolas

Estaduais do Mato Grosso do Sul, com o propésito de atender os estudantes com
oOnecessidades espec2ficasdé6 (termo utilizado em
definicio do atendimento nas Brinquedotecas no ano de 2013). Tendo sido

caracterizado como Atendimento Educacional Especializado (AEE), com o objetivo de

ampl i ar as possibilidades de aprendi zagem por r
prazero6 (termos wutilizados em documento orient
objetivos no atendimento das Brinquedotecas no ano de 2013), visando a articulagédo

entre o brincar e o aprender.

A proposta e a definigdo inicial do publico das Brinquedotecas durante esse periodo

foram estudantes da Rede Estadual com deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual,
deficiéncia visual e deficiéncia auditiva, altas habilidades/superdotazdo, transtornos

globais do desenvolvimento, sindromes e transtorno do déficit de atengdo com ou sem

hiperatividade. Esses estudantes n&o foram divididos por segmentos, pois a
Brinquedoteca € um espaco Unico dentro da escola, nela sdo colocados estudantes
com deficiéncia, juntamente a estudantes sem deficiéncia, pois Transtorno do Déficit de
Atencdo com ou sem Hiperatividade, ndo é deficiéncia, mas sim um transtorno
funcional.
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No ano de 2016, havia na Rede Estadual de Ensino aproximadamente mil e cem
estudantes matriculados do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental, cadastrados como
Deficientes Intelectuais. No entanto, muitos desses possuem apenas dificuldades na
aquisicdo do sistema de escrita alfabética ou diagnostico de transtornos funcionais, e
mesmo sem nenhuma comprovacdo da deficiéncia, sdo inadequadamente
considerados publicos da Educacéo Especial.

Para atender demandas importantes no Estado, como por exemplo, o nidmero de
criancas sem deficiéncia, mas com dificuldade de aprendizagem, foi realizado o
levantamento do publico frequente até dezembro de 2016 nas vinte Brinquedotecas no
Mato Grosso do Sul. Verificouse que havia uma média de mais de 76% de estudantes
que apresentam dificuldades de aprendizagem e nao deficiéncia. A partir das
informagfes enviadas pelas escolas para o Nucleo da Sala de Apoio Pedagogico, (O
Nucleo da Sala de Apoio Pedagdgico foi criado pela COPESP/SUPED/SED em 2017 para
iniciar o trabalho de transicdo e implantar as Salas de Apoio), Mato Grosso do Sul
registrava um total de 628 estudantes atendidos, desses 151 com deficiéncia (24%) e
477 sem deficiéncia (76%), e o publico variava entre estudantes do 1° ao 9° ano do
Ensino Fundamental. Os 76% dos estudantes atendidos que ndo tinham deficiéncia
apresentavam dificuldades de aprendizagem variadas e algumas dificuldades eram
causadas pelos Transtornos Funcionais de Aprendizagem.

Fazse importante delimitarmos o que séo os transtornos de aprendizagem e qual a

definicdo de dificuldades de aprendizagem. Para Relvas (2015, p. 53) transtornosle

aprendi zagem compreendem: ouma inabilidade esp
matematica, em individuos que apresentam resultados significativamente abaixo do
esperado para o seu n2vel de desenvol vi ment o,
A dificuldade de aprendizagem, pela mesma autora, resulta de falhas intrinsecas

(genéticas) ou extrinsecas (experiéncias) no processo de aprender. Fonseca (1995)

define que as dificuldades de aprendizagem se caracterizam por desordens que se

manifestam a partir de dificuldades significativas na aquisicdo e utilizacdo da

compreenséo auditiva, da fala, da leitura, da escrita e do raciocinio matematico.

As criancas que apresentam desordens ou disfungbes no seu processo de
aprendizagem, para Fonseca (1995), regarem processos de atuagéo do professor que

sejam diferenciados, bem como dispor de estratégias instrumentais especiais e

alternativas, enriquecidas em termos metodologicos, para que possam destravar e

omodi ficabilizar <cognitivamemnmte tUed@apoeseuz pyd
83).
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A iniciativa em propor a implantacdo das Salas de Apoio Pedagogico devese a
constatacdo de um numero expressivo de estudantes dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, que apresentam diagndsticos de transtornos funcionais de aprendizagem
ou fracasso na aquisicdo da escrita alfabética e que ao longo dos anos de
escolarizacdo, por muitas vezes elou por apresentarem mdultiplas repeténcias, séo
considerados erroneamente deficientes. Nesse sentido, Fonseca (1995) ainda afirma
gue esses estudantes que fracassam na escola carregam um peso frustracional que tem
reflexos no seu contexto de vida, e que mais tarde converte se na autodesvalorizacdo
que precisamos combater com urgéncia.

Glat e Pletsch (2013) afirmam que a proposta de uma &cola efetivamente inclusiva tem
sido tema de pesquisas e muitas discussdes no cenario educacional brasileiro, no
sentido de buscar alternativas que favorecam a inclusdo de estudantes com deficiéncia,
com dificuldades de aprendizagem e com necessidades edwacionais especiais de
forma efetiva, e que pressuponha uma escola que se adapte a todo seu publico, em vez
de esperar que as criangas se enquadrem e se ajustem a escola.

Ao tomar como base a perspectiva de um processo de escolarizagdo de fato inclusivo,
entende-se que € preciso considerar que estudantes em suas diferentes necessidades e
especificidades, devem ser assistidos de forma efetiva. Assim, a motivacdo para
desenvolver este projeto, deveuse a possibilidade de contribuir significativamente para
a conquista dos avancos na aprendizagem dos estudantes com DA (Dificuldade de
Aprendizagem), oportunizando além da possivel superacdo da dificuldade na
alfabetizacdo, a minimizacdo das multiplas repeténcias, o que consequentemente,
evitard as denominacdes nhadequadas. Para que um estudante seja considerado
deficiente, € necessaria uma avaliagdo multiprofissional, que vai bem além do fracasso
escolar.

Nesse contexto, os estudantes com deficiéncia sdo atendidos nas Salas de Recursos
Multifuncionais (SRM) e sdo acompanhados por professores de apoio, e a demanda
reprimida de estudantes com dificuldades de aprendizagem, mas que ndo pertencem ao
publico da Educacdo Especial passa a ter atendimento e acompanhamento nas Salas de
Apoio Pedagégico.

As Salas de Apoio Rdagdgico contemplam o que estd previsto na Lei n. 4.621 de
22/12/2014, na meta 2 d do Ensino Fundamental, nas estratégias 2.4 e 2.7, na qual
estabelece a criacdo de mecanismos para assegurar a permanéncia e a aprendizagem dos
estudantes, favorecendo o fluxo escolar; bem como a implementacdo de meios para o
acompanhamento individualizado dos estudantes do ensino fundamental, por meio de
reforco escolar e acompanhamento psicopedagégico.
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A partir da RESOLUCAOQ/SED N. 3.282, DE 23 DE MAIO DE 2017 implantam as Salas
de Apoio Pedago6gico em substituicdo as Brinquedotecas, com claros critérios
estabelecidos, funcionando no contraturno do estudante, com atendimento realizado

por cerca de duas horas, no periodo de até trés vezes por semana, com grupos
compostos por no maximo 05(cinco) estudantes do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental, com diagndstico de Transtorno do Déficit de Atencado e Hiperatividade &

TDAH, dislexia, discalculia, disortografia ou com mudltiplas repeténcias (considerando
pelo menos dois anos de reprovacao).

Para Siqueira et al. (p. 284, 2011), o Transtorno do Déficit de Atencéo e Hiperatividade é
classificado como transtorno neurobiol . -gico ern
TDAH é um padrdo permanente e inapropriado de desatencdo e/ou hiperatividade-

impulsividade, mais frequente e intenso que seus pares, levando a prejuizo social e/ou

escol ar 6. Os sintomas mudam ao | ongo da vida e
fica evidente no inicio da idade escolar, em que ha maior demanda de habilidades ce

atencdo e concentracdo. Entendese aqui por desempenho escolar insatisfatério, o

rendimento abaixo do que se espera para habilidades cognitivas, idade e escolaridade

em dominios especificos da leitura, escrita e matemética. Conforme aponta Relvas

(2015), as causas séo ainda desconhecidas e além da desatencdo, a impulsividade

também é um sintoma e para a crianca é dificil iniciar e finalizar uma atividade, além de

Nao conseguir manter-se parada.

Nesse sentido, a Sala de Apoio Pedagdgico busca organizar o spac¢o, o tempo e a
aprendizagem do estudante com TDAH, por meio de atividades estruturadas mais
curtas e iniciando por aquelas que requerem mais atencao, assim o estudante podera
inicia-las e finaliz&las, para que possa experimentar o sentimento de realiagdo em
terminar uma tarefa. O ambiente é o mais tranquilo possivel, com poucos estimulos
visuais e sonoros. O professor da Sala de Apoio adota uma postura de estimulo ja que,
conforme afirma Relvas (2015), o estudante com TDAH sempre € chamado a atencéo
para o que faz de errado. Considerase importante lembrar que, no trabalho com
TDAH, a percepcao de quando o estudante se agita ou se frustra é necessaria, também
se faz notério o carater positivo de iniciar outra atividade, deixar o educando se
levantar, andar e estabelecer alguns acordos com o mesmo. A Sala de Apoio leva
sempre em consideracdo que achar um meio termo nos estimulos e motivacdo visual
séo importantes, mas sem escassez de recursos ou excesso dos mesmos.

J4 a dislexia €& um transtorno especifio de aprendizagem definido pelo
comprometimento no reconhecimento visual de palavras. Especificamente, a dislexia é
uma desordem manifestada na aprendizagem da leitura de origem organica, na
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maioria dos casos. A dislexia pode comprometer a capacidade de apender a ler e
escrever fluentemente e de compreender um texto, em que 0 sujeito pode apresentar
dificuldades: para ler, para escrever e soletrar, como também para entender o texto
escrito, para identificar fonemas, associalos as letras e reconhecer rimase aliteracdes,
além de dificuldades ortograficas como a troca de letras, inversdo, omissdo ou
acréscimo de letras e silabas (disgrafia), bem como dificuldade de organizacao
temporal e espacial e coordenacdo motora. A discalculia, conforme aponta Relvas
(2015) n&o se relaciona com a auséncia de habilidades basicas matematicas, como é o
caso da contagem, mas sim, como a crianca associa essas habilidades com o contexto e
a realidade. Ou seja, hd uma inabilidade no processamento numérico. Outra
caracteristica da discalculia € também a dificuldade na aquisicdo de conceitos
matematicos.

A disortografia, segundo Siqueira et al. (2011), se manifesta na dificuldade de escrita
que afeta a palavra, mas ndo o seu tracado ou grafia, como € o caso da dislexia.
Podemos dizer que a disortografia € a incapacidade de estruturar gramaticalmente a
linguagem, podendo manifestar-se no desconhecimento ou negligéncia das regras
gramaticais, e em formas mais simples, como na troca de plurais, falta de acentos ou
erros de ortografia em palavras correntes ou na correspondéncia incorreta entre 0 som
e o simbolo escrito (omissdes, adi¢cdes, substituicdes, etc.).

Na perspectiva de que a crianga tenha um rendimento favoravel para seu pleno
desenvolvimento, buscase que haja condi¢des fisica adequadas como é o caso da
organizacao do espaco, condi¢cdes pedagdgicas em que haja material disponivel e com
uma metodologia que contemple a realidade de cada crianca atendida, e claro,
condi¢do docente para que a formacao atenda os requisitos fundantes, para o trabalho
com os transtornos de aprendizagem.

Os atendimentos realizados nestas salas s@o de carater provisoério, considerando que 0s
estudantes podem desenvolver-se, ressignificando e aprimorando a aprendizagem

académica por meio do atendimento direcionado a sua respectiva dificuldade.

Ademais, ao ser constatado o avanco na aprendizagem o estudante é dispensado do
atendimento.

Em consonancia com a Resolu¢édo N. 3.282, de 23 de maio de 2017, que dispde sobre a
implantacao e o funcionamento das Salasde Apoio Pedagdégico, para a realizacéo da
funcdo de professor/a na Sala de Apoio Pedagodgico, de acordo com o Art. 13, o/a
profissional devera ter além de licenciatura em Pedagogia, pésgraduacao lato-sensu
em Psicopedagogia e/ou Neuropsicopedagogia, além de dominio no conhecimento de
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alfabetizag&o e passar por entrevista com a equipe gestora do projeto (MATO GROSSO
DO SUL, 2017). Ressaltae que esta formacdo € necessaria para garantir condi¢cdes
significativas no avanco da aquisicdo do sistema de escrita dhbética, dos discentes
envolvidos, a partir dos Transtornos Funcionais de Aprendizagem dos quais a Sala de
Apoio Pedagdgico se propbe a atender. Esse profissional tem como atribuicdo planejar,
organizar as atividades pertinentes a dificuldade do estudante, acompanhar, observar,
avaliar e relatar o desenvolvimento de cada um na Sala de Apoio Pedagdgico, além de
possuir perfil que contemple conhecimentos especificos sobre dificuldade de
aprendizagem, transtornos funcionais de aprendizagem ou fracasso na aqusicdo da
escrita alfabética, buscando atualizagdo dos conhecimentos necessarios para o
aperfeicoamento da sua pratica, objetivando qualidade no acompanhamento
pedagdgico individualizado. Sua participagdo nas atividades pedagogicas promovidas
pela escola é também fundamental, pois € membro integrante daguela comunidade
escolar. Faz parte também de suas fun¢des, organizar o planejamento objetivando o
avanco do estudante, bem como acompanhar o desenvolvimento do mesmo, por meio
de registros sistematicos para subsidiar seu trabalho, participar das formacdes
continuadas oferecidas pela SED/MS, manter sempre a escola e técnicos informados
sobre sua atuacdo dentro da SAP, adotar postura de mediacdo, investigacdo e
intervencéo, buscando elaborar os recursos adequad@ para minimizar as dificuldades
apresentadas pelos estudantes, organizar o horario de atendimento, acompanhar e
registrar a frequéncia, adotar postura ética, evitando qualquer tipo de exposicdo ou
situacdo vexatoria para o publico que atende. Sobretudo, zlar pela aprendizagem do
estudante e pela qualidade do seu trabalho.

A coordenacao deste Projeto é de responsabilidade da Coordenadoria de Politicas para
a Educacédo Especial, que atuard em parceria com a Coordenadoria de Educacéo Basica,
para propor, organizar, liderar, monitorar e implementar ac6es pedagdgicas referentes

a concretizacdo do mesmo.

A Sala de Apoio Pedagdgico apresentase como uma alternativa para o atendimento
direcionado ao publico com transtornos da aprendizagem, auxiliando de forma eficaz
ao estudante com caracteristicas Unicas e dificuldades de aprendizagem, assumindo a
diversidade dos estudantes de modo a contemplar suas necessidades e
potencialidades, proporcionando acesso ao conhecimento e permanéncia com éxito
dos mesmos no ambiente escolar. Além disso, oportuniza aos estudantes matriculados
nos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental, apoio pedagogico a fim de minimizar
o fracasso escolar, melhorando o contexto educacional e académico daqueles que
apresentam dificuldades de aprendizagem/ transtornos funcionais. Esses espagos
buscam alternativas para superar as dificuldades na aquisicdo do sistema de escrita
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alfabética, propiciando a utilizacdo sistematizada do método de consciéncia fonoldgica,
para que possa contribuir no sentido de minimizar a referéncia errbnea empregada a
esse publico, ao ser visto como sendo composto por pessoas com deficiéncia.

A proposta metodoldgica das Salas de Apoio Pedagdgico se baseia na intervengdo com
foco na aprendizagem, por meio de estudo de caso individualizado, com recursos de

intervencdo de alfabetizagdo, contemplando os eixos: oralidade, escrita e leitura, a
partir do uso de hipoteses pedagdgicas individualizadas. O carater individualizado

deste trabalho visa contemplar a diversidade de dificuldades e desordens que os

estudantes possam apresentar, respeitando suas caracteristicas, bem como o perfil de
cada um.

Para a realizacdo do trabalho na Sala de Apoio Pedagogico, o professor devera
organizar o PEI (Planejamento Educacional Individualizado tend como referéncia a
proposta de Rosana Glat e Marcia Denise Pletsch, 2013), levando em consideracdo a
necessidade de cada um, visando a superacéo da dificuldade e a aprendizagem efetiva
do estudante. Por aprendizagem entende-se aqui, a capacidade do indivlluo em
processar, armazenar e utilizar a informacdo. Esse planejamento foi concebido,
segundo Glat e Pletsch (2013), inicialmente em redes escolares na Europa e nos Estados
Unidos, com o objetivo de atender o publico da Educacéo Especial, ou seja, estudargs
com deficiéncia.

O Planejamento Educacional Individualizado se configura num importante instrumento
na aprendizagem mediada para a viabilizacdo de novas estratégias e propostas que
buscam garantir processos de ensino e aprendizagem, que atendam as espdficidades
de cada estudante com necessidades educativas especiais (GLAT e PLETSCH, 2013). A
politica de uma educacao de fato inclusiva demanda que a escola repense sua prética
pedagdgica na busca por transformacfes efetivas em seu cotidiano, o que signifca
uma reorganizacdo nos processos de ensinar e aprender, bem como a ressignificacédo
da cultura escolar no sentido de promover alteracdes em seu contexto pedagdgico de
forma que o estudante possa ter acesso a um repertério de metodologias que atinjam
sua gorendizagem e reais necessidades a partir de pressupostos pedagdgicos, que nao
configurem um padrdo de homogeneidade que predomina ainda hoje na maioria das
escolas.

Dessa forma Glat e Pletsch (2013) apresentam o PEI tendo como base de atuacéo a
intervencéo pedagodgica de forma contextualizada a partir do que é o objetivo da
turma, a qual o estudante faz parte e a partir da individualidade de cada um. Estudos
realizados pelas autoras refletem que o PEI pode auxiliar os docentes a planejar acées
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que possibilitem diferentes estratégias de acdo, que garantam a efetividade do

trabal ho pedag-gi co par a contempl ar cada dem
sugerem que, a partir de um planejamento individualizado, é possivel promover

estratégias pedagogicas especificasa serem empregadas para o de:
(GLAT e PLETSCH, p. 44, 2013) de cada estudante.

A Sala de Apoio Pedagdgico empresta esse instrumento no sentido de incorporar em
sua metodologia de trabalho um mecanismo efetivo para atender cada especificidade,

respeitando a individualidade e demanda de cada estudante, objetivando minimizar o

fracasso escolar e ampliar o seu repertério académico, a partir de melhorias no seu
contexto educacional.

De caréater temporario, a sala de apoio atende o estudante por tempo determinado,

sem perder a flexibilidade. O que significa que o professor da sala de apoio deve avaliar
o trabalho realizado, por meio da observacao, do diario de bordo (recurso utilizado

pelo professor para realizar anotagdes diarias de aspectos que cosidere relevantes no
seu dia de trabalho) e do relatério final, em que consta o percurso do estudante,

fazendo o acompanhamento pedagdgico necessario.

A implantacdo no primeiro semestre de 2017 ocorreu nas escolas que ja possuiam
brinquedoteca em 2016, sendo elas: Anastacio (1 sala de apoio pedagdgico);
Aquidauana (1 sala de apoio pedagdégico); Camapud (1 sala de apoio pedagdgico);
Campo Grande (2 salas de apoio pedagogico); Cassilandia (1 sala de apoio
pedagdgico); Coronel Sapucaia (1 sala de apoio pedagdégto); Chapadao do Sul (1 sala
de apoio pedagdgico); Corguinho (1 sala de apoio pedagdégico); Coxim (1 sala de apoio
pedagdgico); Douradina (1 sala de apoio pedagdégico); Dourados (1 sala de apoio
pedagdgico); Jardim (1 sala de apoio pedagdgico); Navirai (1 s& de apoio
pedagdgico); Ponta Pora (1 sala de apoio pedagogico); Rio Negro (1 sala de apoio
pedagdgico); Rochedo (1 sala de apoio pedagdgico); Taquarussu (1 sala de apoio
pedagdgico) e Trés Lagoas (1 sala de apoio pedagdgico).

O numero de estudantes atendidos e acompanhados na Sala de Apoio Pedagdgico no
1° semestre de sua implantagdo em 2017 foi de 411 no total, com diagnéstico de
dificuldade de aprendizagem, multiplas reprovacdes e/ou transtornos funcionais de
aprendizagem. Esse numero se aproxima do pimeiro levantamento realizado nas
antigas Brinquedotecas, nas quais eram atendidos 477 estudantes com tais
caracteristicas. Os estudantes com deficiéncia que frequentavam a Brinquedoteca
continuam sendo atendidos nas SRM e com os professores de apoio. Ou sja, com uma
proposta criteriosa e definida com embasamento teérico adequado, é possivel atender
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diferentes necessidades especiais para as criangas com ou sem deficiéncia, e que de
fato trabalhe com o foco na superacdo da dificuldade e ndo somente com base na
liberdade, espontaneidade e prazer, mas que apresente uma proposta de trabalho que
faca com que a superacao e a construcdo de bases importantes na sua aprendizagem
sejam alcangadas.

O encaminhamento das criangas para as Salas de Apoio Pedagogico ocorrgpor meio
do preenchimento de um formulario pelas técnicas do Nucleo de Educacdo Especial
(NUESP) da Secretaria de Educacdo do Mato Grosso do Sul (SED/MS), com avaliacdo
médica de Transtorno do Déficit de Atencdo e Hiperatividade & TDAH, Transtornos
Funcionais de Aprendizagem ou por meio de declaracdo ou histérico escolar que
comprove multiplas repeténcias das criangas com DA. Nos casos de diagnosticos nao
fechados, o Nucleo da Sala de Apoio Pedagdgico entra em contato com a
Coordenacao Pedagdgica da escolaem que o estudante estd matriculado, para solicitar
a familia que o encaminhe para avaliacdo clinica. Apés a identificacdo do estudante
como publico da Sala de Apoio Pedagdgico, a familia preenche o requerimento de
matricula e o termo de compromisso, diretamente no local que oferecerd o
atendimento.

A perspectiva de ampliacdo dessas salas para outras cidades do Estado de Mato Grosso
do Sul e até mesmo o aumento em Campo Grande, existe, mas, como qualquer Projeto
implantado, necessita de acompanhamento e avaliacdo processual e sistematica para
gue essa ampliacdo seja possivel. Nesse sentido, a avaliagdo do Projeto acontece por
meio do acompanhamento sistematico do Nucleo da Sala de Apoio Pedagégico em
parceria com as escolas e seus respectivos técnicos.

O Nucleo da Sala de Apoio Pedagdgico, com sede em Campo Grande/MS, esta
localizado no prédio do Centro Estadual de Educacao Especial e Inclusiva CEESPI, para
o desempenho de suas funcgbes. Vinculase a Coordenadoria de Politicas para a
Educacao Especiald COPESP e a Superintendéncia de Politicas Educacionais/SED, em
parceria com a Coordenadoria de Educacgéo Bésica e Coordenadoria de Politicas para o
Ensino Fundamental, para propor, organizar, liderar, monitorar acdes pedagogicas
referentes a implementacdo e acompanhamento das Salas de Apoio Pedagdgico. Esse
Nucleo presta atendimento aos técnicos da Educagdo Especial, técnicos da Educacéo
Basica, as escolas e aos professores da Sala de Apoio Pedagdgico.

Ao Nucleo da Sala de Apoio Pedagdgico compete subsidiar as escolas por meio do
atendimento nas Salas de Apoio Pedagodgico, a fim de minimizar o fracasso escolar,
proporcionando formacao continuada e assessoria para as escolas, professores e técnicos.
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Importante considerar nesse contexto, que ensinar relacionase intimamente com o

aprender, ou seja, oensinar consiste fundament .

125) cabendo a escola, o compromisso com a estimulacdo e orientacdo dessa
aprendizagem. Para isso, € preciso disponibilidade pedagogica docente no sentidode
elaborar estratégias que encontrem aquilo que mobiliza o educando e aquilo que
venha ao encontro de suas demandas e necessidades.

O papel da Sala de Apoio Pedagdgico centrase na formacdo do educando e no
desenvolvimento de suas capacidades académicase intelectuais, a partir de
pressupostos teéricos que partam de suas necessidades cognitivas e de suas
dificuldades de aprendizagem. Importante aqui, reafirmar que os individuos tém
capacidade de aprender independentemente, das dificuldades que esteja apesentando
em determinado momento de sua escolarizagdo. Cabe encontrar meios e estratégias de
trabalho que possam atender esse estudante.

CONSIDERACOES

A Sala de Apoio compreende, nesse aspecto, que ensinar estudantes no contexto das
suas dificuldades de aprendizagem e na perspectiva de uma escola inclusiva, demanda
uma ressignificacdo nas praticas pedagdgicas e um olhar individualizado que possa
atender a singularidade de cada um. A partir desse aspecto, a acdo mediadora do
professor tem papel fundamental na medida em que se torna o protagonista do
processo de inclusdo desse estudante, e torna o estudante o protagonista de sua
aprendizagem, tornando-o autbnomo e independente para caminhar com seguranga
em seu processo de escolarizagao.

A Sala de Apoio Pedigdgico defende que é necessério o enfrentamento dessas dificuldades

para que sejam asseguradas as oportunidades educacionais a todas as criangas, sem
negligenciar nenhum direito a cada uma delas. Acreditas e nesse projeto que
pode perpetuar as diferencas sociais, nem legitimar os grandes desniveis de aptiddo que as
crian-as apresentam no in2cio da aprendi zagemo
uma escola seletiva que desconsidera o apoio a todas as criangcas com equidade, sem que
prevaleca a segregacdo e a exclusdo. O combate a exclusdo e o enfrentamento as
dificuldades de aprendizagem estdo na pauta, em prol de uma sociedade mais justa e

menos seletiva.

A Sala de Apoio Pedagdgico é mais um recurso que possibilita o0 avanco da aprendizgem,
viabilizando a intervencao direta que pode evitar o inicio do fracasso escolar, bem como a
minimizacdo de estudantes serem chamados indevidamente de pessoas com deficiéncia.
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Rosangela da Costa Pereira Mariano

Jussara Linhares Granemann

Trataremos do percurso histérico que possibilitou a estruturacéo do Centro Estadual de
Atendimento ao Deficiente da Audiocomunicagdo - CEADA. A relevancia dssa
abordagem pautou-se a partir da perspectiva das leis de inclusdo do estudante com
surdez, deficiéncia auditiva e surdocegueira e do trabalho realizado ao longo do tempo
diretamente nas unidades escolares de ensino regular no municipio de Campo Grande,
Mato Grosso do Sul. Nesse sentido, a reorganizagédo do trabalho pedagogico tornase
necessaria objetivando atender as novas perspectivas que a sociedade necessita de
uma forma mais ampla e inclusiva.

O Centro Estadual de Atendimento ao Deficiente da Audiocomunicagdo - CEADA foi
criado por meio do Decreto n° 3.546 de 17 de abril de 1986, tendo como mantenedora

a Secretaria de Estado de Educagde SED, na modalidade de Educag&o Especial, com
carater educacional e terapéutico atendendo estudantes com diagnéstico de perda
auditiva de grau severo a profundo, desde a Educacdo Infantil até a 42 série
(atualmente equivalente ao 5° ano do Ensino Fundamental).

Assim, além das atividades educacionais realizadas pela escola, o Centro realizava
avaliacdes (pedagogicas, auditivas e fonoaudiol6gicas) e atendimento de sala de
recursos, assim como, programas de competéncia social, juntamente com oficinas do
Centro Integrado de Desenvolvimento do Menor (CIDEM). Nessa perspectiva de
trabalho tornou-se um centro-escola especidizado em avaliagdo, encaminhamento,
atendimento e escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia auditiva e surdez. Nesse
periodo o centro-escola contava com 61 matriculas, atendidos por professores, além de
assistentes sociais, psicologos e fonoaudiélogos.

Os conteudos curriculares eram ministrados por professores utilizando a Comunicacéo
Total, que se define como o uso de diversos recursos de comunicacao sao eles: gestos,
mimicas, Lingua de Sinais, leitura labial, imagens, dancga, teatro entre outros. Utidadas
duas ou mais dessas formas de linguagens da se o nome de Comunicacao Total.
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E importante destacar que a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) é a forma de
comunicacdo e expressao, em que o sistema linguistico de natureza visemotora, com
estrutura gramatical prépria, constitui um sistema linguistico de transmissao de ideias e
fatos, oriundos de comunidades de pessoas surdas do Brasil (BRASIL, 2002).

Em 1990, o CEADA iniciou o trabalho do coral- M&os que Cantam- com a regéncia da

professora Shirley Vilhalva, e posteriormente sob a regéncia da professora Zanubia
Dada, com a participacdo dos estudantes matriculados na escolarizagdo. Eram
apresentadas diversas musicas regionais, o Hino Nacional Brasileiro e o Hino de Mato
Grosso do Sul em eventos oficias.

Em 1995, foi inserida no CEADA a equipe de diagnéstico e apoio por intermédio da
Resolugcdo 1.042/1995, para realizar atendimentos especializados nas areas de
Psicologia, Servico Social, Neurologia, Otorrinolaringologista, Fonoaudiologia e
professores de Libras. A inser¢cdo desses atendimentos foi o fator desencadeante para a
busca de novas matriculas, uma vez que o Centro contava com uma equipe
multiprofissional atuando na interdisciplinaridade, como também o inicio do trabalho
com a Libras nas salas deaulas, mas ainda como Comunicacgao Total.

A partir do ano de 2002 a Libras comega a ser utlizada oficialmente na escola,
amparada no movimento nacional de reconhecimento, por meio da Lei 10.436, de 24

de abril de 2002 (Lei da Libras), reconhecida como meiolegal de comunicacdo e

expressdo a Lingua Brasileira de Sinais Libras e outros recursos de expressao a ela
associados (BRASIL, 2002)..

No ano de 2003, o CEADA iniciou o trabalho pedagdgico com estudantes que
apresentavam surdocegueira com as pesquisasda professora lolanda Utuari, em
parceria com o Grupo Brasil. O Decreto 5.626/2005 regulamentou e procurou
implementar as agdes langadas pela Lei de Libras e pela Lei da Acessibilidade a Lei n.
10.098/2000. E importante ressaltar que até esse periodo todotrabalho pedagdgico era
realizado por meio da Comunicacao Total e da Libras. Neste periodo alguns estudantes
comecaram a buscar matriculas nas escolas regulares.

Em 2008 comega o encaminhamento dos estudantes com deficiéncia auditiva e surdez
para o mercado de trabalho por meio da parceria com sessenta e cinco empresas.

Em 2010 a profissdo de Tradutor/Intérprete de Libras foi regulamentada por intermédio
da Lei 12.319 de 1° de Setembro de 2010, fortalecendo a inclusdo dos estudantes
surdos nas escolas, fab esse que motivou muitos estudantes a matricularem-se nas
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escolas da rede publica de Campo Grande, uma vez que as mesmas ofereciam o
trabalho com esses profissionais.

Em 2016 a demanda da escola contava com 12 estudantes surdos matriculados na
escolaridade, sendo baixa a procura pela escola, uma vez que a maioria foi transferida
para o Sistema Regular de Ensino, em decorréncia do trabalho de inclusdo dos
estudantes surdos tanto na Rede Estadual, quanto Municipal.

A RESTRUTURACAO

Apo6s a pesquisa do quantitativo de estudantes nos arquivos constatou-se 61 alunos
(1986), 65 alunos (1987), 80 alunos (1988), 77 alunos (1989), 67 alunos (1990), 81 alunos
(1991), 105 alunos (1992), 127 alunos (1993), 112 alunos (1994), 141 alunos (1995), 163
alunos (1996), 162 alinos (1997), 134 alunos (1998), 173 alunos (1999), 102 alunos
(2000), 98 alunos (2001), 147 alunos (2002), 168 alunos (2003), 152 alunos (2004), 147
alunos (2005), 105 alunos (2006),105 alunos (2007), 106 alunos(2008), 93 alunos
(2009), 90 alunos (2010),76 alunos (2011), 48 alunos (2012), 50 alunos (2013), 33 alunos
(2014), 26 alunos (2015), 12 alunos (2016). Pelo decrescente numero de matriculados
no CEADA no decorrer dos anos, houve necessidade de reestruturacdo dos
atendimentos.

Em 23 de junho 2016, foi publicada no Diario Oficial do Estado a Resolucdo 3.060, da

Secretaria de Estado de Educacédo (SED) autorizando o funcionamento dos anos iniciais
na modalidade de Educacdo Especial, no corrente ano para fins de regularizacdo de
vida escolar dos estudantes.

Os 12 estudantes que ainda frequentavam o Centro foram encaminhados para
unidades escolares do ensino regular no municipio de Campo Grande, com o
acompanhamento de Instrutores Mediadores Modalidade Sinalizada (IMMS) por
estarem em processo de aprerdizagem da Libras como primeira lingua (L1) e de Lingua
Portuguesa na modalidade escrita, como segunda lingua (L2).

Tendo em vista que a proposta educacional € um processo continuo, flexivel e aberto
as mudancas em sua estrutura, no aprimoramento da prati@a profissional, almejando o
melhor para o educando, o CEADA passa a exercer novos atendimentos em 2017. E os
estudantes com surdocegueira continuam recebendo atendimentos no CEADA com
profissionais Instrutores Mediadores (IM) ouvintes e surdos.
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O CEADA &uard na formagdo, assessoramento, orientacdo e acompanhamento dos
professores do ensino regular, Instrutores Mediadores (IM), Guialntérpretes (Gl) e
Instrutores Mediadores Modalidade Oral (IMMO), que atuam com 0s estudantes que
apresentam deficiéncia audtiva e com surdocegueira no Estado de Mato Grosso do Sul
e, ainda, oferecendo atendimentos de fonoaudiologia, exames de audiometria e o
Atendimento Educacional Especializado (AEE).

A Coordenadora de Politicas para Educacdo Especial, Adriana Aparecida Bum
Marques Buyterdorp ressalta que no Estado de Mato Grosso do Sul ha apoio
especializado nas escolas estaduais de ensino regular. Segundo a coordenadora, 0
CEADA atendia no ano de 2016 um quantitativo de 38 estudantes, mas somente 12
frequentavam regularmente as aulas do1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

INSTRUTOR MEDIADOR MODALIDADE ORALS IMMO

O Instrutor Mediador Modalidade Oral (IMMO) atua na repeticdo oral do contetdo
ministrado pelo professor regente em sala de aula, para estudantes oralizados,com
perda auditiva e que mesmo com o uso do aparelho auditivo ou implantes auditivos
convencionais, apresentam dificuldades ou atraso para acompanhar os contelddos
escolares (RIBEIRO e GRANEMANN, 2013).

O CEADA realiza as avaliagbes pedagogicas e didaticabem como as formagdes e 0s
encaminhamentos dos profissionais para as unidades escolares com o intuito de
proporcionar equidade para os estudantes com deficiéncia auditiva proporcionando -0s
qualidade e principalmente aprendizagem.

Esses profissionais téma funcao de facilitar o acesso as informacdes auditivas para os
estudantes com deficiéncia auditiva, favorecendo assim a comunicacao e aprendizagem
em sala de aula, criando estratégias facilitadoras para compreensao dos conteudos
ministrados pelos professores (RIBEIRO e GRANEMANN, 2013).

No estado de Mato Grosso do Sul, no contexto atual (2018), trabalham trinta e um
profissionais que atendem os estudantes com deficiéncia auditiva, regularmente
matriculados na Rede Estadual de Ensino.
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ATENDIMENTO PARA ESTUDANTES SURDOCEGOS

As pessoas com surdocegueira necessitam de formas especificas de comunicacédo para
terem acesso a educacdo, lazer, trabalho, vida social, entre outros, fage necessario o
trabalho do guia-intérprete que é um profissional capacitado, o qual possibilita a
pessoa com surdocegueira, independéncia, tanto para se locomover, como para se
comunicar.

Assim, conviver com a surdocegueira € se defrontar com um mundo totalmente
diferente e muito rico de experiéncias, exigindo conhecimento e técnicas especificas
para que se possa desbravalo com mais habilidade e eficiéncia (GRUPO BRASIL, 2005).

Existem duas categorias para definir a surdocegueira, os congénitos e os adquiridos. O
trabalho realizado com os congénitos envolve a atuagédo de um Instrutor mediador, o

Guia-intérprete trabalha com a pessoa com surdocegueira adquirida, que é aquela
pessoa que no percurso de sua vida adquiriu a surdocegueira posteriormente a
aquisicdo da linguagem, quando a pessoa com surdocegueira necessita de um
atendimento mais especializado, ele também pode utilizar o trabalho do Instrutor

mediador.

Maia (2005) destaca a importancia dos profissionais que atendem os estudantes com
surdocegueira:

no processo de inclusdo é necesséario levar em consideracdo a
importdncia do profissional guia-intérprete e ou do instrutor -
mediador, pois sera a conexdo da pessoa com surdocgueira com o
mundo que o rodeia (MAIA, 2005, p.107)

Assim, essas pessoas podem ter nascidas com audicdo e visdo normal e adquirirem
perdas totais ou parciais de visdo ou audi¢cdo; pessoas com perda auditiva ou surdas
congénitas com deficiéncia visual adquirida; e pessoas com perda visual ou cegas
congénitas com deficiéncia auditiva adquirida.

GUIA INTERPRETE Gl

O Profissional guia-intérprete é aquele que serve de canal de comunicacdo e visdo
entre a pessoa com surdocegueira e 0 meio no qual ela esta interagindo, ele deve
apresentar algumas habilidades essenciais para que consiga transmitir todas as
informac6es de modo fidedigno e compreensivel a pessoa com surdocegueira.
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O trabalho basicamente consiste na transliteracdo ou interpretacdo, descricdo visual e
as funcdes de guia vidente (PETRONI, 2010). O guimtérprete tem formacao especifica
que Ihe permite compreender a mensagem em uma lingua, extrair o sentido por meio
da informacao linguistica (palavras, oracdes, aspectos como intensidade, tom, timbre,
entonacdo, acentuacao, ritmo e pausa), extralinguistica (pistas sonoras ou visuais
provenientes do emissor e da situacdo comunicativa), contextualizar o sentido da
lingua de destino & interpretacdo 0 ou na mesma lingua em outro sistema de
comunicacgao utilizado pela pessoa com surdocegueira. O Guiaintérprete tem como
publico surdocegos adquiridos (pds-linguisticos) que sdo individuos que adquirem a
surdocegueira apos a aquisicdo de uma lingua.

No estado de Mato Grosso do Sul atualmente (2018), trabalham cinco profissionais que
atendem os estudantes surdocegos poéslinguisticos, regularmente matriculados na
Rede Estadual de Ensino.

INSTRUTOR MEDIADORGS IM

O Profissional Instrutor Mediador trabalha com os estudantes Surdocegos Congénitos
(Pré-linguistico), que séo estudantes que nasceram surdocegos ou ficaram surdocegos
antes da aquisicao da lingua. Este devera atender as diversas formas de comunicagéo,
desde a comunicacgdo natural até Libras Tatil.

O Instrutor Mediador é o elo de comunicacdo do estudante com 0 meio que o cerca,
este possibilita ao Surdocego interacdo e conhecimento dos espagos que esta inserido.
O trabalho do instrutor mediador é de instruir, capacit ar e proporcionar ao estudante
com Surdocegueira aprendizado sobre a Préatica Educacional de Vida DiariaPEVI.

Em Campo Grande/ MS o trabalho do Instrutor Mediador é desenvolvido no CEADA, e
nos demais municipios de Mato Grosso do Sul, o atendimento acontece nas Unidades
Escolares. Hodiernamente (2018), trabalham quatro profissionais Instrutores
Mediadores, sendo que trés profissionais atendem os estudantes do CEADA e um
atende um municipio do MS.

ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADG AEE

O publico atendido no CEADA é caracterizado por estudantes matriculados na Rede
Estadual de Ensino, apresentando perda auditiva de leve ou moderada, utilizando ou
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ndo o aparelho auditivo e comunicando-se por meio da lingua oral. Alguns estudantes
utilizam como forma de apoio linguistico a Libras, e nesses casos o Centro realiza
atendimento diferenciado, preservando o conforto linguistico e a individualidade de
cada estudante.

Nesse sentido, o CEADA atende no AEE, no contraturno, quatorze estudantes
matriculados na Rede Etadual de Ensino, com a fungdo de complementar ou
suplementar a formagédo académica, por meio da disponibilizacdo de servicos, recursos
de acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras de seu desenvolvimento e de
sua aprendizagem.

CONSIDERACOES

A reestruturacdo do CEADA resultou a localizagdo nas escolas dos estudantes com
deficiéncia auditiva, uma vez que estavam até o momento sem um centro que
realizasse um trabalho especifico e norteador.

Desde ano de 2017 o Centro comecgou a realizar avaicao audioldgica, pedagdgica e
linguistica; avaliagdo, formacdo de Instrutores Mediadores Modalidade Oral,
encaminhamento de para as unidades escolares e acompanhamento desses
profissionais; aulas de Lingua Portuguesa no Atendimento Educacional Especializio
AEE; oficinas de leitura /interpretacdo de textos e de producdo textual, aulas de
preparacdo para o ENEM. E importante ressaltar que o CEADA como centro estadual
abrange os seus atendimentos aos estudantes com deficiéncia auditiva a todos os
municipios do Estado de Mato Grosso do Sul objetivando a qualidade no ensino e na
aprendizagem.

O CEADA, também implementou o trabalho direcionado aos estudantes com
surdocegueira na propria instituicdo e nas unidades escolares, tanto no municipio de
Campo Grande, quanto no Estado. Os estudantes que estavam matriculados na escola
CEADA encaminhados para as unidades escolares que seguiram na rede estadual,
atualmente sédo atendidos por Instrutores Mediadores Modalidade Sinalizada, por ainda
estarem em processo de aprerdizagem de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e Lingua
Portuguesa na modalidade escrita. Esses profissionais sdo formados, encaminhados,
orientados pelo Centro de Capacitacdo de Profissionais da Educacéo e de Atendimento
as Pessoas com Surdez (CAS) por eio da Libras como lingua de comunicacdo e
instrucéo.
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