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ASSISTENTE DE SERVICOS DE SAUDE- TECNICO DE ENFERMAGEM

Inscrição Nome Cotista Data Horário

745254 Jefferson Luiz Da Silva Frete Negro 21/06/2022 14h00min

756433 Rayélli Ferraz De Oliveira Negro 21/06/2022 14h00min

751166 Silvio Dos Anjos Cezar Negro 21/06/2022 14h00min

744081 Anderson Alves Pereira Negro 21/06/2022 14h00min

743633 Loren De Souza Soares Negro 21/06/2022 14h00min

747507 Andre Willian Aguero Vicente Negro 21/06/2022 14h00min

747723 Thayan Teixeira Conrado Negro 21/06/2022 14h00min

751699 Mirian De Souza Custódio Negro 21/06/2022 14h00min

757266 Sidney Pires Arcanjo Negro 21/06/2022 14h00min

749205 Vanessa Rodrigues Correa Negro 21/06/2022 14h00min

745294 Gilvania Bonifácio Pereira Índio 21/06/2022 14h00min

EDITAL n. 9/2022 – SAD/SED/PSI/ASS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SED/PSI/ASS/2022

A SECRETÁRIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO E DESBUROCRATIZAÇÃO, e a SECRETÁRIA DE ESTADO DE 
EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o disposto nos Edital n. 1/2022 - SAD/SED/PSI/
ASS, de 19 de abril de 2022, bem como o Edital n. 6/2022 - SAD/SED/PSI/ASS, de 10 de maio de 2022, tornam 
pública, para conhecimento dos interessados, a convocação dos candidatos relacionados no Anexo Único deste 
Edital, para apresentação de documentos e comprovação de requisitos para a contratação, em substituição dos 
candidatos convocados anteriormente por meio do Edital n. 8/2022 – SAD/SED/PSI/ASS/2022, observando-se:

1. Os candidatos deverão comparecer ao respectivo local, conforme Anexo Único deste Edital, para 
apresentar, além dos documentos exigidos na inscrição, 1 (uma) fotocópia e respectivo original, quando couber, 
dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade, de acordo com a formação exigida para o exercício da função para 
a qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certidão ou declaração de conclusão, 
todos acompanhados do respectivo histórico escolar);

c) Cadastro de Pessoa Física (CPF);

d) Título de Eleitor;

e) Certidão de Quitação Eleitoral;

f) Comprovante de quitação com o serviço militar;

g) Comprovante de residência (contas de água, luz ou telefone fixo, preferencialmente);

h) Número e agência de conta corrente no Banco do Brasil;

i) Comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;

j) Certidão de Nascimento ou de Casamento;

k) Certidão de Nascimento dos filhos, quando houver;

l) Comprovante de tipagem sanguínea;
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m) Cadastro de Pessoa Física – CPF do cônjuge e dos dependentes, quando houver;

n) Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS (foto e qualificação civil);

o) Cartão Nacional de Saúde (cartão SUS);

p) Comprovante de registro no órgão de fiscalização do exercício profissional ou conselho de classe, acom-
panhado dos comprovantes de quitação anual e de regularidade, de acordo com a função a qual concorre;

1.1. Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar ainda os originais dos seguintes 
documentos, os quais ficarão retidos:

a) Atestado de Avaliação Médica, Física e Mental, expedido há, no máximo, 30 (trinta) dias da data 
especificada para apresentação do candidato;

b) duas fotos 3x4 coloridas, recentes, não utilizando boné, óculos ou qualquer objeto que impossibilite 
a visualização completa do rosto do candidato;

c) formulários para contratação a serem disponibilizados no site www.sed.ms.gov.br, devidamente 
preenchidos e assinados;

d) Formulário de Relação de Documentos para Avaliação Curricular, devidamente preenchido e assinado;

e) certidões negativas cíveis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art. 27 
da Constituição Estadual, emitidas pela Justiça Federal, Justiça Militar e Justiça Estadual de 1º grau, ou 
pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos últimos dez anos, função pública 
que implique foro especial por prerrogativa de função, sendo que em caso de certidões positivas crimi-
nais, o candidato deverá apresentar as certidões de objeto e pé́ atualizadas de cada um dos processos 
indicados;

f) Comprovante de Qualificação Cadastral no eSocial;

2. São requisitos indispensáveis, de caráter eliminatório, para o exercício das funções e que deverão ser 
comprovados no ato da contratação:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado – SAD/SED/PSI/ASS/2022, dentro 
do quantitativo de vagas oferecidas, por função;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigações militares (no caso de candidato do sexo masculino);

d) estar quite com as obrigações eleitorais;

e) possuir, na data da contratação, a idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;

f) estar em pleno gozo dos direitos civis e políticos;

g) possuir plena aptidão física e mental para exercício da função;

h) não exercer cargo, emprego ou função pública e não acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistração pública federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao disposto 
no art. 7º, §1º do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011.

i) apresentar os documentos exigidos e atender às demais condições de ingresso estabelecidas na le-
gislação pertinente e em edital.

3. O período de contratação será de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer 
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alterações.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE JUNHO DE 2022.
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ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretária de Estado de Administração

e Desburocratização

MARIA CECÍLIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretária de Estado de Educação

ANEXO ÚNICO AO EDITAL n. 9/2022 – SAD/SED/PSI/ASS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SAD/SED/PSI/ASS/2022

CONVOCAÇÃO PARA APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTOS E COMPROVAÇÃO DE REQUISITOS PARA A CONTRATA-
ÇÃO

Datas: 20 e 21 de junho de 2022
Horário: das 8:00 às 11:00 e das 14:00 as 17:00
Local: conforme quadro abaixo:

Unidade Município/Endereço

1ª Coordenadoria Regional de Educação – CRE-1 - Aqui-
dauana

Rua Estevão Alves Corrêa, nº 1434, Bairro Alto – 
Aquidauana/MS

Inscrição Nome Função Classificação

3960 DEBORA CARMO DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 3º

Unidade Município/Endereço

2ª Coordenadoria Regional de Educação Metropolitana – 
CRE-2 – Campo Grande

Rua 13 de Maio, n. 1090, Centro – Campo Grande/
MS.

Inscrição Nome Função Classificação
4843 ANÁLIA MORAES SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 3º

Unidade Município/Endereço

4ª Coordenadoria Regional de Educação – CRE-4 - Coxim Rua: Pereira Gomes, n. 355, B. Jardim Novo Mato 
Grosso -Coxim/MS.

Inscrição Nome Função Classificação
4649 LUIZA YARA DA SILVA MESQUITA ASSISTENTE SOCIAL 3º
5547 LÉA SÍLVIA BARBOSA RODRIGUES PSICÓLOGO 3º
4756 KELLY TOLEDO DOS SANTOS PSICÓLOGO 4º

Unidade Município/Endereço

5ª Coordenadoria Regional de Educação – CRE-5 – Dou-
rados.

Rua Hayel Bom Faker, nº 5470, Centro – Dourados/
MS.

Inscrição Nome Função Classificação
3821 Valdinéa De Fátima Costa Assistente Social 5º
5073 Adrieli Fernanda Coelho Do Nascimento Assistente Social 6º
5653 Paulo Ramsés Da Costa Psicólogo 5º
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Unidade Município/Endereço

7ª Coordenadoria Regional de Educação – CRE-7 - Jardim Rua: Deolindo Peixoto, n. 2225, B. Jardim Moá

Inscrição Nome Função Classificação
2977 ROSILAINE SEIXAS ROMEIRO ASSISTENTE SOCIAL 2º

4805
ANGÉLICA PRISCILA BATISTA DA CUNHA 
BARBOSA BRANDÃO PSICÓLOGO 2º

Unidade Município/Endereço

9ª Coordenadoria Regional de Educação – CRE-9 – Nova 
Andradina

Rua da Saudade, nº 757, Bairro Capilé - Nova An-
dradina/MS.

Inscrição Nome Função Classificação
5115 Julia Gracieri Santolini Zaqui Assistente Social 3º
3256 Rafaela Aparecida Martins Seleguim Assistente Social 4º
4743 Fernando Martini De Jesus Psicólogo 3º
5207 Leonardo Torroni Da Silva Psicólogo 4º

Unidade Município/Endereço

10ª Coordenadoria Regional de Educação – CRE-10 - Pa-
ranaíba

Rua: Mello Taques, n.1740, Centro 
– Paranaíba/MS.

Inscrição Nome Função Classificação
5029 JEFFERSON LACK DA SILVA PSICÓLOGO 3º

Unidade Município/Endereço

11º Coordenadoria Regional de Educação – CRE-11 – Pon-
ta Porã

Rua Calógeras, 1352, Centro – 
Ponta Porã/MS.

Inscrição Nome Função Classificação
5050 ALEX EDUARDO LEMOS PSICÓLOGO 3º

Unidade Município/Endereço

12ª Coordenadoria Regional de Educação – CRE-12 – Três 
Lagoas

Avenida Antônio Trajano dos Santos, nº 603 – Três 
Lagoas/MS.

INSCRI-
ÇÃO NOME Função Classificação

3072 EDILENE TASSINARI PSICÓLOGO 3º

Unidade Município/Endereço

Órgão Central- SED- Escolas de Campo Grande Av. do Poeta, bloco 5, Parque dos Poderes

Inscrição Nome Função Classificação

4404 ALFREDO FAGUNDES NETO ASSISTENTE SOCIAL 4º

4142 VALDEREIS FREITAS DE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL 5º

3342
NAURA STELLA RODRIGUES SANTANA DE 
RESENDE MATIUSS PSICÓLOGO 5º

4021
ANDRÉA LOPES FIALHO DOS SANTOS 
MENEZES PSICÓLOGO 6º


