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Secretaria de Estado de Educacao

EDITAL N. 30/SED/2026

Credenciamento de InstituicGes de Ensino Superior, de personalidade juridica de direito publico ou de direito
privado, para fins de contratagdo para atendimento aos estudantes da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso
do Sul, por meio da oferta de Itinerarios Continuos de Formagdo Profissional e Tecnoldgica, no ambito do
Programa de Verticalizagdo da Educacgao Profissional (ProVert)

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto na Lei
Federal n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, nos art. 36, 39, 41 e 42-A; no Decreto Federal n. 12.603, de 28
de agosto de 2025; na Resolugdo CNE/CP n. 1, de 5 de janeiro de 2021; na Resolugao CNE/CEB n. 2, de 13 de
novembro de 2024; na Lei Federal n. 14.133, de 1° de abril de 2021; no Decreto Estadual n. 15.941, de 26 de
maio de 2022, e nas exigéncias estabelecidas neste Edital, torna publica, para conhecimento dos interessados,
a abertura de procedimento administrativo para CREDENCIAMENTO de Instituicdes de Ensino Superior, de
personalidade juridica de direito publico ou de direito privado, para fins de oferta de Itinerarios Continuos de
Formagdo Profissional e Tecnoldgica, no ambito do Programa de Verticalizacdo da Educacdo Profissional da Rede
Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul, instituido pelo Decreto (estadual) n. 16.616, de 25 de abril de 2025,
e regulamentado pela Resolugao/SED n. 4.520 de 3 de margo de 2026.

1. DO OBJETO

1.1. Instrugdo de procedimentos para o credenciamento de InstituicGes de Ensino Superior (IES), publicas ou
privadas, para posterior formalizacdo de contrato administrativo com a Secretaria de Estado de Educagao (SED/
MS), com vistas a composicdo e execugao de Itinerarios Continuos de Formacdo Profissional e Tecnoldgica, no
ambito do Programa de Verticalizacdo da Educacdo Profissional (ProVert) da Rede Estadual de Ensino de Mato
Grosso do Sul, conforme condigdes, especificagdes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

1.2. O processo de formalizagcdao de contrato administrativo envolvera as seguintes fases:

I - credenciamento, por meio de analise documental, de carater eliminatoério;

II - selecdo, de carater classificatério, por critérios objetivos previstos neste Edital;

III - contratagdo/formalizacao referenciada no quantitativo de turmas efetivamente constituidas.

2. DOS REQUISITOS GERAIS DO OBJETO

2.1. Podem participar da oferta dos Itinerarios Continuos de Formacao Profissional e Tecnoldgica, no ambito
do Programa de Verticalizacdo da Educacdo Profissional da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul,
Instituicbes de Educacdo Superior (IES), publicas ou privadas, devidamente credenciadas pelo Ministério da
Educacao, que possuam campus principal ou polos de apoio presencial no Estado de Mato Grosso do Sul, criados
em data anterior a publicacdo deste Edital.

2.2. Os Itinerarios Continuos de Formacéo Profissional e Tecnoldgica, com carga hordria minima de 1.800 (um mil
e oitocentas) horas, compreendem, obrigatoriamente:

I - trés Qualificagcdes Profissionais Técnicas integradas ao Ensino Médio da REE/MS, cuja distribuicdo de carga
horaria observara a organizacdo curricular definida pela SED/MS, totalizando, no minimo, 1.000 (mil) horas no
conjunto das qualificacBes profissionais técnicas; e

IT - um curso superior de tecnologia correlato, a ser operacionalizado como etapa de conclusdo do percurso
formativo, nos termos do ProVert, com carga horaria compativel ao estabelecido no Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia (CNCST);

2.3. A composicdo dos Itinerarios Continuos de Formacao Profissional e Tecnoldgica, etapa que integra os
procedimentos definidos para o cumprimento do disposto no objeto deste Edital, ocorrerd da seguinte forma:

I - a SED/MS indicard, conforme o Anexo IV deste Edital, os itinerarios formativos profissionais do Ensino Médio
da REE/MS que serdo convertidos em Itinerarios Continuos de Formacao Profissional e Tecnoldgica, no ambito do
ProVert;

II - as IES credenciadas perante a SED/MS, por meio deste Edital, receberdo acesso aos projetos pedagdgicos
das Qualificacdes Profissionais Técnicas, que compdem cada itinerario formativo profissional do Ensino Médio da
REE/MS, para procederem a analise e a elaboracdo da proposta de verticalizagdo em curso superior de tecnologia
correlato;

III - as IES encaminhardo a SED/MS suas propostas de verticalizacdo, contendo as informagodes e documentos
descritos neste Edital;

IV - as propostas serdo analisadas e receberdo pontuacdo, conforme critérios estabelecidos no item 6.2 deste
Edital.

2.4. As unidades escolares da REE/MS permanecerdo responsaveis pela execucdo da Formacdo Geral Basica e
pela certificacdo da conclusdo do Ensino Médio, caracterizando-se a articulacdo do ProVert pela concomitancia
intercomplementar, conforme definido na Resolugdao/SED N. 4.520, de 3 de margo de 2026.

2.5. E vedada, sob qualquer hipotese, a cobranca de mensalidades, taxas académicas ou quaisquer valores
financeiros aos estudantes participantes do ProVert, inclusive na etapa de continuidade formativa no curso
superior de tecnologia.
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3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento das IES interessadas em participar do ProVert serd realizado por meio de analise
documental, nos termos da Resolugdo/SED n. 4.520, de 3 de margo de 2026, com observancia aos requisitos de
habilitagdo juridica, fiscal, técnica, pedagdgica e regulatdria, para os quais deverdo ser fornecidos os documentos
comprobatdrios definidos a seguir.

3.1.1. COM RELACAO A MANTENEDORA DA IES:

I - requerimento enderegado ao titular da Secretaria de Estado de Educagdo, solicitando o credenciamento,
conforme Anexo I deste Edital;

II - Certiddo de Existéncia Juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil competente ou cépia do Estatuto
Social devidamente registrado, com suas eventuais alterages, ou, no caso de sociedade cooperativa, Certidao
Simplificada emitida pela Junta Comercial competente, devendo constar, expressamente, das normas de
organizacgado interna da entidade:

a) os objetivos direcionados a promocdo de atividades educacionais;

b) a previsdo de escrituragdo contabil regular, em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade
e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

c) a definicdo das competéncias e atribuicGes de cada dirigente e de seus respectivos substitutos legais que
detenham poder executério na instituicdo de ensino.

III - comprovante de inscrigdo e de situagdo cadastral da pessoa juridica no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

IV - copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atualmente em exercicio, acompanhada da respectiva ata
de posse e/ou de instrumento formal de designacdo ou representacdo legal, conforme a natureza juridica da
entidade;

V - relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, acompanhada de cdpia dos seguintes documentos
pessoais:

a) comprovante de enderego;

b) Registro Geral (RG) de pessoa fisica;

c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) na Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB).

VI - declaragdo do dirigente maximo da entidade, informando que nenhum de seus dirigentes é membro de Poder,
do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica do Estado de Mato Grosso do
Sul, tampouco seus respectivos conjuges ou companheiros, assim como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, quando se tratar de OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC), sendo que, para este
caso, sdo considerados membros de Poder ou do Ministério Publico:

a) membros do Poder Executivo: Chefe do Poder Executivo (Presidente da Republica, Governador, Prefeito e seus
respectivos vices) e seus auxiliares imediatos (Ministros de Estado e Secretarios Estaduais e Municipais);

b) membros do Poder Legislativo: Senadores, Deputados (Federais, Estaduais e Distrital) e Vereadores;

c) membros do Poder Judicidrio: Magistrados (Juizes, Desembargadores e Ministros de Tribunais Superiores);

d) membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores) e membros dos Tribunais de Contas (Ministros e
Conselheiros).

VII - declaragdo subscrita pelo dirigente maximo da entidade e pelo responsavel técnico pela contabilidade,
atestando a capacidade técnica, financeira e operacional da mantenedora para executar o objeto da parceria,
assim como para cumprir as metas e obrigagdes dela decorrentes;

VIII - declaragdo da autoridade maxima da entidade, informando, sob as penas da lei, que ndo possui, em seu
quadro de funcionarios, empregados menores de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos;

IX - certiddes e cadastros da entidade ou de seus sécios, dentre eles:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribuigdes Previdenciarias e as de Terceiros perante a Secretaria
de Receita Federal do Brasil;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), emitido pela Caixa EconGmica
Federal;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), atualizada, considerando emissédo inferior a 180 dias;

d) Certiddo Negativa de Débitos, emitida pela Fazenda Publica Estadual;

e) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, emitida nos ultimos 6 meses;
f) Comprovante de inexisténcia de registros impeditivos no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
- CEIS;

g) Certiddo emitida pelo Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e por
Inexigibilidade — CNIA, comprovando a inexisténcia de condenacdo transitada em julgado ou de sancdo vigente
em nome da entidade ou de seus sdcios majoritarios, quando aplicavel.

X - Alvara de Localizacdo e de Funcionamento e Alvara Sanitario vigentes, correspondentes ao local de operacdo
da IES;

XI - comprovante de propriedade do imovel, contrato de locagdo ou termo formal de cesséo de uso, correspondente
ao local de funcionamento da Instituicdo de Ensino Superior no territério do Estado de Mato Grosso do Sul;

XII - relatério de atividades, quando se tratar de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), contendo, no minimo,
a identificacdo dos programas, projetos, servigos ou beneficios socioeducacionais executados ou em execucao,
conforme modelo constante do Anexo III deste Edital.

3.1.2. COM RELAGCAO A INSTITUIGCAO DE ENSINO SUPERIOR:

I - copia do ato concessivo de credenciamento ou recredenciamento institucional da IES para a oferta da Educacdo
Superior, expedido pelo érgdo competente do sistema de ensino ao qual a instituicdo esteja vinculada, observado
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o disposto na legislagao educacional vigente;

II - copia do ato ou documento formal de alteracdo de denominacdo da IES, quando aplicavel, devidamente
registrado e atualizado no sistema e-MEC.

I1I - copia da tela extraida do sistema e-MEC, contendo as informacgdes institucionais atualizadas da IES, incluindo,
no minimo:

a) nome e CNPJ da mantenedora;

b) nome do representante legal;

c) nome completo e sigla da IES;

d) situacao institucional;

e) enderego(s) de funcionamento;

f) dados de contato.

IV - comprovagdo, por meio do sistema e-MEC, do enderego de funcionamento da IES no territério do Estado de
Mato Grosso do Sul, correspondente ao campus principal ou a polos de apoio presencial regularmente cadastrados;
V - declaragdo formal do representante legal da IES acerca das condigdes das instalacGes fisicas, dos materiais,
dos equipamentos e da estrutura tecnoldgica e virtual disponiveis no local de operacdo no Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme modelo constante do Anexo II deste Edital;

VI - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelas Justicas Estadual e Federal, de 12 e 22
instancias, referente aos dirigentes da Instituicdo de Ensino Superior, do(s) Estado(s) da Federacdo em que
tenham residido nos ultimos 5 (cinco) anos, observada a legislagdo aplicavel a protecdo de criancas, adolescentes
e a integridade institucional.

3.2. O Requerimento de Credenciamento, acompanhado dos demais documentos relacionados nos itens 3.1.1 e
3.1.2 deste Edital, devera ser protocolado, das 8 horas do dia 11 de margo de 2026 até as 17 horas do dia 17
de marco de 2026, no Protocolo Geral da Secretaria de Estado de Educacdo, sediada a Avenida Poeta Manoel de
Barros, n. 1.799, Bloco V, Parque dos Poderes, CEP 79.031-350, em Campo Grande/MS.

3.2.1. Os documentos deverdo estar acondicionados em envelope Unico, lacrado, contendo a seguinte identificagdo:
- Remetente: Nome da instituicdo de ensino;

- Destinatario: Comissdo Especial de Avaliacdo das Propostas de Credenciamento das Instituicdes de Ensino
Superior para a Oferta de Itinerario Continuo de Formagao Profissional e Tecnoldgica;

- Setor: Coordenadoria de Educacgdo Profissional (COEP).

3.2.2. O interessado podera encaminhar a documentagdo, ao endereco indicado no item 3.2 deste Edital, por
meio dos Correios, com Aviso de Recebimento (AR), sendo inteiramente sua responsabilidade os custos do envio,
a efetiva entrega e a observancia do prazo estabelecido.

3.2.3. Todos os documentos deverdo ser apresentados em etapa Unica, ndo sendo admitida, sob qualquer
hipdtese, a juntada posterior de documentos avulsos ao volume originalmente protocolado.

3.3. Ndo sera admitida, sob qualquer justificativa ou pretexto, a entrega do Requerimento de Credenciamento e
demais documentos fora do periodo estabelecido no item 3.2 deste Edital.

3.4 A documentacgdo entregue pelos Correios ao Protocolo Geral da Secretaria de Estado de Educacdo, apds o
prazo limite previsto no item 3.2 deste Edital, sera automaticamente desconsiderada, permanecendo armazenada
para eventual recolhimento pelo remetente pelo prazo de 30 (trinta) dias, findo o qual, nao havendo manifestacgao,
sera descartada, nos termos das normas administrativas aplicaveis.

3.5. A competéncia para avaliar o pedido de credenciamento sera da Comissdo Especial, designada em ato
especifico do Secretario de Estado de Educacdo e composta por integrantes, em conjunto, pertencentes a
Coordenadora de Contratos (CCONT), a Coordenadoria de Educacdo Profissional (COEP) e a Coordenadoria de
Conformidade e Prestagdo de Contas (CFORM).

3.5.1. Compete aos membros da Comissdo Especial autuar a documentacdo apresentada, proceder a sua analise
e emitir parecer técnico, opinando, de forma fundamentada, pelo deferimento ou indeferimento do pedido de
credenciamento.

3.6. A IES sera considerada apta e tera sua solicitacdo de credenciamento deferida pela Comissdo Especial
de Avaliacdo das Propostas de Credenciamento das Instituicdes de Ensino Superior para a Oferta de Itinerario
Continuo de Formagdo Profissional e Tecnoldgica, desde que atenda, cumulativamente, aos seguintes critérios:

I - entregar todos os documentos relacionados no item 3.1 e seus subitens, os quais deverao apresentar situacdo
regular e vigente;

II - ndo possuir registros de ocorréncias da mantenedora da IES nas certidGes e cadastros relacionados no inciso
IX do subitem 3.1.1;

IIT - possuir Credenciamento ou Recredenciamento vigente para oferecer a Educagao Superior, expedido pelo
Ministério da Educacdo ou, no caso de IES pertencente ao Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul,
expedido pelo Conselho Estadual de Educagdo de Mato Grosso do Sul;

IV - ndo possuir registros de ocorréncias dos dirigentes da IES na Certiddo Negativa de antecedentes criminais,
de 13 e 223 instancias.

3.7. O Certificado de Credenciamento para a Oferta de Itinerario Continuo de Formacao Profissional e Tecnoldgica,
no ambito do ProVert, sera emitido pela Coordenadoria de Contratos (CCONT) da Secretaria de Estado de Educacdo
e devera ser enviado, por e-mail, a IES credenciada a partir do dia 18 de margo de 2026.

3.7.1. A IES que tiver sua solicitagdo de credenciamento indeferida sera notificada por meio eletronico, a partir do
dia 18 de marco de 2026, juntamente com o respectivo Parecer Técnico Contrario, devidamente fundamentado.
3.8. A IES credenciada podera ser contratada pela SED/MS para ofertar Itinerarios Continuos de Formacdo
Profissional e Tecnoldgica, no ambito do ProVert, se cumpridas as determinacGes previstas neste Edital e nas
legislagdes educacionais vigentes.
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4. DOS RECURSOS AO CREDENCIAMENTO

4.1. A IES que tiver sua solicitagdo de credenciamento indeferida, por meio de Parecer Técnico Contrario, podera
apresentar recurso administrativo, por escrito, no prazo de 2 (dois) dias, contados da ciéncia da decisdo.

4.2. O recurso devera ser enderecado a Comissdo Especial de Avaliagdo das Propostas de Credenciamento das
Instituicdes de Ensino Superior para a oferta de Itinerario Continuo de Formacgdo Profissional e Tecnolégica, e
encaminhado por meio do endereco eletronico eduprofiss@edutec.sed.ms.gov.br, para fins de reanalise.

4.3. Para fins de juizo de admissibilidade, a Comissdo Especial ndo reconhecera recursos em desconformidade
com o disposto neste Edital, tais como:

I - protocolados fora do prazo estabelecido;

II - interposto ou assinado por quem nao detenha legitimidade para representar a IES;

III - desprovido de interesse e de motivagao.

4.4. Os recursos serdo analisados, decididos e comunicados a IES recorrente, por meio de correio eletronico, no
prazo de 2 (dois) dias, contados a partir do primeiro dia util subsequente a data de seu recebimento, sendo que
o eventual acolhimento do recurso importara na validagdo exclusiva dos atos suscetiveis de aproveitamento.

5. DA COMPOSICAO DOS ITINERARIOS CONTINUOS DE FORMACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

5.1. Para atender ao disposto no objeto deste Edital, sera feita a composicdo dos Itinerarios Continuos de
Formagdo Profissional e Tecnoldgica, mediante a apresentagdo de propostas de cursos superiores de tecnologia
pelas IES credenciadas perante a SED/MS para a execugao do ProVert.

5.1.1. No prazo de 2 (dois) dias, apds o recebimento do Certificado de Credenciamento estabelecido no item 3.7
deste Edital, a IES devera encaminhar ao e-mail eduprofiss@edutec.sed.ms.gov.br sua manifestacdo de interesse
dentre os itinerarios formativos profissionais relacionados no Anexo IV deste instrumento.

5.1.2. Juntamente com a manifestacdo de interesse, a IES devera apresentar proposta de curso superior de
tecnologia, do mesmo eixo tecnoldgico que o itinerario formativo profissional pretendido, de modo a compor o
Itinerario Continuo de Formacdo Profissional e Tecnoldgica.

5.1.3. A proposta de curso superior de tecnologia deverd ser organizada contendo as seguintes informacoes e
documentos:

I - nome do curso superior de tecnologia e a correspondente habilitacdo profissional tecnoldgica;

II - nome do eixo tecnoldgico ao qual o curso esta inserido;

III - carga horaria total do curso, conforme registrado no sistema e-MEC;

IV - modalidade de oferta (presencial ou a distancia);

V - nome do itinerario formativo profissional do ensino médio para o qual o curso sera oferecido;

VI - coépia da matriz curricular do curso superior de tecnologia proposto;

VII - analise comparativa entre a proposta pedagdgica do itinerario formativo profissional do Ensino Médio,
disponibilizada pela SED/MS, e a proposta pedagogica do curso superior de tecnoldgica, indicando:

a) as disciplinas totalmente compativeis e a respectiva carga horaria de compatibilizacdo;

b) as disciplinas parcialmente compativeis e a respectiva carga horaria de compatibilizacdo;

c) o indice de compatibilidade curricular entre as formagdes, limitando-se ao percentual maximo de 50%
(cinquenta por cento), o qual devera ser determinado a partir da razdo entre a carga horaria total compativel e
a carga horaria total do curso superior de tecnologia, conforme a seguinte equacdo: Indice de Compatibilidade =
CH (compativel) + CH (curso) x 100;

VIII - plano de execucdo da carga horaria remanescente do aproveitamento, a ser cumprida pelo estudante na
turma do curso superior de tecnologia, indicando:

a) quantidade de semestres letivos a serem cumpridos para a finalizagao do curso;

b) disciplinas a serem cursadas por semestre letivo.

IX - copia da tela do sistema e-MEC, onde constam informacGes acerca da situacdo de cada curso proposto,
destacando a data de inicio de funcionamento, o endereco de oferta e o histérico dos indices do curso, sendo
que, para cursos em tramite de autorizagdo/registro, devera ser apresentada documentacdo comprobatéria do
protocolo de pedido ao Ministério da Educagdo, ou documento similar.

5.1.4. Caso a IES apresente proposta de cursos superiores de tecnologia autorizados/registrados perante o
Ministério da Educacdo para oferta na modalidade presencial, sua participagdo no ambito do ProVert ficara
condicionada ao municipio no qual o respectivo curso esteja autorizado, conforme as informagdes constantes do
sistema e-MEC.

5.1.5. A proposta apresentada pela IES, conforme disposto no subitem 5.1.3 deste Edital, devera ser de 1 (um)
curso superior de tecnologia distinto para cada itinerario formativo profissional do ensino médio pretendido.
5.1.6. Juntamente com a manifestacdo de interesse, estabelecida no subitem 5.1.1 deste Edital, a IES podera
apresentar demais documentos que comprovem sua experiéncia e atuagdo na oferta de formacdo profissional
técnica de nivel médio, conforme listados abaixo:

I - Atestado de Capacidade Técnica, expedido pela Administracdo Publica, que comprove a experiéncia da
mantenedora da IES na gestdo da oferta de itinerario formativo profissional do ensino médio para estudantes de
redes publicas de ensino.

II - copia do Ato de Autorizagdo de Funcionamento de Cursos Técnicos de Nivel Médio, correlatos ao itinerario
formativo profissional pretendido, expedido pela Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica do Ministério
da Educacao (SETEC/MEC) para a Instituicdo de Ensino Superior.

III - cépia dos Atos Autorizativos, expedidos pelo Conselho Estadual de Educacdo de Mato Grosso do Sul para
instituicdo de ensino técnico mantida pela mesma Mantenedora da IES, referentes ao Credenciamento para
oferecer a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e a Autorizagdo de Funcionamento de cursos técnicos
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correlatos ao itinerario formativo profissional pretendido.
IV - comprovacdo, emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, de que a IES ou outra instituicdo mantida pela
mesma Mantenedora da IES é entidade qualificadora da aprendizagem profissional.

6. DA SE,LECAO DAS IES PARA A EXECUCAO DOS ITINERARIOS CONTINUOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

6.1. Para participar da etapa de selecdo, a IES interessada devera estar credenciada perante a SED/MS para a
oferta de Itinerarios Continuos de Formacdo Profissional e Tecnoldgica, no ambito do ProVert, assim como ter
apresentado sua proposta de cursos superiores de tecnologia, conforme estabelecido nos subitens 5.1.2 e 5.1.3
deste Edital.

6.2. A Comissdo Especial, instituida para atender ao disposto no item 3.5 deste Edital, serd responsavel pela
analise dos documentos apresentados pela IES relativos a manifestacdo de interesse nos itinerarios formativos
profissionais disponiveis, sendo que, para cada itinerario pretendido, sera atribuida pontuacdo a IES, conforme
os critérios a seguir:

I-1,0 (um) ponto, referente a cada ano de funcionamento do curso superior de tecnologia correlato ao itinerario,
contados a partir do ano de inicio de funcionamento cadastrado no e-MEC até o ano vigente, sendo o limite
maximo de 10,0 (dez) pontos;

IT - 1,0 (um) ponto, referente a cada ponto no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), obtido
pelo curso superior de tecnologia correlato ao itinerario, apurado no ultimo ciclo avaliativo e registrado no e-MEC;
ITI - 1,0 (um) ponto, referente a cada ponto de Conceito Preliminar de Curso (CPC), obtido pelo curso superior de
tecnologia correlato ao itinerario, apurado no ultimo ciclo avaliativo e registrado no e-MEC;

IV - 0,5 (meio) ponto, referente a cada ponto percentual do Indice de Compatibilidade Curricular entre o curso
superior de tecnologia e o itinerario formativo profissional do ensino médio pretendido;

V - 5,0 (cinco) pontos, referentes ao plano de execucdo da carga horaria remanescente do aproveitamento,
quando o total de semestres letivos, a serem cumpridos para a finalizacdo do curso superior de tecnologia, for
igual ou inferior a 2 (dois) semestres;

VI - 2,0 (dois) pontos, referentes ao plano de execugdo da carga horaria remanescente do aproveitamento,
quando o total de semestres letivos, a serem cumpridos para a finalizacdo do curso superior de tecnologia, for
entre 3 (trés) e 4 (quatro) semestres;

VII - 10,0 (dez) pontos, referentes a cada ano de experiéncia da mantenedora da IES, na gestdo da oferta de
itinerario formativo profissional do ensino médio para estudantes de redes publicas de ensino, conforme Atestado
de Capacidade Técnica expedido por agentes da Administracdo Publica;

VIII - 10,0 (dez) pontos, referentes a habilitagdo da IES, ou outra instituicdo mantida pela mesma Mantenedora
da IES, para atuar como entidade qualificadora da aprendizagem profissional, mediante comprovacdo expedida
pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

IX - 5,0 (cinco) pontos, referentes a IES possuir autorizagcdo, expedida pela Secretaria de Educacgdo Profissional
e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo, para o funcionamento de curso técnico correspondente ao itinerario
formativo profissional pretendido;

X - 5,0 (cinco) pontos, referentes a Mantenedora da IES também ser mantenedora de instituigdo de ensino
técnico, devidamente formalizada no Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul, com credenciamento
para oferecer a educagdo profissional técnica de nivel médio e com autorizagdo de funcionamento de curso
técnico correspondente ao itinerario formativo profissional pretendido.

6.3. Em razdo da natureza técnica e pedagogica das propostas apresentadas pelas IES, a Comissdo Especial podera,
quando entender necessario, solicitar apoio técnico especializado a Coordenadoria de Educagdo Profissional da
SED/MS, o qual terd carater exclusivamente consultivo, permanecendo a competéncia deciséria integralmente
sob responsabilidade da Comissao.

6.4. A pontuacdo final de cada IES sera apurada, para cada itinerario formativo profissional pretendido, mediante
a soma dos pontos obtidos em cada um dos critérios previstos no item 6.2 deste Edital. Concluida a apuracao,
sera selecionada para executar o respectivo itinerario a IES que houver alcancado a maior pontuacdo final dentre
as concorrentes ao mesmo objeto.

6.5. Caso duas ou mais IES alcancem a mesma pontuacgdo final, sera considerada como critério de desempate a
maior pontuacgdo obtida no inciso VIII do item 6.2 deste Edital, sendo que, persistindo o empate, sera considerada
a maior pontuacdo no inciso VII, e assim por diante, em ordem decrescente, até o inciso I, sendo que, persistindo
o empate, a Comissdo Especial deliberard mediante ato administrativo devidamente motivado, considerando o
interesse publico, a adequacdo a demanda da REE/MS e os objetivos do Programa de Verticalizacdo da Educacdo
Profissional.

6.6. O resultado da selegdo sera divulgado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul (DOEMS), a partir
do dia 23 de margo de 2026.

7. DA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS AO RESULTADO DA SELECAO

7.1. As IES poderdo interpor recurso ao resultado da selegdo publicado no DOEMS, no prazo de 2 (dois) dias apds
a publicagdo.

7.2. Os recursos devem ser enderecados a Comissdo Especial, definida no item 3.5 deste Edital, por meio do
endereco eletronico eduprofiss@edutec.sed.ms.gov.br, que fara a reanalise.

7.3. Para fins de juizo de admissibilidade, a Comissdo Especial ndo reconhecera recursos em desconformidade
com o disposto neste Edital, tais como:

I - protocolados fora do prazo estabelecido;
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II - interpostos ou assinados por quem ndo detenha legitimidade para representar a IES;

III - desprovidos de interesse e de motivagao.

7.4. Os recursos serdo decididos e comunicados ao impetrante, por meio de correio eletrénico, no prazo de 2
(dois) dias, contados a partir do 1° dia util subsequente a data do recebimento, sendo que o acolhimento do
recurso importara na validacdo, exclusivamente, dos atos suscetiveis de aproveitamento.

8. DA CONTRATACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR (IES)

8.1. As IES classificadas no processo de selecdo serdo comunicadas para a entrega dos documentos necessarios
a formalizacdo de contrato administrativo com a SED/MS.

8.2. O inicio das atividades educacionais referentes ao Itinerario Continuo de Formacgao Profissional e Tecnoldgica
somente podera ocorrer apos a devida formalizagdo de contrato administrativo entre a IES e a SED/MS.

9. DA OPERACIONALIZAGCAO DOS ITINERARIOS CONTINUOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

9.1. O local de execugdo do ProVert sera de acordo com a etapa em operacionalizagdo:

I - na etapa das Qualificagdes Profissionais Técnicas, o ProVert serd executado nas dependéncias das unidades
escolares da REE/MS, ou em outra localidade designada pela SED/MS, cabendo a IES parceira a disponibilizacdo
de profissionais, a execucdo pedagodgica da formacdo técnica e a certificacdo profissional dos estudantes, nos
termos pactuados.

II - na etapa dos cursos superiores de tecnologia, o ProVert sera executado nas dependéncias das IES parceiras
ou em polos/localidades pactuados, observadas as condigdes regulatérias e académicas aplicaveis.

9.2. Ao longo da execucdo do ProVert, especialmente na etapa das Qualificacdes Profissionais Técnicas, devera
ser cumprido, integralmente, o calendario escolar e, no que couber, a organizagdo curricular, o regime escolar e
as diretrizes pedagdgicas da REE/MS, nos termos dos atos normativos da SED/MS.

9.3. Para o cumprimento integral da carga horaria de cada qualificacdo profissional técnica, conforme disposto no
inciso I do item 2.2 deste Edital, serao executadas 10 aulas semanais, com duragao de 50 minutos cada, em 40
semanas letivas, conforme o calendario escolar definido para a REE/MS e personalizado ao contexto da unidade
escolar onde o curso sera oferecido.

9.4. De acordo com o calendario escolar, e garantido o cumprimento integral da carga horaria da qualificacdo
profissional técnica, o quantitativo de aulas por semana, definido no item 9.3, podera sofrer variagdes ao longo do
ano letivo, em razao do cumprimento de feriados, pontos facultativos e/ou dias ndo letivos previamente definidos.
9.5. A IES contratada, a seu critério, podera encaminhar para estagio os estudantes regularmente matriculados
nos Itinerarios Continuos de Formacdo Profissional e Tecnoldgica, observada a legislacdo pertinente.

9.6. A SED/MS podera pactuar com a IES contratada o encaminhamento dos estudantes as cotas de aprendizagem
profissional, conforme disposto na legislacdo vigente.

9.7. SAO RESPONSABILIDADES DAS IES CONTRATADAS:

I - assinar o instrumento de contrato no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da comunicagdo da SED/MS, que
podera ser efetuada por meio de contato telefénico, envio de e-mail ou qualquer outro meio habil;

II - prestar todos os servigos previstos neste Edital, assim como no Termo de Referéncia a ele associado;

III - emitir e enviar a fatura, na periodicidade definida no item 11.6 e seus incisos deste Edital, de forma que a
SED/MS receba essa fatura com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis da data do vencimento;

IV - emitir nota fiscal, para o devido pagamento, sem emendas ou rasuras, contendo a discriminagdo exata do
servigo prestado, valor e retencao dos impostos devidos;

V - manter, durante a execugao do objeto da parceria, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigOes de habilitacdo e qualificagdo exigidas neste instrumento, sob pena de suspensdo dos pagamentos
até a efetiva regularizacédo;

VI - responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a SED/MS ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razao da fiscalizacdo ou do
acompanhamento realizado pela SED/MS;

VII - atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto do contrato, sem que disso
decorra qualquer 6nus para a SED/MS;

VIII - receber, apurar e solucionar, quando aplicavel, as reclamagdes da SED/MS, comunicando-a, em até 20
(vinte) dias, das providéncias adotadas;

IX - ressarcir a SED/MS, quando couber, se os servicos nao forem realizados nos termos dos instrumentos
pedagogicos definidos no contrato;

X - informar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sobre a necessidade de suspensdo dos servigcos
por motivos alheios a SED/MS e devidamente justificados, sob pena de sancdo administrativa, ou por falta de
recebimento do pagamento pelos servigos prestados;

XI - utilizar as informacgGes contidas no seu cadastro, exclusivamente para proceder as medidas legais, judiciais e
extrajudiciais, para a liquidagdo e execucdo de débitos, assim como para aplicacdo de penalidades por infrages
previstas no instrumento de parceria;

XII - cumprir as diretrizes pedagdgicas da SED/MS dispostas no Projeto-Pedagdgico do Itinerario Formativo
Profissional e seu Catalogo de Qualificagdes Profissionais, no Regimento Escolar, na Organizacdo Curricular e no
Termo de Referéncia, assim como toda a legislacdo educacional estadual e federal aplicaveis;

XIII - contratar profissionais com formagdo compativel para atuar nos cursos de qualificagGes profissionais técnicas,
a serem ministrados nas unidades escolares da REE/MS, no ambito do ProVert, cumprindo expressamente o
disposto no item 10 e seus subitens deste Edital;

X1V - responsabilizar-se pela formagao continuada dos professores por ela contratados, assim como oportunizar
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a participacao desses nas atividades formativas realizadas pela SED/MS;

XV - garantir, durante toda a vigéncia do contrato, o cumprimento da Lei Federal n. 13.722, de 4 de outubro
de 2018 (Lei Lucas), assegurando que os profissionais sob sua responsabilidade direta estejam capacitados em
nocOes basicas de primeiros socorros, com comprovacgao disponivel a SED/MS e aos 6rgdos de controle.

XVI - garantir, durante toda a vigéncia do contrato, o cumprimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente,
assegurando a exigéncia e a manutengdo das certidSes de antecedentes criminais dos profissionais sob sua
responsabilidade direta, com documentacdo disponivel a SED/MS e aos 6rgdos de controle.

XVII - assegurar, por meio dos seus professores, a realizagdo de todas as atividades curriculares da formacao,
nos padroes de qualidade e indices de continuidade estabelecidos no instrumento de formalizagdo da parceria e
nas normas educacionais vigentes, garantindo aos estudantes o direito a conclusdo do curso e as correspondentes
certificagdes profissionais, tanto nas qualificagdes profissionais técnicas quanto no curso superior de tecnologia;
XVIII - realizar, por meio de seus professores, o registro de frequéncia/falta dos estudantes, devendo informar
a unidade escolar da REE/MS, na qual o estudante cursa a formagdo geral do ensino médio, os casos em que
o quantitativo de faltas tenha excedido 25% (vinte e cinco por cento) do total da carga horaria bimestral da
formacdo, para que seja realizada a busca ativa e a reinsercao desse estudante no processo formativo;

XIX - garantir, por meio de seus professores, atividades de recuperagdo, visando a permanéncia e ao éxito do
estudante com dificuldade de desempenho escolar;

XX - disponibilizar aos professores e alunos materiais didaticos e pedagdgicos na forma fisica (impressa) e demais
insumos referentes aos cursos ofertados;

XXI - propiciar a realizagdo de atividades extraescolares, tais como visitas técnicas de observagdo e exploracgdo,
aulas de campo, atividades praticas em ambientes simulados, assim como acGes de pratica profissional em
ambientes organizacionais, dentre outras, assegurando o fornecimento de transporte e alimentacdo aos
estudantes, além da disponibilizacdo de profissional para acompanhamento, quando necessario.

XXII - garantir o acesso adequado ao estudante publico-alvo da educacdo especial, assim como disponibilizar
materiais didaticos adequados a suas necessidades, em conformidade com a legislagdo educacional vigente;
XXIII - permitir, durante a execugdo das qualificacdes profissionais técnicas que compdem os Itinerarios Continuos
de Formacdo Profissional e Tecnoldgica, a reocupacdo de vagas ociosas nas turmas, decorrentes da reducdo
do numero de estudantes, desde que observadas as normas da REE/MS relativas a matricula, transferéncia,
aproveitamento de estudos e demais procedimentos aplicaveis.

XXIV - cumprir o Calendario Escolar oficial e a organizagado curricular do ensino médio da REE/MS, assim como os
critérios do regime escolar, no que couber, aprovados em resolucGes especificas da SED/MS;

XXV - garantir que todas as atividades da formacao profissional sejam ofertadas de forma gratuita aos estudantes;
XXVI - garantir a continuidade da formacdo profissional, nas situagdes em que ocorra, pelo érgdo competente da
SED/MS, a juncao de turmas da mesma formacao;

XXVII - para o cumprimento do disposto nos subitens 9.5 e 9.6, a IES contratada devera disponibilizar profissional
com formacdo especifica para atuar como orientador de estagio e/ou de aprendizagem, referente as atividades
praticas a serem desenvolvidas.

XXVIII - possuir, no sistema e-MEC, a autorizacdo/registro do curso superior de tecnologia proposto para execucao
perante o ProVert, ou protocolo de tramitacao do processo autorizativo/registro perante o MEC;

XXIX - garantir, como obrigagdo assumida desde a formalizagdo da parceria, a continuidade formativa no curso
superior de tecnologia correlato, nos termos definidos neste Edital, no Termo de Referéncia e na regulamentacdo
do ProVert;

XXX - expandir polos de apoio presencial, quando necessario, nos municipios em que assumir turmas de Itinerario
Continuo de Formacdo Profissional e Tecnoldgica, com cursos superiores de tecnologia na modalidade Educacdo
a Distancia, de modo a garantir regularidade no atendimento dos estudantes;

XXXI - responsabilizar-se, juntamente com a SED/MS, pela conservagdo, manutencdo e reparo, se necessario, do
mobilidrio, equipamentos e materiais disponibilizados a IES;

XXXII - aceitar os acréscimos ou supressoes julgados necessarios pela SED/MS, e apresentados durante a vigéncia
do contrato, nos limites estabelecidos na Lei n. 14.133/2021;

XXXIII - proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei
Geral de Protegao de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018).

XXXIV - em nenhuma hipotese as instituicdes de ensino contratadas poderdo utilizar o acesso as unidades
escolares para promover agées ou programas proprios, sem prévia autorizacdo da Secretaria de Estado de
Educagdo.

9.8. SAO RESPONSABILIDADES DA SED/MS:

I - assegurar, por meio das unidades escolares da REE/MS, a execucdo da Formacgdo Geral Basica e a certificacdo
da conclusdo do ensino médio aos estudantes participantes do ProVert;

II - disponibilizar a IES contratada espaco fisico adequado, nas unidades escolares da REE/MS, para a execugdo
do ProVert, sendo que, para a operacionalizagdo dos cursos superiores de tecnologia, Ultima etapa do Itinerario
Continuo de Formagdo Profissional e Tecnoldgica, caso a IES contratada opte por constituir polo de apoio presencial
nas dependéncias das unidades escolares da REE/MS, devera ser formalizado pedido de cedéncia de espaco fisico
ao setor competente da SED/MS, que procedera aos tramites necessarios para a concessao.

I1I - fornecer a IES contratada todas as informacses, esclarecimentos, documentos e demais condigdes necessarias
a execucgdo do contrato, em especial o projeto pedagdgico de curso a ser operacionalizado, referente as formacgées
profissionais técnicas abrangidas por ele.

IV - responsabilizar-se pela alimentacdo escolar dos estudantes inseridos nos itinerarios continuos, quando da
execucao da etapa das qualificacGes profissionais técnicas nas unidades escolares da REE/MS;

V - responsabilizar-se pelos custos de manutencgao e funcionamento predial, referentes aos espacos das unidades
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escolares da REE/MS destinados a execucdo do ProVert, dentre eles energia elétrica, agua, esgoto, materiais de
limpeza e higiene, internet, telefone e outros similares.

VI - disponibilizar, por meio das unidades escolares da REE/MS, a impressao de provas aos professores da IES
contratada, durante a execugao dos cursos;

VII - exercer a fiscalizagao no que se refere ao objeto deste Edital, procedendo ao atesto na respectiva nota fiscal,
com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias;

VIII - notificar a IES contratada, por escrito, sobre falhas ou irregularidades constatadas na execugao do contrato,
ou que ndo esteja de acordo com as especificacdes do Termo de Referéncia e do Edital, para que sejam adotadas
as medidas corretivas necessarias;

IX - notificar, por escrito, a IES contratada sobre eventuais penalidades, garantido o contraditério e a ampla
defesa;

X - aplicar a IES contratada as penalidades regulamentares e contratuais, se for o caso;

XI - disponibilizar, por meio das unidades escolares da REE/MS, mobiliario, equipamentos e materiais de expediente
(giz, pincéis, apagador e similares), necessarios a pratica docente e a realizacdo das aulas pela IES contratada.
9.9. Caso os materiais didaticos a serem disponibilizados pela IES aos estudantes e professores, conforme o
disposto no inciso XXI do item 9.7, sejam produzidos por ela propria, tais como apostilas ou materiais similares,
deverdo ser submetidos a Coordenadoria de Educacdo Profissional (COEP) da Secretaria de Estado de Educacdo
para apreciagdo com referéncia a qualidade pedagdgica e a conformidade didatica, observados os parametros
educacionais aplicaveis.

9.10. Os insumos estabelecidos no inciso XX do item 9.7 poderdo ser disponibilizados na forma de transferéncia
direta de recursos financeiros a Associagdo de Pais e Mestres (APM) das escolas atendidas, em valores compativeis
com a realizacdo das atividades praticas da formacdo, mediante expressa aceitagdo da diretoria da APM e a
formalizagdo de convénio especifico.

9.11. A contratagdo e disponibilizacdo de profissionais pela IES para atuar nas dependéncias das unidades
escolares da REE/MS ndo configura ou estabelece vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza entre esses
profissionais e a SED/MS ou o Governo do Estado de MS.

9.12. No caso do encaminhamento de estudantes para estagio ou programas de aprendizagem profissional,
conforme disposto nos itens 9.5 e 9.6 deste Edital, a instituicdo de ensino contratada ndo fara jus a complementacdo
financeira ou qualquer tipo de bonificagdo adicional a contratagdo.

9.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela IES contratada com terceiros,
ainda que vinculados a execucdo do contrato, assim como por quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia
de ato da IES, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

10. DOS PROFISSIONAIS A SEREM CONTRATADOS PELAS IES

10.1. A IES devera contratar os profissionais docentes responsaveis pela execucdo dos Itinerarios Continuos,
no ambito do ProVert, exclusivamente sob o regime da CLT, como medida necesséaria a garantia da regularidade
trabalhista, da continuidade pedagdgica e da qualidade do servigo docente prestado, em consonancia com o
entendimento consolidado dos Tribunais de Contas referente a vedagdo da contratacdo precaria de profissionais
para atividades finalisticas e continuadas, ndo sendo admitida, em qualquer hipdtese, a vinculagdo desses
profissionais por meio de MEI, RPA ou quaisquer outras formas substitutivas do vinculo empregaticio.

10.2. A remuneragdo dos profissionais, contratados nos termos do item 10.1 deste Edital, devera observar valor
compativel com a tabela salarial vigente adotada pela Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul
para a contratacdo temporaria de professores, como parametro minimo de referéncia, de forma a assegurar a
valorizagao profissional e a qualidade do servigo docente.

10.3. A jornada de trabalho dos profissionais contratados devera observar o limite maximo de 2/3 (dois tergos)
da carga horaria total para o desempenho de atividades de interagdo direta com os educandos, assegurando-
se, no minimo, 1/3 (um terco) da carga horaria para o desenvolvimento de atividades docentes sem interacdo
com educandos, tais como formacdo continuada, planejamento pedagdgico, correcdo e avaliacdo de atividades,
desenvolvimento de estudos, pesquisas e outras atividades inerentes a funcdo docente.

10.4. A jornada de trabalho dos profissionais docentes devera assegurar condicdes para sua participagdo em
todas as atividades previstas no calendario escolar vigente da unidade escolar de atuacdo, incluindo jornadas
pedagodgicas e formativas, formagdes propostas pela Secretaria de Estado de Educacdo, conselhos de classe,
sabados letivos, reunides com pais ou responsaveis e demais atividades escolares, quando previstas.

10.5. Os profissionais contratados deverdo observar, no que couber, os dispositivos das resolugdes, normas e
demais atos normativos da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul aplicaveis a unidade escolar e as
atividades educacionais desenvolvidas.

10.6. O vinculo empregaticio dos profissionais, contratados para a execugdo das atividades educacionais
estabelecidas neste Edital, dar-se-a exclusivamente com a IES parceira, ndo recaindo sobre a SED/MS qualquer
responsabilidade, solidaria ou subsidiaria, referente ao pagamento de saladrios, remuneragdes, encargos
trabalhistas, previdencidrios ou quaisquer outras obrigacGes decorrentes da relagdo mantida entre a IES e os
profissionais por ela contratados.

10.7. A SED/MS exercera seu direito e dever de fiscalizagdo sobre os contratos formalizados pela IES contratada
e os profissionais que atuardo como docentes no ProVert, com base na sua responsabilidade, a fim de garantir o
cumprimento das obrigacdes legais e contratuais.

10.8. As IES contratadas deverdo apresentar a SED/MS, sempre que solicitadas, relatério comprobatério do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas relativas ao pessoal por elas contratado para atuar nas unidades
escolares da REE/MS, no ambito da execugdo dos Itinerarios Continuos do ProVert, assegurada, em todas as
etapas, a observancia das disposigdes da LGPD.
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11. DA VIGENCIA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. A contratacdo tera vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, periodo correspondente a integralizacdo do Ensino
Médio pelo estudante, no @mbito dos Itinerarios Continuos de Formacdo Profissional e Tecnoldgica, abrangendo a
execucao das trés Qualificagbes Profissionais Técnicas e o ingresso no curso superior de tecnologia, sem que isso
implique financiamento da etapa superior, nos termos do Termo de Referéncia.

11.1.1. O encerramento da vigéncia ndo exime a IES contratada do cumprimento integral das obrigagbes
curriculares, pedagogicas e académicas assumidas no instrumento contratual e ainda pendentes de concluséo, as
quais deverdo ser finalizadas nos termos pactuados, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas neste Edital, no
contrato pactuado e na legislagdo aplicavel.

11.2. A unidade de custo da contratagdo € a turma de Itinerario Continuo de Formagdo Profissional e Tecnoldgica,
para a qual o valor estimado é de R$ 615.510,00 (seiscentos e quinze mil quinhentos e dez reais).

11.3. O valor de uma turma constituida no ambito do ProVert corresponde ao produto entre:

I - o valor hora/aluno do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo (Fundeb), aplicavel a Educacdo Profissional e Técnica no Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme parametros fixados na Portaria Interministerial MEC/MF vigente que dispGe sobre os valores a serem
transferidos pelo referido fundo;

II - o quantitativo médio de 35 (trinta e cinco) estudantes por turma, adotado pela REE/MS; e

III - a carga horaria total minima de 1.800 (um mil e oitocentas) horas do Itinerario Continuo de Formacgdo
Profissional e Tecnoldgica, estabelecida no item 2.2 deste Edital.

11.4. A composicdo do valor por turma, nos termos do item 11.2 deste Edital, encontra-se devidamente
fundamentada em memoria de calculo detalhada, constante do Termo de Referéncia que integra o presente
instrumento.

11.5. O valor total da parceria com cada IES contratada correspondera ao valor estimado por turma, definido no
item 11.2 deste Edital, multiplicado pela quantidade de turmas assumidas pela instituigdo, nos termos do contrato
a ser celebrado.

11.6. O valor total pactuado com cada IES contratada serd desembolsado de forma parcelada ao longo da
vigéncia de 36 (trinta e seis) meses do instrumento de contrato, observados os critérios estabelecidos neste Edital
e, conforme a natureza juridica da instituigdo parceira:

I - no caso de IES privada, ndo havera pagamento nos meses de fevereiro de cada exercicio, razdo pela qual o
valor total sera distribuido em 33 (trinta e trés) parcelas mensais iguais, conforme cronograma de desembolso a
ser definido no respectivo instrumento de parceria;

II - no caso de IES publica, o pagamento observara o quantitativo de parcelas e o cronograma de desembolso
estabelecidos no Plano de Trabalho, aprovado pela SED/MS.

11.7. 0 pagamento sera realizado de forma periddica, conforme cronograma estabelecido no contrato, condicionado
ao atesto da execucgdo regular das turmas.

11.7.1. A forma de comprovacdo da execucdo e do respectivo pagamento observara a natureza juridica da
instituicdo parceira e as determinagdes contidas no contrato:

I - IES privada: mediante apresentacdo de documento fiscal habil, nos termos da legislagcdo vigente, juntamente
com relatdrios e demais documentos que comprovem a execugao no periodo;

II - IES publica: mediante apresentacdo de relatdrio de prestagdo de contas e demais documentos que comprovem
a execucgdo no periodo, conforme cronograma de desembolso pactuado.

11.7.2. O pagamento estard condicionado ao atesto da execucdo do objeto pela SED/MS, observado o
acompanhamento e a fiscalizacdo previstos no Termo de Referéncia.

11.8. A execucdo financeira do contrato observara o regime de empenho por exercicio financeiro, condicionando-
se os pagamentos a efetiva execucdo do objeto, a medicdo e ao atesto dos servigos, bem como a existéncia de
créditos orcamentarios suficientes em cada exercicio.

11.9. A eventual prorrogacdo da vigéncia do contrato ou a ampliagdo do quantitativo de turmas ficarad
condicionada a prévia disponibilidade orcamentaria, a compatibilidade com os limites legais e as regras aplicaveis
ao financiamento da educacdo basica.

12. DA FISCALIZACAO E DAS SANCOES

12.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto consistirda no acompanhamento sistematico da prestacdo dos servigos
educacionais, com vistas a verificacdo da conformidade da execucdo com as condigdes pactuadas, assegurando o
fiel cumprimento do itinerario continuo de formagdo profissional e tecnoldgica.

12.2. A fiscalizacdo sera exercida por profissional devidamente designado em ato administrativo préprio para essa
finalidade, sem prejuizo da atuagdo do Servigo de Inspecao Escolar, nos termos da legislagdo educacional vigente
e da regulamentacao do Programa de Verticalizagdo da Educacdo Profissional (ProVert).

12.3. A fiscalizagdo abrangera, dentre outros aspectos:

I - a regularidade da execugdo das Qualificacdes Profissionais Técnicas;

II - a observancia do calendario escolar e da organizacdo curricular da REE/MS;

III - o registro de frequéncia, avaliagdo e acompanhamento pedagdgico dos estudantes;

IV - a garantia da gratuidade da oferta;

V - a recomposicdo de vagas e a permanéncia dos estudantes;

VI - a manutencdo das condigGes institucionais e regulatérias declaradas pela instituigdo contratada.

12.4. A Unidade de Supervisdo das Parceria de EPT realizara a verificacdo das condigdes declaradas pela IES
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contratada, por meio de visitas de inspecdo, em periodicidade a ser estabelecida em documento proprio ou
quando identificadas irregularidades, tanto nos documentos apresentados quanto na execucdo do curso pactuado
com a instituicdo de ensino.

12.4.1. Caso sejam identificadas inconformidades durante a inspecdo, a IES contratada podera ter reduzido o
numero de cursos ou vagas pactuadas, assim como o seu descredenciamento.

12.5. A Unidade de Supervisdo das Parcerias de EPT acompanhara o desempenho operacional das IES contratadas,
assegurando a conformidade das atividades com o projeto pedagdgico da SED/MS e os prazos estabelecidos no
calendario escolar.

12.6. O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela IES contratada, inclusive com relacdo as
condicBes, prazos, metas e parametros estabelecidos neste Edital, no Termo de Referéncia e no contrato deles
decorrente, ensejara, a critério da Administracdo, a suspensdo e/ou rescisdo unilateral da parceria, sem prejuizo
da aplicacdo das penalidades cabiveis

12.7. A rescisdo motivada pelo descumprimento das obrigagdes contratuais poderda ocorrer, dentre outras
hipdteses, pelo ndo atendimento as diretrizes da verticalizacdo do ensino profissional, pela inexecugdo das
atividades pactuadas ou pela execugdo em desacordo com os parametros técnicos e pedagdgicos definidos neste
Edital, no Termo de Referéncia e no contrato deles decorrente.

12.8. Na hipotese de suspensdo ou rescisdo contratual, serad assegurado a IES contratada o direito ao contraditério
e a ampla defesa, em processo administrativo proprio, em conformidade com a legislagdo vigente, sendo aplicadas,
quando cabiveis, as sangles previstas na Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e na Lei Federal n.
14.133, de 1° de abril de 2021, conforme o caso.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. As IES contratadas deverdo observar, na integra, todos os dispositivos deste Edital, do Termo de Referéncia
e do contrato deles decorrente.

13.2. O credenciamento das pessoas juridicas de direito publico ou privado, na Secretaria de Estado de Educacao,
para a execugdo dos Itinerarios Continuos de Formagdo Profissional e Tecnoldgica no ambito do ProVert, tera
validade de 3 (trés) anos, a partir da emissdo do respectivo certificado.

13.3. O credenciamento de que trata este Edital ndo enseja a obrigatoriedade de contratacao.

13.4. A certidao de credenciamento ndo exime o interessado de apresentar outros documentos previstos em
legislagdes especificas quando da celebracdo do contrato administrativo.

13.5. A SED/MS podera adotar sistema informatizado para fins de digitalizagdo, sistematizacdo e catalogo dos
documentos recebidos pelas IES contratadas, tornando publico, via rede mundial de computadores, o acesso ao
cadastro de credenciados.

13.6. A SED/MS podera alterar, a qualquer momento e sem aviso prévio, as unidades escolares da REE/MS e os
cursos de formagdo profissional identificados neste Edital, conforme sua necessidade e conveniéncia.

CAMPO GRANDE/MS, 10 DE MARCO DE 2026.

HELIO QUEIROZ DAHER
Secretario de Estado de Educacdo

ANEXO I DO EDITAL N. 30/SED/2026

Requerimento de Cadastramento para Credenciamento de Instituicoes de Educagao Superior para
participar do ProVert

SENHOR SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO,

A , abaixo qualificada, por intermédio de seu
representante legal, requerer inscricdo no Cadastro de Credenciamento de Instituicbes de Educacao Superior,
da Secretaria de Estado de Educacao do Estado de Mato Grosso do Sul, para fins de participar do Programa de
Verticalizacdo da Educacdo Profissional (ProVert) da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul (REE/MS),
a fim de operacionalizar os Itinerarios Continuos de Formacao Profissional e Tecnoldgica, na forma concomitante
intercomplementar ao Ensino Médio, no ambito da REE/MS.

Dados da Instituigdo de Ensino:

Nome:

CNPJ: | Data da inscrigdo no CNPJ:
Endereco:

Cidade/UF: | CEP:
E-mail: | Telefone:

Dados do representante legal
Cargo:
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Nome:

CPF: RG/ORG. EXP.:

Profissdo: Estado Civil:

Endereco:

Cidade/UF: | CEP:
E-mail: | Telefone:
Periodo do Mandato:

Campo Grande/MS, de de

Assinatura do representante legal
Carimbo contendo razdo social e CNPJ da Instituicao

ANEXO II DO EDITAL N. 30/SED/2026

ESTRUTURA FISICA E OPERACIONAL DA IES

NOME DA INSTITUIGCAO:
A Instituicdo de Ensino Superior dispde da seguinte estrutura fisica e operacional:

DESCRIGAO DA ESTRUTURA FISICA:
DESCRICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS:

DESCRIGAO DA ESTRUTURA TECNOLOGICA E VIRTUAL

Campo Grande/MS, de de

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, estando a Instituicdo ciente de que a omissdo ou
prestacao de informacdes falsas podera ensejar o indeferimento do credenciamento ou a aplicacdo das sancdes
cabiveis.

Assinatura do Representante Legal
Carimbo contendo Razao Social e CNPJ da Instituicdo

ANEXO III DO EDITAL N. 30/SED/2026
DECLARAGAO DE EXPERIENCIA - PARA OSC

RELATORIO DE ATIVIDADES
NOME DA OSC:

ATIVIDADES EXECUTADAS:

Descricao dos servicos, programas, projetos e/ou beneficios socioeducacionais: constar denominagao e objetivos;
publico alvo; meta atingida; fonte de recursos de financiamento; endereco de funcionamento; e periodo de
execugao.

ATIVIDADES EM EXECUCAO:

Descricao dos servigos, programas, projetos e/ou beneficios socioeducativos: constar denominacao e objetivos;
publico alvo; meta atingida; fonte de recursos de financiamento; endereco de funcionamento; e periodo da
execugao.

Campo Grande/MS, de de

Assinatura do Representante Legal
Carimbo com Razao Social e CNPJ da Instituicdo

GOVERNO DE

ato DOCUMENTO
Grosso ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego https://www.diariooficial.ms.gov.br/

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 12.096 11 de marco de 2026 Pagina 208

ANEXO IV DO EDITAL N. 30/SED/2026

Relagdo nominal de itinerarios formativos profissionais do Ensino Médio da REE/MS por municipio

do Estado

Municipio Itinerario Formativo Profissional do Ensino Médio
AGUA CLARA FLORESTAS

AMAMBAI AGROECOLOGIA

AMAMBALI PUBLICIDADE

AMAMBAI RECURSOS HUMANOS

ANASTACIO AGRONEGOCIO

ANASTACIO AGROPECUARIA

ANASTACIO COMERCIO

ANASTACIO INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
ANASTACIO NORMAL MEDIO

ANASTACIO RECURSOS HUMANOS

ANASTACIO SEGURANCA PUBLICA

ANASTACIO SERVICOS JURIDICOS

ANAURILANDIA AGROECOLOGIA

ANAURILANDIA FINANCAS

ANGELICA ADMINISTRACAO

ANGELICA AGRICULTURA

ANGELICA AGRONEGOCIO

ANGELICA AGROPECUARIA

ANGELICA COMERCIO EXTERIOR

ANGELICA FINANCAS

ANGELICA GERENCIA EM SAUDE

ANGELICA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
ANTONIO JOAO AGRICULTURA
ANTONIO JOAO AGROECOLOGIA
ANTONIO JOAO AGRONEGOCIO

ANTONIO JOAO

INFORMATICA PARA INTERNET

APARECIDA DO TABOADO

MEIO AMBIENTE

AQUIDAUANA ADMINISTRACAO

AQUIDAUANA AGROECOLOGIA

AQUIDAUANA AGROPECUARIA

AQUIDAUANA CIENCIA DE DADOS

AQUIDAUANA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
AQUIDAUANA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
AQUIDAUANA NORMAL MEDIO

AQUIDAUANA PROGRAMACAO DE JOGOS DIGITAIS
AQUIDAUANA SEGURANCA PUBLICA

AQUIDAUANA SERVICOS JURIDICOS

AQUIDAUANA SOCIAL MiDIA

ARAL MOREIRA AGRICULTURA

ARAL MOREIRA AGRONEGOCIO

ARAL MOREIRA INFORMATICA PARA INTERNET
BANDEIRANTES ADMINISTRACAO

BATAGUASSU ADMINISTRACAO

BATAGUASSU AGRONEGOCIO

BATAGUASSU CELULOSE E PAPEL

BATAGUASSU FLORESTAS

BATAGUASSU INFORMATICA PARA INTERNET
BATAGUASSU LOGISTICA

BATAGUASSU RECURSOS HUMANOS

BATAYPORA AGROINDUSTRIA

BATAYPORA COMERCIO

BATAYPORA LOGISTICA

BELA VISTA AGRICULTURA

BELA VISTA AGROECOLOGIA

BELA VISTA COMERCIO EXTERIOR

BELA VISTA GESTAO DOCUMENTAL E TRAMITE ADUANEIRO
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BELA VISTA INFORMATICA PARA INTERNET

BELA VISTA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
BELA VISTA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

BELA VISTA SEGURANCA PUBLICA

BELA VISTA SERVICOS JURIDICOS

BODOQUENA ADMINISTRACAO

BODOQUENA AGROECOLOGIA

BODOQUENA AGRONEGOCIO

BODOQUENA AGROPECUARIA

BODOQUENA HOSPEDAGEM

BODOQUENA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

BONITO ADMINISTRACAO

BONITO AGROECOLOGIA

BONITO COMUNICACAO TRILINGUE PROFISSIONAL
BONITO INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
BONITO MEIO AMBIENTE

BRASILANDIA AGRONEGOCIO

BRASILANDIA INFORMATICA PARA INTERNET

BRASILANDIA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
BRASILANDIA SERVICOS JURIDICOS

CAARAPO ADMINISTRACAO

CAARAPO AGRICULTURA

CAARAPO AGROECOLOGIA

CAARAPO AGRONEGOCIO

CAARAPO AGROPECUARIA

CAARAPO INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
CAARAPO INTELIGENCIA ARTIFICIAL

CAARAPO MEIO AMBIENTE

CAMAPUA ADMINISTRACAQO

CAMAPUA AGRONEGOCIO

CAMAPUA AGROPECUARIA

CAMAPUA SERVICOS JURIDICOS

CAMPO GRANDE ADMINISTRACAO

CAMPO GRANDE AGRICULTURA

CAMPO GRANDE AGROECOLOGIA

CAMPO GRANDE AGROINDUSTRIA

CAMPO GRANDE AGRONEGOCIO

CAMPO GRANDE AGROPECUARIA

CAMPO GRANDE CIENCIA DE DADOS

CAMPO GRANDE COMERCIO

CAMPO GRANDE

COMERCIO EXTERIOR

CAMPO GRANDE

COMPUTACAO GRAFICA

CAMPO GRANDE

COMUNICACAO TRILINGUE PROFISSIONAL

CAMPO GRANDE

CONTROLADORIA EM SERVICOS DE SAUDE

CAMPO GRANDE

ELETROTECNICA

CAMPO GRANDE FARMACIA
CAMPO GRANDE FINANCAS
CAMPO GRANDE GASTRONOMIA

CAMPO GRANDE

GERENCIA EM SAUDE

CAMPO GRANDE

INFORMATICA PARA INTERNET

CAMPO GRANDE

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

CAMPO GRANDE

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

CAMPO GRANDE LOGISTICA
CAMPO GRANDE MANUTENCAO AUTOMOTIVA
CAMPO GRANDE MECATRONICA

CAMPO GRANDE

MEIO AMBIENTE

CAMPO GRANDE

NORMAL MEDIO

CAMPO GRANDE

PROGRAMACAO DE JOGOS DIGITAIS

CAMPO GRANDE

PUBLICIDADE

CAMPO GRANDE

RECURSOS HUMANOS

CAMPO GRANDE

SEGURANCA CIBERNETICA

CAMPO GRANDE

SERVICOS JURIDICOS
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CAMPO GRANDE

SERVICOS PUBLICOS

CAMPO GRANDE

SISTEMAS DE ENERGIAS RENOVAVEIS

CAMPO GRANDE

SOCIAL MIDIA

CARACOL AGRONEGOCIO

CARACOL INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
CASSILANDIA ADMINISTRACAO

CASSILANDIA AGRONEGOCIO

CASSILANDIA COMERCIO

CASSILANDIA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
CHAPADAO DO SUL ADMINISTRACAQO

CHAPADAO DO SUL

INFORMATICA PARA INTERNET

CHAPADAO DO SUL

SERVICOS JURIDICOS

CHAPADAO DO SUL AGRONEGOCIO

CHAPADAO DO SUL AGROPECUARIA

CHAPADAO DO SUL COMERCIO

CORGUINHO MEIO AMBIENTE

CORONEL SAPUCAIA COMERCIO

CORONEL SAPUCAIA INFORMATICA PARA INTERNET
CORONEL SAPUCAIA LOGISTICA

CORUMBA ADMINISTRACAO

CORUMBA AGRONEGOCIO

CORUMBA CIENCIA DE DADOS

CORUMBA COMERCIO

CORUMBA COMERCIO EXTERIOR

CORUMBA ELETROTECNICA

CORUMBA GASTRONOMIA

CORUMBA INFLUENCIADOR DIGITAL
CORUMBA INFORMATICA PARA INTERNET
CORUMBA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
CORUMBA INSTRUMENTO MUSICAL

CORUMBA LOGISTICA

CORUMBA MEIO AMBIENTE

CORUMBA MINERACAO

CORUMBA PROGRAMACAO DE JOGOS DIGITAIS
CORUMBA SERVICOS JURIDICOS

COSTA RICA AGRONEGOCIO

COSTA RICA SERVICOS JURIDICOS

COXIM AGROPECUARIA

COXIM CIENCIA DE DADOS

COXIM INTELIGENCIA ARTIFICIAL

COXIM RECURSOS HUMANOS

DEODAPOLIS ADMINISTRACAO

DEODAPOLIS AGROINOVACAO E TECNOLOGIAS PARA O CAMPO
DEODAPOLIS AGRONEGOCIO

DEODAPOLIS AGROPECUARIA

DEODAPOLIS INTELIGENCIA ARTIFICIAL
DEODAPOLIS LOGISTICA

DOIS IRMAOS DO BURITI AGROECOLOGIA

DOURADINA AGROECOLOGIA

DOURADINA AGROINOVACAO E TECNOLOGIAS PARA O CAMPO
DOURADINA AGRONEGOCIO

DOURADINA SERVICOS JURIDICOS

DOURADOS ADMINISTRACAO

DOURADOS AGROECOLOGIA

DOURADOS AGRONEGOCIO

DOURADOS AGROPECUARIA

DOURADOS CIENCIA DE DADOS

DOURADOS COMERCIO

DOURADOS ELETROTECNICA

DOURADOS GESTAO DOCUMENTAL E TRAMITE ADUANEIRO
DOURADOS INFLUENCIADOR DIGITAL
DOURADOS INFORMATICA PARA INTERNET
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DOURADOS INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
DOURADOS INTELIGENCIA ARTIFICIAL
DOURADOS MEIO AMBIENTE

DOURADOS NUTRICAO E DIETETICA
DOURADOS PUBLICIDADE

DOURADOS RECURSOS HUMANOS
DOURADOS SERVICOS JURIDICOS
DOURADOS SOCIAL MIDIA

ELDORADO ADMINISTRACAO

ELDORADO AGROPECUARIA

ELDORADO COMERCIO

ELDORADO INFORMATICA PARA INTERNET
ELDORADO SERVICOS JURIDICOS

FATIMA DO SUL ADMINISTRACAO

FATIMA DO SUL AGRONEGOCIO

FATIMA DO SUL

INFORMATICA PARA INTERNET

FATIMA DO SUL

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

FATIMA DO SUL

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

FATIMA DO SUL

SERVICOS JURIDICOS

FIGUEIRAO AGRONEGOCIO
FIGUEIRAO SERVICOS JURIDICOS
GLORIA DE DOURADOS ADMINISTRACAO
GLORIA DE DOURADOS AGRONEGOCIO
GLORIA DE DOURADOS AGROPECUARIA

GUIA LOPES DA LAGUNA AGRONEGOCIO

GUIA LOPES DA LAGUNA

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

GUIA LOPES DA LAGUNA

LOGISTICA

GUIA LOPES DA LAGUNA

NORMAL MEDIO

IGUATEMI AGROECOLOGIA
IGUATEMI AGRONEGOCIO

IGUATEMI AGROPECUARIA

IGUATEMI COMERCIO

IGUATEMI NORMAL MEDIO

IGUATEMI SERVICOS JURIDICOS
ITAPORA ADMINISTRACAO

ITAPORA AGRICULTURA

ITAPORA AGRONEGOCIO

ITAPORA INFORMATICA PARA INTERNET
ITAQUIRAI AGROPECUARIA

ITAQUIRAI COMERCIO

ITAQUIRAI GERENCIA EM SAUDE
ITAQUIRAI INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
ITAQUIRAI SERVICOS JURIDICOS
IVINHEMA ADMINISTRACAO

IVINHEMA AGROPECUARIA

IVINHEMA INFORMATICA PARA INTERNET
IVINHEMA SERVICOS PUBLICOS

JAPORA AGRONEGOCIO

JAPORA SERVICOS JURIDICOS
JARAGUARI AGROPECUARIA

JARAGUARI INTELIGENCIA ARTIFICIAL
JARAGUARI PUBLICIDADE

JARDIM ADMINISTRACAO

JARDIM AGRONEGOCIO

JARDIM INFORMATICA PARA INTERNET
JARDIM INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
JARDIM LOGISTICA

JATEIL AGROPECUARIA

JUTI AGRONEGOCIO

JUTI AGROPECUARIA
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LADARIO CIENCIA DE DADOS

LADARIO COMERCIO

LADARIO ELETROTECNICA

LADARIO LOGISTICA

LADARIO RECURSOS HUMANOS
LADARIO SEGURANCA PUBLICA
LADARIO SERVICOS JURIDICOS
LAGUNA CARAPA AGROECOLOGIA

LAGUNA CARAPA AGRONEGOCIO

LAGUNA CARAPA INFORMATICA PARA INTERNET
MARACAJU ADMINISTRACAO

MARACAJU AGRONEGOCIO

MARACAJU COMERCIO

MARACAJU CONTROLADORIA EM SERVICOS DE SAUDE
MARACAJU INFORMATICA PARA INTERNET
MARACAJU INTELIGENCIA ARTIFICIAL
MARACAJU PROGRAMACAO DE JOGOS DIGITAIS
MIRANDA ADMINISTRACAO

MIRANDA AGROECOLOGIA

MIRANDA COMERCIO

MIRANDA COMUNICACAO TRILINGUE PROFISSIONAL
MIRANDA INFORMATICA PARA INTERNET
MIRANDA RECURSOS HUMANOS

MUNDO NOVO ADMINISTRACAO

MUNDO NOVO AGRONEGOCIO

MUNDO NOVO SERVICOS JURIDICOS
NAVIRAI AGROECOLOGIA

NAVIRAT AGRONEGOCIO

NAVIRAI AGROPECUARIA

NAVIRAI COMERCIO

NAVIRAI GERENCIA EM SAUDE

NAVIRAI INTELIGENCIA ARTIFICIAL
NAVIRAI PUBLICIDADE

NAVIRAI SERVICOS JURIDICOS
NIOAQUE ADMINISTRACAO

NIOAQUE AGROECOLOGIA

NIOAQUE AGRONEGOCIO

NIOAQUE AGROPECUARIA

NOVA ALVORADA DO SUL AGROINDUSTRIA

NOVA ALVORADA DO SUL AGRONEGOCIO

NOVA ALVORADA DO SUL AGROPECUARIA

NOVA ALVORADA DO SUL COMERCIO

NOVA ALVORADA DO SUL

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

NOVA ALVORADA DO SUL

LOGISTICA

NOVA ALVORADA DO SUL

MEIO AMBIENTE

NOVA ALVORADA DO SUL

NORMAL MEDIO

NOVA ALVORADA DO SUL

RECURSOS HUMANOS

NOVA ANDRADINA

ADMINISTRACAQO

NOVA ANDRADINA

AGRONEGOCIO

NOVA ANDRADINA

CIENCIA DE DADOS

NOVA ANDRADINA

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

NOVA ANDRADINA

SERVICOS JURIDICOS

NOVO HORIZONTE DO SUL AGRONEGOCIO

PARAISO DAS AGUAS ADMINISTRACAO

PARAISO DAS AGUAS AGROPECUARIA

PARANAIBA ADMINISTRACAO

PARANAIBA AGRONEGOCIO

PARANAIBA INFORMATICA PARA INTERNET
PARANAIBA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
PARANAIBA RECURSOS HUMANOS
PARANHOS AGRONEGOCIO

PEDRO GOMES AGROPECUARIA

GOVERNO DE

A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego https://www.diariooficial.ms.gov.br/

DOCUMENTO
Mraotsoso PJ ASSINADO
ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 12.096 11 de marco de 2026 Pagina 213
PONTA PORA ADMINISTRAGAO
PONTA PORA AGRICULTURA
PONTA PORA AGROECOLOGIA
PONTA PORA AGROINOVAGCAO E TECNOLOGIAS PARA O CAMPO
PONTA PORA AGRONEGOCIO
PONTA PORA COMERCIO
PONTA PORA FINANCAS
PONTA PORA GASTRONOMIA
PONTA PORA GERENCIA EM SAUDE
PONTA PORA INFORMATICA PARA INTERNET
PONTA PORA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
PONTA PORA MARKETING
PONTA PORA RECURSOS HUMANOS
PONTA PORA SERVICOS PUBLICOS
PORTO MURTINHO AGROPECUARIA
PORTO MURTINHO LOGISTICA
PORTO MURTINHO SERVICOS JURIDICOS
RIBAS DO RIO PARDO ADMINISTRACAO
RIBAS DO RIO PARDO COMERCIO
RIBAS DO RIO PARDO FLORESTAS
RIBAS DO RIO PARDO LOGISTICA
RIO BRILHANTE AGROINOVACAO E TECNOLOGIAS PARA O CAMPO
RIO BRILHANTE AGRONEGOCIO

GERENCIA EM SAUDE

MANUTENCAO AUTOMOTIVA
PROGRAMAGAO DE JOGOS DIGITAIS
SEGURANGCA DO TRABALHO
SERVICOS JURIDICOS

RIO BRILHANTE
RIO BRILHANTE
RIO BRILHANTE
RIO BRILHANTE
RIO BRILHANTE

RIO NEGRO ADMINISTRACAO
RIO VERDE DE MATO GROSSO ADMINISTRACAO
RIO VERDE DE MATO GROSSO AGRONEGOCIO

RIO VERDE DE MATO GROSSO INFORMATICA PARA INTERNET

ROCHEDO INFORMATICA PARA INTERNET
SANTA RITA DO PARDO LOGISTICA

SAO GABRIEL DO OESTE ADMINISTRACAQ

SAO GABRIEL DO OESTE AGROPECUARIA

SAO GABRIEL DO OESTE

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

SAO GABRIEL DO OESTE

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

SAO GABRIEL DO OESTE

RECURSOS HUMANOS

SELVIRIA ADMINISTRACAO
SELVIRIA AGROPECUARIA

SELVIRIA FLORESTAS

SELVIRIA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
SELVIRIA LOGISTICA

SETE QUEDAS ADMINISTRACAO

SETE QUEDAS AGRONEGOCIO

SETE QUEDAS LOGISTICA

SETE QUEDAS SERVICOS JURIDICOS
SIDROLANDIA AGRICULTURA
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SIDROLANDIA AGROECOLOGIA

SIDROLANDIA AGROINDUSTRIA

SIDROLANDIA AGROINOVACAO E TECNOLOGIAS PARA O CAMPO
SIDROLANDIA AGRONEGOCIO

SIDROLANDIA AGROPECUARIA

SIDROLANDIA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
SONORA ADMINISTRACAQO

SONORA AGRICULTURA

SONORA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
SONORA NORMAL MEDIO

TACURU AGROECOLOGIA

TACURU AGRONEGOCIO

TACURU COMERCIO

TACURU INTELIGENCIA ARTIFICIAL

TAQUARUSSU AGRONEGOCIO

TAQUARUSSU INFORMATICA PARA INTERNET

TERENOS ADMINISTRACAO

TERENOS AGRONEGOCIO

TERENOS AGROPECUARIA

TERENOS INFORMATICA PARA INTERNET

TERENOS INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO
TERENOS LOGISTICA

TERENOS RECURSOS HUMANOS

TERENOS SOCIAL MiDIA

TRES LAGOAS ADMINISTRACAO

TRES LAGOAS AGRICULTURA

TRES LAGOAS AGRONEGOCIO

TRES LAGOAS

CELULOSE E PAPEL

TRES LAGOAS

CIENCIA DE DADOS

TRES LAGOAS COMERCIO
TRES LAGOAS COMERCIO EXTERIOR
TRES LAGOAS FLORESTAS

TRES LAGOAS

GERENCIA EM SAUDE

TRES LAGOAS

INFORMATICA PARA INTERNET

TRES LAGOAS

INOVACAO E DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO

TRES LAGOAS

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

TRES LAGOAS

LOGISTICA

TRES LAGOAS

MECATRONICA

TRES LAGOAS

MEIO AMBIENTE

TRES LAGOAS

RECURSOS HUMANOS

TRES LAGOAS

REDE DE COMPUTADORES

TRES LAGOAS

SERVICOS JURIDICOS

VICENTINA

INFORMATICA PARA INTERNET
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