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vencedores, isentando-se de qualquer obrigagdo de premiagao ou reconhecimento.

7.11. Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo avaliados e decididos pelo Comité Julgador, sempre
em conformidade com as normas legais e institucionais aplicaveis.

CAMPO GRANDE/MS, 10 DE ABRIL DE 2026.

SERGIO LUIZ GONCALVES
Secretario Adjunto de Estado de Educagao

ANEXO I DO EDITAL N. 37/SED/2026

FICHA DE REGISTRO DOS PROJETOS NO SISTEMA SELO ERER/MS 2026

1. NOME DA ACAO/PROJETO

Informar o nome dado a pratica implementada.

2. ESCOLA/CRE

Informar o nome completo da escola.

3. GESTOR DA ESCOLA

Informar o nome do(a) gestor(a) da unidade escolar e contatos via e-mail e telefone.

4. EQUIPE ENVOLVIDA

Descrever quais e quantos(as) colaboradores(as) foram necessarios para a realizacao da pratica.

5. CATEGORIA

Informar em qual categoria se enquadra a iniciativa.

6. FUNDAMENTAGAO LEGAL (se houver)

Informar a Resolugdo, o ato ou a normatizacdao que a regulamentou, se houver.

7. OBJETIVO

Resumir a ideia central da implementacdo do(a) agao/iniciativa/projeto. Expressar de forma clara qual é a
intencdo/finalidade do(a) acao/iniciativa/projeto (objetivo principal, no maximo trés linhas).

8. DESCRICAO

Resumir a pratica em poucas palavras, de modo que seja possivel compreendé-la. Incluir os aspectos fundamentais
e mais relevantes (até uma lauda).

9. INOVAGCAO

Explicitar em 5 linhas a inovacdo trazida por essa pratica.

10. ACOES OU ETAPAS DE IMPLEMENTACAO

10.1. Enumerar as mais importantes atividades executadas para a implantagdo da pratica (até 10 atividades
mais relevantes).

10.2. Descrever como foi 0 gerenciamento e a avaliacdo da implantacdo da pratica.

11. PUBLICO ATENDIDO

Informar o publico-alvo direto e indireto.

12. RESULTADOS ALCANCADOS

Fazer uma descrigdo das caracteristicas e dos resultados alcancados. Esclarecer as mudancas que a implantacdo
da pratica provocou e destacar os fatores de éxito, apresentando as percepgdes da gestdo referente as
transformacdes na comunidade escolar. Incluir os resultados mensuraveis quantitativos/tangiveis obtidos, bem
como as aprendizagens significativas (no maximo uma lauda).

13. EVIDENCIAS

Demonstrar evidéncias que julgar relevantes para a descricdo da pratica ou /inks de acesso a estas informagoes
(relatorios, tabelas, graficos, fotos, entrevistas, jornais, revistas, etc.)

ANEXO II DO EDITAL N. 37/SED/2026

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ACAO PERIODO
Inscricbes na plataforma digital. 13/04/2026 a 22/05/2026
Preenchimento, atualizacdo dos dados e anexagao
dos documentos comprobatdérios na plataforma pelas 01/06/2026 a 06/11/2026

escolas inscritas.

Avaliagao final dos trabalhos selecionados pela
Comissao de Avaliacao Estadual.

06/11/2026 a 18/11/2026

Divulgacgao do resultado preliminar. 19/11/2026

Prazo recursal do resultado. 23/11/2026 a 27/11/2026

Divulgacao do Resultado Final. 04/12/2026

Cerimonia de Certificagdo e Premiagdo. A data sera posteriormente definida pela SED/MS.
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ANEXO III DO EDITAL N. 37/SED/2026
CRITERIOS DE AVALIAGCAO E DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Eixo I - Gestdao Escolar

Documentos

Agao Pontuagao Probatérios

A escola promoveu formacao
continuada do seu corpo docente e
demais profissionais que atuam nos
diferentes espagos da escola sobre 50 (cinquenta) pontos
como identificar e intervir em situacdes
de racismo e outras discriminagdes no
ambiente escolar.
A gestdo divulga, para seus(as)
professores(as), demais trabalhadores,
alunos(as) e comunidade escolar, os
eventos, 0S cursos, 0s seminarios,
0s congressos, as palestras, as obras
literarias e académicas e as exposigdes
artisticas e culturais sobre as tematicas
étnico-raciais e indigenas que ocorram
na cidade ou livremente por meio
digital.
A unidade escolar realizou censo raga/
cor dos(as) seus(as) trabalhadores(as)
e/ou alunos(as), tendo por base a
autodeclaragao.
A escola dispde de canal de comunicagao
interno para recebimento, registro
e encaminhamento de dendncias de
discriminacao racial.
Consta no Regimento Escolar previsdo
de utilizacdo da mediagdao escolar
como método de resolugdo de conflitos
étnico-raciais.
Presenca de espacos fisicos que
contenham elementos que demonstrem
e valorizem as diversidades étnicas, Relatério digital com fotos e/ou
raciais e culturais da comunidade 50 (cinquenta) pontos videos que registrem os respectivos
escolar, a exemplo de: pintura de painel espagos/acdes na escola.
em parede, gravuras, esculturas, entre
outros.
Existéncia de arvores nativas na escola
com suas devidas caracteristicas e
pertencimentos  étnicos: ambiente
interno e/ou externo (calcada da Relatério digital com fotos e/ou
escola). Para essas aclOes, a escola 50 (cinquenta) pontos videos que registrem os respectivos
deve apresentar um projeto ou plano espagos/acoes na escola.
que comprove estudo sobre a escolha
das arvores ou foto com placas que
identificam a espécie.

PONTUACAO MAXIMA DA 350 (trezentos e cinquenta)

CATEGORIA pontos

Relatério digital com fotos e/ou
videos que registram as agoes.

Relatério digital que comprove
50 (cinquenta) pontos 0 recebimento e registro de
participacao.

Relatério digital que comprove
50 (cinquenta) pontos 0 recebimento e registro de
participacgao.

Relatério digital que comprove o

50 (cinquenta) pontos recebimento e registro de denuncias.

50 (cinquenta) pontos Copia digital do Regimento Escolar.

Eixo II - Curriculo e Projeto Politico Pedagodgico

Documentos

Agao Pontuagao Probatorios

Revisdo curricular em seu Projeto ou
Proposta Pedagdgica para adequar-se as 50 (cinquenta) pontos Copia digital do Projeto Politico
Leis n. 10.639/2003 e n. 11.645/2008. Pedagdgico.
Realizacdo de acgles praticas que
contemplem as religidbes de matrizes| Cada agao: 5 (cinco) pontos
africanas, enquanto manifestacao Pontuagcdao maxima: 40
cultural associada a histéria e cultura (quarenta)
afro-brasileiras.

Projeto e relatérios, contendo
fotos e/ou videos que
comprovem a execugao de suas
acoes.
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Realizacdo de palestras sobre a
tematica étnico-racial (temas sugeridos:
diversidade étnico-racial, histéria e

cultura africana e afro-brasileira, histéria
e cultura indigena, combate ao racismo,
etc.)

Cada palestra: 5 (cinco)
pontos
Pontuacdao maxima: 40
(quarenta)

Relatdrio digital com fotos e/
ou videos que comprovem a
execucdo de cada acao e lista de
frequéncia dos participantes.

Realizacdo de evento técnico sobre
tematicas étnico-raciais (mesa-redonda,
workshop, seminario, simpdsio, painel de
debates, forum, cursos, etc.)

Cada evento: 10 (dez) pontos
Pontuacdao maxima: 40
(quarenta)

Relatério digital com fotos e/
ou videos que comprovem a
execucdo de cada acao e lista de
frequéncia dos participantes.

Realizacdo de agbes praticas sobre
tematica étnico-racial (pesquisa raga/cor
com os sujeitos da comunidade escolar,
campeonato de danca Hip-hop, musicas,
oficinas de culinaria afro, oficinas de
capoeira e percussdao, dentre outras
similares).

Cada acgdo: 5 (cinco) pontos
Pontuacdao maxima: 40
(quarenta)

Relatério digital, com fotos e/
ou videos que comprovem a
execucdo de cada acdo e lista de
frequéncia dos participantes.

Projetos especificos em Educacdo para
as Relagdes Etnico-Raciais (nucleo de
estudos afro-brasileiros e indigenas -
Neabi, féruns de discussdao sobre as
tematicas, etc.)

50 (cinquenta) pontos

Projeto e relatérios, contendo
fotos e/ou videos que
comprovem a execucgao de suas
acoes.

Realizacdo de projetos que promoveram
na escola atividades relacionadas a Data
Magna Dia dos Povos Indigenas, no
Brasil.

50 (cinquenta) pontos

Projeto e relatoérios, contendo
fotos e/ou videos que
comprovem a execucdo de suas
acoes.

Realizacdo de projetos que promoveram
na escola atividades relacionadas a
Mulher Indigena ou a Mulher Negra do
estado de Mato Grosso do Sul ou regional.

Cada acgao: 10 (dez) pontos
Pontuacdao maxima: 40
(quarenta)

Projeto e relatorios, contendo
fotos e/ou videos que
comprovem a execucdo de suas
acoes.

Projetos de intervencgao contra
discriminagao por meio de apelidos
pejorativos, de xingamentos e piadas ou
de assédio/abuso sexual contra meninas

Cada projeto: 10 (dez) pontos
Pontuagdao maxima:
50 (cinquenta) pontos

Projeto e relatoérios contendo
fotos e/ou videos que
comprovem a execugao de suas

e njuilheres de diferentes pertencimentos acoes.
raciais. _ ]
PONTU(I:&AC_:_\E%SQ;(:MA DA 400 (quatrocentos) pontos
Eixo III - Educomunicacdo para Relacdes Etnico-Raciais
Documentos

Acao

Pontuacgao

Probatorios

A escola possui livros didaticos que tratem
positivamente a questdo racial e/ou que
destaguem  personagens negros(as)
numa perspectiva afro-afirmativa.

50 (cinquenta) pontos

Relatorio digital com fotos e/ou videos

que registram o acervo.

A escola dispde de livros paradidaticos
com personagens e protagonistas
negros(as), bem como escritores(as)
que representem a diversidade racial da
populagdo brasileira.

50 (cinquenta) pontos

Relatério digital com fotos e/ou videos

que registram o acervo.

A escola dispde de jogos, audiovisuais e
outros materiais que tragam referéncias
sobre a cultura africana, afro-brasileira
e indigena, que contribuam para a
educacdo das relagdes étnico-raciais no
cotidiano.

25 (vinte e cinco)
pontos

Relatorio digital com fotos e/ou videos

que registram as acdes.

A escola produziu revista, jornal, cordel,
quadrinhos, cartilha, folder ou outro
material grafico sobre a tematica étnico-
racial.

25 (vinte e cinco)
pontos

Copia digital/link/fotos do material

confeccionado.

Existe alguma producdo radiof6nica,
podcast, produgao musical escolar com a
abordagem étnico-racial.

50 (cinquenta) pontos

Relatério digital com cépia dos audios das
mensagens e/ou programas e fotos da

infraestrutura da radio.
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A escola construiu painéis como a

campanha do Sem Racismo ou canais de 50 (ci ¢ ¢ Relatério digital com fotos e/ou videos
dendncias de discriminagdo em razdo de (cinquenta) pontos que registram as acoes.
origem, raga, cor, etnia ou religido.
PONTUACAO MAXIMA DA 250 (duzentos e
CATEGORIA cinquenta) pontos

Secretaria de Estado de Saude

Republica-se por conter incorregoes no original publicado no DOE n. 12.120 - Edigdo Extra, pag. 4,
de 07 de abril de 2026.
RESOLUCAO SES/MS/N° 555, DE 07 DE ABRIL DE 2026.

Instituir o Fluxo Emergencial de Regulagdo Médica para casos graves de Chikungunya
no ambito das Centrais Estadual e Macrorregional de Dourados; estabelecer tempos-
resposta para as prioridades P1.0 e P1.1; normatizar o instituto da Vaga Zero e
define diretrizes assistenciais prioritarias para a Regido de Saude Centro-Sul e demais
macrorregides do Estado de Mato Grosso do Sul.

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL, designada pelo Decreto P 87/2026, no
uso de suas atribuigOes legais, e

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigbes para promogao,
protecdo e recuperacdo da saude e organiza o Sistema Unico de Saude - SUS;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n® 8.080/1990 e dispde
sobre a organizacdo do SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa,
reforcando a organizacao regionalizada e hierarquizada da rede assistencial;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n°© 2.048, de 5 de novembro de 2002, que aprova o Regulamento Técnico dos
Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia e atribui a regulagdo médica das urgéncias a competéncia para
ordenar o acesso aos recursos assistenciais adequados a gravidade do caso;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.559, de 1° de agosto de 2008, que institui a Politica Nacional de Regulacgdo
do SUS, com o objetivo de fortalecer a regionalizagdo, a hierarquizacdo e a integragdo das acdes e servigos de
saude;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.600, de 7 de julho de 2011, que reformula a Politica Nacional de Atencdo
as Urgéncias e institui a Rede de Atencdo as Urgéncias no SUS;

CONSIDERANDO o Decreto n° 587, de 20 de marco de 2026, que declara situacdo de emergéncia em saude
publica no Municipio de Dourados/MS em razdo da epidemia de chikungunya na regido da Grande Dourados, com
impacto direto no territério municipal, e déd outras providéncias;

CONSIDERANDO que o Ministério da Saude registrou, em margo de 2026, aumento importante de casos de
chikungunya na regiao de Dourados, com mobilizacdo emergencial, reforco de equipes, organizacao da regulacao
assistencial, ampliacdo de leitos e fortalecimento do transporte sanitario, especialmente com foco na populagdo
indigena;

CONSIDERANDO que o Boletim Epidemioldgico de chikungunya de Mato Grosso do Sul, com dados até 28 de
marco de 2026, registra transmissdo ativa no Estado, ocorréncia de casos em Dourados, gestantes acometidas
no municipio e ébitos por chikungunya em Dourados em 2026;

CONSIDERANDO o Relatério Epidemioldgico Didrio - 14 (monitoramento de chikungunya) de Dourados a taxa de
positividade da chikungunya mantida em niveis extremamente elevados (entre aproximadamente 72% e 79%), o
que indica intensa circulagdo viral, os valores permanecem muito acima dos parédmetros considerados adequados
em vigilancia epidemioldgica, sugerindo que a epidemia segue ativa;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir resposta regulatoria tempestiva para pacientes graves ou potencialmente
graves em unidades com insuficiéncia de recursos diagndsticos, terapéuticos ou de suporte avangado, assegurando
acesso oportuno ao ponto de atengao de maior complexidade, inclusive mediante acionamento do recurso de
vaga zero, quando indicado;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o Fluxo Emergencial de Regulagdo Médica para o manejo de casos graves de chikungunya,
visando otimizar a resposta assistencial em periodos de pressdo epidemioldgica.

§ 19 Este Fluxo Emergencial terd vigéncia prioritéaria no municipio de Dourados e nas areas indigenas adscritas,
enquanto perdurarem os indicadores de transmissao sustentada.

§ 20 Fica estabelecido que os Hospitais devem operar com as portas de entrada hospitalares de urgéncia e
emergéncia sob submissdo da Central de Regulacdo de Dourados e da Central Estadual de Regulagdo Médica de
Urgéncia conforme origem das solicitagdes de vagas.

Art. 2° S3o objetivos deste Fluxo Emergencial:

I - Instituir uma resposta regulatodria agil e padronizada para o manejo de casos criticos de chikungunya;

11 - Viabilizar a transferéncia qualificada de pacientes que necessitem de suporte avancado ou cuidados especializados
(como UTI, Pediatria e Obstetricia) e que se encontrem em unidades de menor densidade tecnoldgica;
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